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Der Bericht der Chinesisch-Deutschen Hochschule fur das Jahr 2019 wirkt heute, inmitten der Corona-Krise, wie eine Erzéhlung
aus einer anderen Welt: da wird berichtet von internationalen Konferenzen, Reisen und Besuchen, von interkulturellen Projekten
und Zukunftsplanen, von Absolventenfeiern und sportlichen Aktivitdten. Aber ziemlich genau mit dem Ende dieses ereignisreichen
Jahres begann ein nano-winziges Partikel als Covid-19-Virus seinen scheinbar unaufhaltsamen Zug durch die ganze Welt, zwang
hochentwickelte Volkswirtschaften in die Knie, schloss hunderte von Millionen Menschen in den Hausarrest, unterbrach Lieferketten
und Netzwerke ebenso wie Bewegungen und Begegnungen, vernichtete Arbeitsplatze und verwandelte alle sorgféltig geplanten
Kalender in Makulatur.

Zwar gibt es jetzt Hoffnung, dass die Talsohle durchschritten ist. Aber bis zur Rickkehr in die Normalitat ist es noch ein weiter Weg.
Und vieles spricht daftir, dass die Welt dann eine andere geworden ist. Und noch ist nicht entschieden, ob dies dann eine bessere
Welt sein wird - gute Signale und bedenkliche Anzeichen halten sich die Waage.

Zu den positiven Erfahrungen, die es zu bestérken gilt, gehort das deutlich gewachsene Vertrauen von Politik und Gesellschaft
in die Wissenschaft. Dieses Vertrauenskapital, das zun&achst der medizinischen Forschung gilt, muss nun auch von den
anderen Wissenschaften genutzt und erweitert werden, von den Technikwissenschaften ebenso wie von den Geistes- und
Sozialwissenschaften. Denn nur in einer gleichméaBigen Entwicklung und in der kritisch-konstruktiven Zusammenarbeit aller
Wissenschaften kann eine harmonische Entwicklung unserer Gesellschaften gelingen.
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Herr Prof. Dr. CHEN Jie Frau Dr. Dorothea Riiland
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Mit dem Vertrauen wachsen aber auch die Erwartungen an unsere Hochschulen und damit ihre Verantwortung. Es geht nicht mehr
nur um wissenschaftliche Exzellenz, sondern auch um die Relevanz ihrer Arbeit fir das gemeine Wohl. Und es geht vermehrt
darum, wissenschaftliche Fragestellungen, die Methodik der wissenschaftlichen Arbeit und ihre Erfolge wie auch die Grenzen
wissenschaftlicher Erkenntnis in allgemein versténdlicher Sprache 6ffentlich zu vermitteln.

Diese Forderungen richten sich nicht nur an die einzelnen Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler und an unsere Hochschulen,
sondern auch an ihre Zusammenarbeit im lokalen, nationalen und globalen Rahmen. Die Corona-Krise, die keinerlei Grenzen
kennt, hat auf eine bisher beispiellose Weise deutlich gemacht, wie sehr wir miteinander vernetzt und voneinander abhangig sind.
Zwar ist diese Erfahrung zunéchst als gemeinsame Bedrohung, als Schattenseite der Globalisierung, in das Bewusstsein unserer
Gesellschaften eingegangen. Aber von da ist es nur ein weiterer Schritt zu der Erkenntnis, dass auch die Lésung dieser und
anderer Bedrohungen unserer Lebensgrundlagen nur in gemeinsamen Anstrengungen und im Rahmen fairer internationaler Regeln
gelingen kann.

Auf die Agenda der vordringlichen MaBnahmen hat sich die Staatengemeinschaft mit der UN-Resolution zu den Sustainable
Development Goals geeinigt. Nun gilt es, den Worten Taten folgen zu lassen. Diesem Ziel ist auch die chinesisch-deutsche
Zusammenarbeit in der CDH und ihren vielfaltigen Teileinrichtungen verpflichtet.
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DAAD-Beauftragter CDH/CDHK
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Bundesminister fur Wirtschaft und Energie Peter Altmaier
besucht die Tongji-Universitat
FEEHZFNEEBRBRIABPDRAFRZHEERRH

Am 21. Juni besuchte der Bundesminister fur Wirtschaft und Energie Peter Altmaier
die Tongji-Universitat. Nach einer kurzen Gesprachsrunde mit der Universitatsleitung
sprach Herr Altmaier vor Studierenden und Professoren Uber ,Soziale Marktwirtschaft —
Erfolgsmodell fir Demokratie, sozialen Ausgleich und Wohlstand*.

In seinem Vortrag wies Herr Altmaier auf den radikalen politischen, gesellschaftlichen und
wirtschaftlichen Wandel hin, den wir gerade erleben. Treiber fur diesen rasanten Wandel
seien die Marktwirtschaft und Innovationen. Technologischer Fortschritt, soziale Sicherung,
Okologie und internationale seien die Grundpfeiler von Marktwirtschaft und Innovation und
erwirkten Glick fur die gesamte Menschheit. Universitaten spielen dabei eine wesentliche
Rolle, weswegen den jungeren Generationen Zugang zur besten Erziehung geboten werden
musse. AuBerdem betonte er, dass
Handelskonflikte und Protektionismus
zu Verlangsamung und Stagnation
des Wirtschaftswachstums fuhren
wulrden. Er ermutigte deshalb die
jungen Menschen, global zu denken
und global zu handeln. Wir sind
Partner und Konkurrenten zugleich.
Nach seinem Vortrag beantwortete
Minister Altmaier noch freundlich
Fragen aus dem studentischen
Publikum.
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Treffen des DAAD-Beauftragten (CDH/CDHK) mit der Tongji-Leitung in Shanghai
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Im Mérz 2019 trafen sich Herr Dr. Christian Bode, ehemaliger DAAD-Generalsekretar
und DAAD-Beauftragter (CDH/CDHK), Frau Susanne Otte, Leiterin des DAAD-
Referats Deutsche Studienangebote in Europa, Asien und Zentralasien, mit der
Tongji-Universitatsleitung. Senatsprésident Professor Dr. FANG Shou‘en und
Universitatsprasident Professor Dr. CHEN Jie nahmen die Delegation, die von den
zustandigen Mitarbeitern des International Office und des CDHK begleitet wurde, in zwei
separaten Treffen in Empfang.
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Beim ersten Treffen am Nachmittag des 27. Marz wurde Herr Dr. Bode von Prof. Dr. FANG Shou‘en
herzlich empfangen. Herr FANG bedankte sich beim DAAD fur den langjahrigen Einsatz im deutsch-
chinesischen Austausch, insbesondere fur die herausragenden Leistungen in der internationalen
Zusammenarbeit zwischen der Tongji-Universitat und Deutschland. Er betonte, die Férderung durch
den DAAD in der chinesisch-deutschen Zusammenarbeit in der Studentenausbildung und Forschung
habe sehr gute Ergebnisse erzielt. Die internationale Zusammenarbeit der Tongji-Universitat sei so
auch auf ein noch hoéheres Niveau gebracht worden. Er hoffe, die Zusammenarbeit zwischen den
beiden Landern kénne kunftig noch viele weitere Friichte tragen.

Am Nachmittag des 28. Marz folgte ein Gesprach mit Tongji-Prasident Professor Dr. CHEN Jie und
Dr. Bode Uber die weitere Entwicklung des CDHK. Sie verstandigten sich darlber, wie sich kunftig die
chinesischen und deutschen Wissenschaftler auf der Plattform des CDHK Uber global entscheidende
Themen austauschen und damit herausragende Forschungsergebnisse erzielen kdnnten. Er hoffe, die
Zusammenarbeit mit Deutschland im Rahmen des CDHK als wesentlichen Vorteil nutzen zu kénnen
und die Zusammenarbeit mit den deutschen Elitenuniversitaten und den Stiftungslehrstihlen zu
intensivieren. Auf diesem Weg werde die Tongji-Universitat viele internationale Talente anziehen.
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10. Sitzung des Lenkungsausschuss der CDH
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Der einmal jahrlich tagende Lenkungsausschuss
der CDH kam im Oktober zu seiner 10. Sitzung
zusammen. Zu den Sitzungsteilnehmern
gehorten Vertreter des Auswartigen Amtes
der Bundesrepublik Deutschland, des China
Scholarship Council, des DAAD, der Tongji-
Universitat, der Partneruniversitaten TU Mdnchen,
TU Berlin und Ruhr Universitat Bochum, des
DHIK und Vertreter der deutschen Unternehmen
Bosch, Brose und Rheinmetall. Die Sitzung
moderierte der DAAD-Beauftragte Herr Dr. Bode.
Der Senatsprasident der Tongji-Universitat, Prof.
FANG Shou'en, dankte in seiner BegrtBung
allen Ausschussmitgliedern fur ihr langjahriges
Engagement, das die CDH zu dem gemacht
habe, was sie heute ist: Ein verlasslicher Partner
mit ausgezeichneten Arbeitsergebnissen, der
eine wichtige Rolle im chinesisch-deutschen
Wissenschaftsaustausch spiele und Beispiel sei
fur Kooperation auf Augenhéhe und Partnerschaft
ungeachtet ideologischer Differenzen.

Nach seiner Wahl zum Generalsekretar des
Lenkungsausschusses bekréftigte Prof. WU
Zhigiang, Vizepréasident der Tongji-Universitat
und Direktor der CDH, die Bereitschaft, die
CDH und ihre Institutionen gemeinsam mit
den Partnern in Deutschland und China weiter
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auszubauen und betonte, alle deutschlandbezogenen Ressourcen an der Universitadt modulartig
zusammenfUhren zu wollen, um Forschung und Lehre an der Tongji-Uni auf ein hdheres Niveau zu
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PEFRENE A SRS RZN

heben und die Teilhabe an interdisziplindren und internationalen Kooperationen zu erweitern. ERIMVERE X,

DAAD-Generalsekretéarin Frau Dr. Riland verwies auf die Bedeutung der CDHK-Transformation
angesichts der sich global verandernden Wissenschaftsbeziehungen.

Die Arbeitsberichte der CDH und ihrer Teileinrichtungen nahm der Ausschuss zustimmend zur
Kenntnis.
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CDHK und Tongji Schools griinden vier Chinesisch-Deutsche Zentren

REZRSHEXZRARN M PERC

Um die Doppel-Exzellenzstrategie der Tongji-Universitat zu unterstitzen und den akademischen
Austausch zwischen den Tongji-Kollegs und den deutschen Universitaten zu vertiefen, weihten Tongji-
Vizepréasident Prof. WU Zhigiang und DAAD-Generalsekretarin Dr. Dorothea Ruland innerhalb von drei
Tagen vier neue Chinesisch-Deutsche Zentren an der Tongji-Universitat ein. Die Ausbildungs- und
Forschungsschwerpunkte der vom CDHK und den jeweiligen Tongji Schools gemeinsam gegrindeten
Zentren liegen in den Fachbereichen ,Kunstliche Intelligenz®, ,Wirtschaft und Management®,
L2Automobilitat® und ,Maschinenbau®. Zielsetzung ist die Zusammenarbeit mit den deutschen
Partnerhochschulen in Forschung und Lehre zu intensivieren und hochqualifizierte Fachkréafte mit China-
und Deutschlandkompetenz auszubilden. Jedes Zentrum wird gemeinsam von einem chinesischen
und deutschen Vizedirektor geleitet und verfugt Uber ein Evaluationssystem, das die Ausbildungs- und
Forschungsqualitat prifen und weiterentwickeln soll. Am 16. Oktober grindete das CDHK gemeinsam
mit dem College of Electronics and Information Engineering (CEIE) das Chinesisch-Deutsche Zentrum
fur Kunstliche Intelligenz. Das Zentrum soll kinftig eng mit dem ,Shanghai Science and Technology
Innovation Center* und dem ,National Joint Laboratory for International Cooperation“ zusammenarbeiten,
um die Tongji-Universitat landesweit zu einem fuhrenden Zentrum fur Kunstliche Intelligenz auszubauen.
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Am selben Abend fand vor Uber 100 geladenen Gasten in der School of Economics and Management
(SEM) die Einweihung der Chinesisch-Deutschen Akademie fur Wirtschaft und Management statt. Die
SEM gehdrt zu den fuhrenden Wirtschaftsfakultaten in China und wurde in der vierten Runde des ,China
Discipline Ranking" vom chinesischen Bildungsministerium in die hdchste Kategorie (A+) evaluiert, womit sie
zu den landesweit besten 2% gehort. Dartber hinaus verflgt das gemeinsame EMBA-Programm mit der
Universitadt Mannheim Uber die selten vergebene Dreifach-Akkreditierung (Triple Crown). Parteisekretar Prof.
FANG Shou'en hob in seiner Rede hervor, dass in dem Zentrum auch Problemldsungen fur chinesische und
deutsche Unternehmen entwickelt werden sollten, mit denen sie sich im internationalen Handel konfrontiert
sdhen. Prof. Am selben Abend fand vor Gber 100 geladenen Gésten in der School of Economics and
Management (SEM) die Einweihung der Chinesisch-Deutschen Akademie fur Wirtschaft und Management
statt. Die SEM gehort zu den fuhrenden Wirtschaftsfakultaten in China und wurde in der vierten Runde
des ,China Discipline Ranking“ vom chinesischen Bildungsministerium in die héchste Kategorie (A+)
evaluiert, womit sie zu den landesweit besten 2% gehort. Darlber hinaus verflgt das gemeinsame EMBA-
Programm mit der Universitat Mannheim tber die selten vergebene Dreifach-Akkreditierung (Triple Crown).
Parteisekretar Prof. FANG Shouen hob in seiner Rede hervor, dass in dem Zentrum auch Problemlésungen
fur chinesische und deutsche Unternehmen entwickelt werden sollten, mit denen sie sich im internationalen

3

L/H/%l_ /%j(—?—ﬂ /)[L
IR A BIR, ABHEE
REEZREFAU. R
ARINBZREE, B
FRFRRK R TR
BEEESARZRR O
#H4Drothea Ruland
LEHE=ZRAAMEAH
ERORIMR B, [
MHROARIRE "B
BEERAR"( "@%5
B AEWMEL .
LA TR S, P
DR BEEINREE
7 EREHFE SRR
HHEE, REFER
BEXWE NS KE
BEANTHEF, &FE
PR BE— R AR E
F5—NuEHEIEEHR
BEANS, RIEFETOE
BAERAN & T OMHF
SR RE# TR, X
PEFHET—THEE
1HHl, 108168, hiEs
fr5BEFptERE
BREZSRAFRS
DR B, TR
A LEmReHROE
REEREREERKS
SRR ERIR, FEERFKA
FHALETEEAS
A2 EREARFRAFR
5t

16H8E, PEFRSER
S5EEFRAERER
S BRI R
AEEET, ARERE

HE %ﬁi‘%‘(‘to EIFTAZE
ZEFRAEETEZFE

WE?REF';E?E‘W\SHME #
BEE R ERITAH
HBA+ (FT2%) o LLAM,

ZEXRE5BEES AN
REAGVEREMBAEA AL
e, RELBENERE
HhE =FINIE, BIFAE
wERILTFRLFERE
RN R, FEHAREE
ARFE5EEMARBER



Handel konfrontiert sahen. Prof. Axel Werwatz, CDHK- EHEREZFRAREGIE, BIRASERHB SRR, ARAE M
Fachkoordinator fur Wirtschaftswissenschaften an der TU HEEEZETERNEX OB FISKSISFHBARER S R, AEsPEE
Berlin, zeigte in seinem Kurzvortrag einige beeindruckende FAEIE SR IERRE R ER L AT EE NS KEAMI LK FAxel
Bildungsbiografien von CDHK-Doppelmastern auf, die einst ~ Werwatz##% (P EH 257 5 ERAEH T WA ) WAERS PR T—
als TUB-Sommerschule am CDHK begannen und eine MBS 2 SEER WA VI B FENEE, I EFR. AEFR5H
Vorbildfunktion fir die kiinftige Kooperation von CDHK, SEM MIKAIAREVER L T,

und TU Berlin haben kénnten.
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Zwei Tage spater wurde das Chinesisch-Deutsche Forschungs- und Entwicklungszentrum fir  18H, i e K277
Automobilitat in Jiading eingeweiht. Das vom CDHK und der School of Automotive Studies (SAS) ik 5RZE it
gegrindete Institut wird in enger Kooperation mit der Wirtschaft chinesisch-deutsche Forschungsprojekte &R EBK AL T 0B
im Bereich des autonomen Fahrens, der Konnektivitat und der Elektromobilitat sowie der Brennstoffzellen- Y=o ARG SL5F
Forschung durchfiihren. Aufgrund der zahlreichen chinesischen und deutschen Experten sowie der  HFEVIGHE, BSEHS
ausgezeichneten Firmenkontakte des CDHK soll das Zentrum zu einem Inkubator fir praxisorientierte %, Z4BMEL. EEILILAE
Forschungsergebnisse werden und wettbewerbsfahige Talente hervorbringen sowie international REL MR ES
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Am Nachmittag des 18. Oktober
weihten Prof. WU Zhigiang, Frau Dr.
Rdland, Prof. Bian, Prof. SHEN Bin,
Prof. WU Zhihong und Prof. Abramovici

18T, RESFB SIS B @ P EIUM TP OB 217, RIEREIRK, EEP AR
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das Chinesisch-Deutsche Zentrum BEEAFLERL, BRAURE, TRETRHFENXH0ZMNERESN T HOFER,

fur Maschinenbau ein. In diesem vom

CDHK und der School of Mechanical
Engineering (SME) gegrundeten
Institut soll die wissenschaftliche
Kooperation zwischen der Tongji-
Universitat, den TU 9 und der Ruhr
Universitat Bochum ausgebaut sowie
die angewandte Forschung im Bereich
Industrie 4.0 intensiviert werden.
Ebenfalls im Aufbau befindlich ist
ein ,Smart Innovation Engineering
Center”, dessen Raumlichkeiten
gerade eingerichtet wurden und die
der Dekan der Maschinenbaufakultat,
Prof. Bian, den 60 geladenen Gasten
beim anschlieBenden Rundgang
présentierte.
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Tongji-Universitat und KIT feiern 20-jahrige Partnerschaft
AEFRAZES5EERRFEREIXZKEXREL 20 RAFKH

Am Vormittag des 11. Oktober fand im Hérsaal der Deutschen Bibliothek
auf dem Siping-Campus die Feier des 20. Jubilaums fur die Kooperation
der Tongji-Universitat mit dem Karlsruher Institut fir Technologie statt.
Eine 20-kopfige KIT-Delegation, geleitet vom Professor Thomas Hirth,
Vizeprésident fur Innovation und Internationales des KIT nahm an der
Jubildumsfeierlichkeit teil. Zu den Gésten gehorten Prof. Dr. WU Zhigiang,
Vizeprésident der Tongji-Universitat, Herr Thomas Triller, Leiter des
Wissenschaftsreferats des Deutschen Generalkonsulats in Shanghai,
Vertreter von DAAD sowie 60 Lehrende und Studierende verschiedener
Tongji-Kollegs.

In seiner BegruBungsrede wurdigte Prof. Dr. WU Zhigiang die
Zusammenarbeit der letzten 20 Jahre, in denen fruchtbare
Errungenschaften erzielt wurden. Zudem drlckte er seinen Wunsch
aus, dass beide Seiten das Jubilaum zum Anlass nehmen ihre
freundschaftlichen Beziehungen zu intensivieren. Besonders in den
Themenbereichen Zukunftsstadt, sauberes Wasser, Netzwerksicherheit,
geistiges Eigentum, kinstliche Intelligenz und Geisteswissenschaften
solle die Zusammenarbeit erweitert werden. Prof. Dr. Hirth antwortete
in seiner Rede auf Prof. Dr. WU Zhigiang, dass
die Zusammenarbeit zwischen der Tongji-
Universitat und dem KIT sowohl vor zukUnftigen
Herausforderungen als auch vor neuen Chancen
stehe, so dass sie auf jeden Fall ein hoheres Niveau
erreichen werde. Im Anschluss unterzeichneten Prof.
Dr. WU Zhigiang und Prof. Dr. Hirth den erneuerten
Kooperationsvertrag zum Studierendenaustausch.
AnschlieBend berichteten Professoren verschiedener
Fachbereiche von der Forschungsentwicklung
in den 20 letzten Jahren und den jungsten
wissenschaftlichen Ergebnissen. Nach einer
Prasentation des KIT berichteten Studierende
von ihren Austauscherfahrungen. Die von den
Professoren und Studierenden beschriebenen
kulturellen Unterschiede, der konstruktive fachliche
Austausch sowie die bewegenden persénlichen
Momente haben die Bedeutung dieser erfolgreichen
Kooperation erneut bestatigt.
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Deutsch-chinesischer Doppelabschluss
DaF/Germanistik unterzeichnet
RAFXESBEXFEEHESIESENEMIEER

Studierende des MA Deutsch als Fremdsprache der Philipps-Universitat Marburg
und des MA Germanistik der Tongji-Universitat Shanghai werden ab dem WS
2019/2020 die Chance haben, einen deutsch-chinesischen Doppelmaster in den
Fachern DaF/Germanistik zu erwerben.

Ermdglicht wird dies durch den Abschluss eines Abkommens, das die langjahrige
fruchtbare Zusammenarbeit der beiden Universitaten in Form eines gemeinsamen
Studienangebots weiter festigt. Am 15.1.2019 unterzeichneten die Prasidentin
der Philipps-Universitat Marburg, Frau Prof. Katharina Krause, der Dekan des
Fachbereichs 09, Herr Prof. Malte Hagener, die Leiterin der AG Deutsch als
Fremdsprache, Frau Prof. Kathrin Siebold, und die Leiterin der Germanistikabteilung
der Tongji-Universitat, Frau Prof. Jin Zhao, den Kooperationsvertrag. Entsprechend
des Vertrags werden ab WS 2019/2020 insgesamt 6 Studierende (jeweils 3 von
den beiden Partnerhochschulen) pro Jahr an dem ambitionierten internationalen
Studienprogramm teilnehmen.
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Eroffnung der 7. Deutschen Woche mit der Fotoausstellung ,,Deutschlandreise

AFAXZEtEEEAASRE ‘S8 2k “BERAR

Am 17. Oktober wurde die 7. Deutsche Woche der Tongji-Universitét in der Deutschen
Bibliothek im Chinesisch-Deutschen Haus auf dem Siping-Campus eroffnet.
Der Vizeprasident der Tongji-Universitat und Direktor der Chinesisch-Deutschen
Hochschule, Prof. WU Zhigiang, die Generalsekretarin des DAAD, Frau Dr. Ruland
und der Leiter des Wissenschaftsreferats des Deutschen Generalkonsulats Shanghai,
Herr Thomas Triller, begrtBten die Gaste. Andrea Schwedler, Leiterin des Chinesisch-
Deutschen Campus, moderierte die Eréffnungsfeier.

Die 7. Deutsche Woche, die der Chinesisch-Deutsche Campus federfuhrend
organisierte, stellte das gesellschaftliche, wirtschaftliche und wissenschaftliche
Leben in Deutschland in mehr als 20 Veranstaltungen facettenreich vor. Seit 2011
starkt die jahrliche Veranstaltung der Deutschen Woche nicht nur die Vernetzung
der deutschlandbezogenen Einrichtungen an der Tongji-Universitat, sondern
dient an der Universitat auch als Plattform fur den deutsch-chinesischen Kultur-
und Wissenschaftsaustausch.

Die Deutsche Woche war auch der Startschuss fur die 3wéchige Fotoausstellung
,Deutschlandreise” (Leihgabe des Haus der Geschichte in Bonn). Die deutsche
Fotografin Pia Malmus zeigt Orte, Landschaften, Stadte und Bauten, an denen
die deutsche Geschichte und Kultur ihre Spuren hinterlassen haben. Was ist
typisch deutsch? Das ist die Frage, die die Fotografin mit teilweise frechen und
nuchternen Fotomotiven zu beantworten versucht.
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Ansiedlung des CSTVE -Sekretariats an der Tongji-Universitat
PERHZESMHBLERRFKE

Am 9. Januar 2019 besuchte die CSTVE-Prasidentin und ehemalige stellvertretende
Bildungsministerin LU Xin die Tongji-Universitat, um die Ansiedlung des CSTVE
(THE CHINESE SOCIETY FOR TECHNICAL AND VOCATIONAL EDUCATION)-
Sekretariats an der Tongji-Universitat offiziell bekannt zu geben; dies ist eine
Wiurdigung der langjahrigen Bemuhungen der Tongji-Universitat um die Berufsbildung
und ihrer Forschungsaktivitaten in der deutschen Berufsbildung sowie ihrer Erfolge in
der chinesisch-deutschen Zusammenarbeit. Die Einrichtung des Sekretariats ist fur die
AuBenwirkung des CDIBB von maBgeblicher Bedeutung.
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Sekretariat

1. Chinesisch-Deutscher Workshop ,,Molekulare Kommunikation*“ an der CDH
BEPESFEEWTEERFKE

Am 25. Mai 2019 fand der 1. Chinesisch-Deutsche 201955250, HEHRES FBETINSERFAZEPEIEIMAREINFI B, (EA7E
Workshop Molekulare Kommunikation an der HREXEIMIERPES FBRESWN, RIS EE NP ERAESEARES FRE
Chinesisch-Deutschen Hochschule der Tongji- 1.*?)? LIRS G 1. ARMHISHBFEEEIRZRAR, RE TRIFK
Universitat statt. Der Workshop zielte darauf ab, den FREGEA X

akademischen Austausch und die Zusammenarbeit
zwischen China und Deutschland in dem neuen
Forschungsbereich Molekulare Kommunikation zu
starken. Organisiert wurde der Workshop von der
School of Electronics & Information Engineering der
Tongji-Universitat mit Férderung des Chinesisch-
Deutschen Campus (CDC).

Eingeladen wurden IEEE Fellow Prof. Robert
Schober von der Universitat Erlangen-Nurnberg
mit seinem Team und chinesische Experten.
Prof. WU Guangming, Vizeparteisekretar der
Tongji-Universitat und Andrea Schwedler, Leiterin
des Chinesisch-Deutschen Campus (CDC),
begruBten Prof. XUE Xiaoping, Dekan der Fakultat
Elektrotechnik, Prof. LIU Fugiang, Leiter des Labors
fur drahtloses Breitband und Multimedien, Prof.
CHEN Yifan, Direktor der School of Life Science
and Technology of University of Electronic Science
& Technology, sowie zahlreiche Experten und
Studierende auch aus anderen Universitaten.

Mehr Info: https://cdh.tongji.edu.cn/German/Data/
View/879
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Sitzung des Chinesisch-Deutschen

Berufsbildungsforums an der Universitat GieBen
FARERBRACIZERESHRRNERINED

,Herausforderungen der Digitalisierung an die
Berufsbildung und ihre Lehrkréafte® war das Thema
der 6. Sitzung des Chinesisch-Deutschen Forums fur
Berufsbildung an der Universitat GieBen im Marz 2019,
bei dem namhafte Universitaten mit Wissenschaftlern
aus der Berufsbildung vertreten waren. Das CDIBB
zeigte mit sieben Institutsangehdrigen starke Prasenz
und bewies mit den Vortragen die Entschlossenheit
seiner chinesischen Forscher in der Berufsbildung
solide Fachkompetenz zu erwerben. Die rund 40
Vortrage beschéaftigten sich u. a. mit den Themen
Berufsschullehrerausbildung 4.0, Forschungsmethoden,
Berufsbildung. Das Forum bot auch den mitgereisten
Masterstudierenden eine Buhne, ihre wissenschaftliche
Arbeit einem breiteren internationalen Publikum
vorzustellen und in der akademischen Fachwelt zu
networken.
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Prof. Otthein Herzog - ein “pragender Kopf” der deutschen Kl-Geschichte
FiF X% Otthein Herzog 3B FHEEAISS# T+ AREZIWAY

Prof. Otthein Herzog, acatech-Mitglied und seit 2015 Summit Professor an der Tongji-Universitat im China
Intelligent Urbanization Co-Creation Center for High Density Region wurde als einer der ,Zehn pragenden
Kopfe" der deutschen Kl-Geschichte geehrt. Im Rahmen des Projekts ,#KI50: Kunstliche Intelligenz in
Deutschland — gestern, heute, morgen*, durchgefthrt von der Gesellschaft fur Informatik e.V. (Gl), wahlten
15 Expertinnen und Experten die ,Zehn pradgenden Koépfe* der deutschen Kl-Geschichte aus. Prof.
Otthein Herzog hat den Aufbau der deutschen Kl-Forschungs- und Anwendungslandschaft mitgepragt.
Bei IBM leitete er das Institut fur wissensbasierte Systeme in Boblingen, welches seinerzeit das gréBte
Kl-Forschungsprojekt LILOG verantwortete. Mit seiner Arbeitsgruppe an der Uni Bremen entwickelte
er zahlreiche erfolgreiche KI-Anwendungen, u.a. zur semantischen Bildanalyse, Expertensystemen,
Maschinellem Lernen, Planen und Konfigurieren sowie Multiagentensystemen.
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Internationales Symposium ,,100 Bauhaus @ Wenyuan 65.
Challenges of Conservation of Modern Heritage“ an der Tongji

‘B 100@ Xizt% 65" FAHTRERFKFELED

Am 31. Oktober 2019 veranstaltete das College of
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Universitat mit der Unterstttzung des Chinesisch-
Deutschen Campus (CDC) das internationale
Symposium ,100 Bauhaus @ Wenyuan 65.
Challenges of Conservation of Modern Heritage*
zum 100-jahrigen Bestehen des Bauhauses.
Auf dem Symposium, das von dem Organisator
und Gastgeber Prof. Placido Gonzalez Martinez
moderiert wurde, diskutierten Prof. LI Zhenyu, Dekan
von CAUP, Frank Assmann, Leiter der Bauabteilung
der Stiftung Bauhaus Dessau, Prof. lvo Hammer,
Hochschule fur Angewandte Wissenschaft und
Kunst Hildesheim, ZOU Xun von Arcplus Institute of
Shanghai Architectural Design & Research (Co.,Ltd.),
Prof. QIAN Feng und Prof. QU Cuisong von CAUP
Uber die eng miteinander verflochtenen Beispiele
des modernen architektonischen Erbes.

AERRIES

Auf dem Symposium “Deutschland, Europa und die chinesisch-
deutschen Beziehungen im Zeitalter des Wandels” im Juli wurde das vom
Deutschlandforschungszentrum der Tongji-Universitat herausgegebene
“Deutschland-Jdahrbuch 2019” in Anwesenheit von SHI Mingde, ehemaliger
Botschafter der VR China in Deutschland und heute Sonderberater des
Deutschlandforschungszentrums, Dr. Christine Althauser, Generalkonsulin in
Shanghai, ZHOU Xiaoyan, Direktorin der Abteilung flr europaische Angelegenheiten
im Handelsministerium, WU Zhigiang, Vizeprasident der Tongji-Universitat, YANG
Qun, Chefredakteur der Social Science Press und CHEN Xin, stellvertretender Direktor
des Instituts fur Europastudien der Chinesischen Akademie der Sozialwissenschaften
einer breiten Offentlichkeit vorgestellt. Gastgeber dieser Veranstaltung war das
Deutschlandforschungszentrum der Tongji-Universitat, Unterstitzung erhielt es vom
Zentrum fur Chinesisch-Deutschen Gesellschaftlich-Kulturellen Austausch, von der
Redaktion fur Deutschland-Studien und der Shanghai European und American Alumni
Association, Zweigstelle flir deutschsprachige Lander. Die Veranstaltung moderierte
ZHENG Chunrong, Direktor des Deutschlandforschungszentrums und Herausgeber
des Buches.

Seit seinem Ersterscheinen im Mai 2012 informiert und analysiert das jahrlich
erscheinende “Deutschland-Jahrbuch” Uber das politische, wirtschaftliche,
gesellschaftliche, kulturelle und diplomatische Geschehen in Deutschland und
liefert aktuelle Informationen, Entwicklungstrends und Einschatzungen von
Deutschlandwissenschaftlern. Dieses Jahrbuch ist zu einem Grundlagenwerk fur die
wissenschaftliche Beschéftigung mit Deutschland in China geworden und erfreut sich
groBer Resonanz in den Medien und interessierten Kreisen.
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Vero6ffentlichung des vom Deutschlandforschungszentrum
herausgegebenen “Deutschland-Jahrbuchs 2019”
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Workshop: ,,Literarische Ubersetzung“ an der CDH
“MEXFEIFHITR” ERFAZPERBEINZET

Am 19. und 20. April fand im Chinesisch-Deutschen Haus der Tongji-Universitat der B19HZE20H, "HEZEFIS" ERF
Workshop ,Literarisches Ubersetzen® statt. Die Veranstaltung wurde vom Chinesisch- RFPEES CIF LW E 1T AR
Deutschen Campus mit Unterstitzung des Zentrums fir Chinesisch-Deutschen SHEFRZRBEREED, RETRFAFE
Gesellschaftlich-Kulturellen Austausch und der University of Shanghai for Science HFEAZRFA R OR LEE T REHAAS
and Technology organisiert. Auf Einladung des Chinesisch-Deutschen Campus flhrte X, BEEZEZFIERKarin  Betz& 38T =%
die bekannte Ubersetzerin Karin Betz durch den Workshop. Studierende und andere B, FEEFAFE. E8 K%, LBEETRFEN
Interessierte der Tongji-Universitat, der Fudan-Universitat, der University of Shanghai for L SCRIFERIT 7110,

Science and Technology und der Jiaotong Universitat nahmen an dem Workshop teil.

e
Wirsrasderien Oksraaines

Fortbildungsseminar: Methoden und Prinzipien der Fremdsprachendidaktik
“1Billifid 2 : Dhoch3 A T@EEHFMGEREN" %17

Nach bereits zwei erfolgreich durchgefthrten Fortbildungsseminaren zu Dhoch3 201946/, = EDhoch3Z) TS A& B RS Th
an der Tongji-Universitat in Shanghai konnten wir im Juni 2019 ein weiteres 2, REARBFAFERE=RENMZIITE. &
Seminar zum Thema ,Methoden und Prinzipien der Fremdsprachendidaktik KT E R E “Dhoch35 B R EIEH SN T E R
Deutsch — im Kontext von Dhoch3* anbieten. Als Referent besuchte uns Prof. Dr. BN o ZIMBRIRITTE 2 —, BEERAFEES A
Dietmar Rosler vom Institut fir Germanistik der Justus-Liebig-Universitat GieBen, RATRIDIetmar RoslerBIHE N T2 WIHHEIRAIR S
einer der Modulautoren des Dhoch3 Moduls 1 ,Methoden und Prinzipien der

Fremdsprachendidaktik Deutsch®.
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Teutolab der Bielefelder: Universitat Bielefeld in der Deutschen Woche

EERBSHED - EELLEFERE teutolab BV FELEE

Ein besonderes Angebot in der Deutschen Woche waren die Mitmach-Workshops des bekannten teutolab
der Bielefelder Universitat. Auf Einladung des Chinesisch-Deutschen Campus reisten der Programmdirektor
Prof. Rudolf Herbers und seine Teamkollegen Heidemarie Starke und Rainer Jost an die Tongji-Universitat.
An mehreren Terminen fuhrten sie mit mehr als 50 Schulerinnen und Schulern von zwei Shanghaier
Fremdsprachenschulen Experimentierworkshops durch, die sich mit dem Thema ,Kunststoff — Segen oder
Fluch?* auseinandersetzten.

Auch bei einer weiteren Veranstaltung in der Deutschen Woche wirkte das teutolab -Team mit. In dem
chinesisch-deutschen Werkstattgesprach: Plastik sprach Prof. Herbers Uber Plastik, Plastikabfall und
Mulltrennung.

Die erfolgreiche Durchftihrung dieser dem Thema Plastik gewidmeten Veranstaltungen ist der guten
Zusammenarbeit vieler Akteure an der Tongji-Universitat und in Shanghai zu verdanken. Mitgewirkt
haben neben dem Chinesisch-Deutschen Campus der Tongji-Universitat, das Chinesisch-Deutsche
Hochschulkolleg der Tongji-Uni, die Fakultat fur Umweltwissenschaften der Tongji-Uni sowie das
BMBF-Projektbtro Sauberes Wasser an der Tongji-Uni. Weiter beteiligten sich die Zentralstelle fur
Auslandsschulwesen in Shanghai, die Fremdsprachenschulen Gangquan und Caoyang und die Deutsche
Schule Shanghai Hongagjiao.
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Zeremonie zur Verleihung der Klaus Fischer-Stipendien an der Tongji-Universitat

RHH - BERRFZEMBMNAERFXZINFILET

Am 16. 10. 2019 fand die Zeremonie zur Verleihung
der Klaus Fischer-Stipendien im Jishi-Gebaude
auf dem Jiading-Campus der Tongji-Universitat

2019510816 TF, HH & RRFEMRUAERFRF B ERKFELE
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statt. An der Stipendienverleihung nahmen u.a.  #iSven Hagerft4. E&PERDALIBL@ILAd . 2EPEFSEDLEMURLE, 3

Professor FENG Xiao, Dekan des CDIBB, und die
Parteisekretare des CDIBB, Professor WANG Jiping
und Professor ZHANG Jianrong, Michael Caspar, Ao
Prasident des Global Anchor Systems der Fischer
Group, Sven Hager, Prasident des Anchor Systems
der Fischer Group in Asien, Mittleren Osten und
Afrika, AN Di, General Manager der Fischer Group
China, und LU Wenyao, Business Manager der
Fischer Group China sowie die Stipendiaten teil.

Mit der Vergabe der Stipendien mochte das
Unternehmen den engen Austausch mit der Tongji-
Universitat bekraftigen und einmal mehr einen
Beitrag zur Entwicklung der jungen Generation im
Bereich der Befestigungstechnik in China leisten.
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Biihne frei fiir Innovation
SUFRENSES

Teilnehmer und Veranstalter des 2. Shanghai Innovation Lab am 21. September 2019F9A21H, HELE LEERUFLRER
2019, das im Format von Falling Walls im September 2019 im German Center SREFETNAELBEEROSITARXIA

Shanghai durchgefuhrt wurde. EEFaling WallsTezt B FF A 0I5 3225,
Landesweit waren engagierte Nachwuchswissenschaftler aus allen Disziplinen EEZRIFIFRESEE N ATA E I NEFRERIAE
aufgerufen worden, inre innovativen Forschungsprojekte, Ideen und Initiativen in BHENARNE=2Z AN BE BRI
einem Wettbewerb auf verstandliche Weise in drei Minuten zu prasentieren. In BIF BB REW ENENF AR FRZRER
die Veranstaltungsorganisation eingebunden waren der Chinesisch-Deutsche R EESEAT O EBEETO. BFAZRES

Campus, das DAAD IC-Center, das Chinesisch-Deutsche Hochschulkolleg und Feld & LB EEFO,

das German Center Shanghai.
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Shanghai Sommerschule: ,,Smart China — Zwischen Tradition und Moderne*

LiBEHMMERESFRED

Im September 2019 wurde eine vom CDHK in Kooperation mit dem Chinacenter der TU-Berlin
organisierte ,Shanghai Summer School“ durchgefuhrt. 42 hochqualifizierte Studierende von
17 deutschen Partner-Universitdten aus den Fachbereichen Ingenieurwesen und Wirtschaft
lernten in dem vierwdchigen Intensiv-Programm - Land und Leute kennen. Neben dem taglichen
Chinesisch-Unterricht und zahlreichen fachlichen Veranstaltungen zu Themen wie ,Die Zukunft der
Elektromobilitat”, ,Kunstliche Intelligenz*, ,Tai Chi“ oder ,Teekultur®, gewannen die Teilnehmer durch
Exkursionen in die Umgebung Shanghais sowie durch Unternehmensbesuche bei VW oder Huawei
neue, vielféltige Einblicke in die rasante Entwicklung der Volksrepublik. Wie die vielen positiven
Ruckmeldungen zeigen, konnte das abwechslungsreiche, von der Shanghaier Stadtregierung
finanzierte und vom DAAD mitgeférderte Programm ein neues, differenziertes Chinabild bei den meisten
Teilnehmern vermitteln.
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CDH-Highlights 2018

CDHAW - Summer School
RETEZRELM

Die Chinesisch-Deutsche Hochschule flr Angewandte Wissenschaften (CDHAW) an der Tongji-Universitat
empfing Anfang September 26 deutsche Teilnehmer der diesjahrigen Summer School auf dem Jiading-
Campus in Shanghai. Studenten aus ganz Deutschland hatten die Moglichkeit verschiedene Kurse
zu belegen, wie z. B. chinesische Sprache und chinesische Kalligrafie, Interkulturelles Management,
Wirtschafts- und Unternehmensethik. Dartber hinaus wurden Vortrdge von Experten Uber die neue
SeidenstraB3e, chinesisches Recht und Elektro-Mobilitat angeboten.
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Einweihung der Dachterrasse und des
Chinesisch-Deutschen Science Innovation Space im CDH-Gebaude
RAfXFEREZEESRENPERN=HRENEH

Am 16. Oktober wurden im Chinesisch-
Deutschen Innovationslabor im CDH-
Gebaude der Tongji-Universitét offiziell die
Dachterrasse und das Chinesisch-Deutsche
Science Innovation Space eingeweiht.

Prof. CHEN Jie, Prasident der Tongji-
Universitét, Prof. WU Zhigiang, Vizepréasident
der Tongji-Universitat und Direktor der
Chinesisch-Deutschen Hochschule, Dr.
Dorothea Ruland, DAAD-Generalsekretéarin,
Prof. TONG Xuefeng, Parteichef der
Shanghai Tongji Science and Technology
Industrial Co. Ltd., Dr. Christian Bode, DAAD-
Beauftragter fur die CDH, sowie Kollegen
und Studierende aus dem Akademischen
Auslandsamt der Uni, der CDH und ihren
Teileinrichtungen feierten die Grindung
zweier neuer chinesisch-deutscher
Kooperationsplattformen im Bereich Grine
Innovation und Unternehmensinkubation an
der Tongji-Universitat.

Mit einer Pflanzaktion weihten anschlieBend
Prof. CHEN Jie und Frau Dr. Dorothea
Riland die Dachterasse ein.Sie setzten
Astern in das vorbereitete Beet und gaben
damit ihrem Wunsch Ausdruck, dass die
an der Tongji-Universitéat tief verwurzelte
chinesisch-deutsche Zusammenarbeit
weiterhin behutsam gepflegt werde und
gemeinsame Innovationen noch viele
herausragende Bllten entstehen lasse.
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STIHL-Tag an der Tongji-Universitat
HEAFERAR ‘RESER" BENEREST

Am Nachmittag des 29. Mai fand im Jiren-Gebaude auf dem Jiading-Campus der
TU der erste Stihl-Tag statt. Herr Dennis Blocher, Vizeprasident fur Recruiting und
Talententwicklung, Frau Jessica Hutter, Leiterin der Personalabteilung der Stihl-
Zentrale in Deutschland, und Frau ZANG Xiaoyan, Leiterin von Stihl Niederlassung in
Qingdao, waren als Gaste vor Ort. Rund 50 Studierende und Lehrende des CDHK
und der Fakultat Elektrotechnik nahmen an der Veranstaltung teil.

Der Stihl-Lehrstuhl am CDHK wurde im Méarz 2018 mit Frau Prof. LI Li, Dekanin der
Abteilung fur Kontrollsysteme der Fakultat Elektrotechnik, als Lehrstuhlinhaberin
errichtet. Der Forschungsbereich des Lehrstuhls umfasse mitunter Kunstliche
Intelligenz, die Prognose und Pflege von Antriebssystemen mithilfe von Daten,
die Erhéhung der Zuverlassigkeit von Produktqualitat sowie die Reduktion der
Pflegekosten. Ubergeordnetes Ziel sei die Ausbildung hochqualifizierter Fachkréafte
mit dem internationalen Horizont, Innovationsfahigkeit und interkultureller Kompetenz.
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Im Anschluss rekapitulierten Herr Blocher und Frau Hutter den Werdegang der Firma
Stihl von einem kleinen Familienunternehmen zu
einem groBen und renommierten Unternehmen
fur motorisierte Gerate. Sie stellten zudem
Zukunftsplane und Forschungsschwerpunkte
vor. AbschlieBend wurde auf die Moglichkeit von
Praktika und Festanstellungen in der Zentrale in
Deutschland verwiesen.

Lesewettstreit an der Tongji

Der 2. Shanghaier Vorlesewettbewerb war ein voller Erfolg
EE “IRRMEES
Lesefreude und Lesemotivation stérken, das ist das Ziel des nun schon zum zweiten Mal
vom Chinesisch-Deutschen Campus, der Deutschen Bibliothek und der Deutschen Fakultat
gemeinsam organisierten Vorlesewettbewerbs fur Studierende an Deutschfakultaten Shanghaier
Universitaten, der am 29. November in einem spannenden Finale im Hoérsaal der Deutschen
Bibliothek entschieden wurde.

Die Juroren, Dr. CHEN Yu aus der Deutschen Fakultat Tongji-Universitat, Arnika Heise,
stellvertr. Leiterin Goethe-Jinchuang Sprachlernzentrum Shanghai, Marc Esser, DAAD-Lektor
an der Jiaotong-Universitat, Carmen Eisenhauer, Reprasentantin der deutschen Zentrale fur
Auslandsschulwesen Shanghai und Frau Dr. Dagmar Lorenz zeigten sich von den Leistungen der
Finalisten sehr beeindruckt.

Das Finale verlief in zwei Runden, in denen die Studierenden Gedichte und langere Texte vorlasen.
Alle Beteiligten zeigten sich gut vorbereitet und Uberraschten mit interessanten Interpretationen.
Den Preis fur den 1. Platz durfte LI Jiaxin von der University of Shanghai for Science & Technology
entgegennehmen. Platz 2 teilten sich WANG Zixuan von der East China Normal University und
ZHANG Jiahao von der Tongiji University. Uber einen dritten Platz freuten sich

HOU Changyu von der Shanghai International Studies University, LI Heming von der East China
Normal University und CAO Jiayu von der University of Shanghai for Science & Technology.
Insgesamt beteiligten sich 130 Studierende aus 10 Shanghaier Universitaten an diesem 2.
Wettbewerb, dessen Texte sich mit dem Thema Stadt auseinandersetzten. Uber die groBe
Resonanz freuen sich die Organisatoren — weitere Vorlesewettbewerbe werden folgen.
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CDH-Highlights 2018

World Café am Deutschkolleg

R MHE World Café REZERRSE

Im Dezember fand am Deutschkolleg der Tongji-
Universitat eine kreative Winterveranstaltung in
Form eines World Cafés statt, an dem ungefahr
30 deutsche und chinesische Studierende
teilgenommen haben. Ziel der vom DAAD, der TU
Darmstadt und dem Deutschkolleg organisierten
Veranstaltung war, dass sich deutsche und
chinesische Studierende kennenlernen und
die Gelegenheit bekommen, die deutsche und
die chinesische Sprache auBerhalb des engen
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Lernkontextes zu benutzen.

AP REL,

Deutschlandexperte 2019: Das DAAD-Quiz - Eine spielerische Kultur- und

Wissensvermittlung anlasslich der Deutschen Woche
“2019 FEEHER : EEFEATRPLBREHFK”

— RERFERANHCSHIREE

Zum 2. Mal hat das DAAD Information Center — EEZAIAT O LEEETOE RERFAZHEREALEEFZHARDAADG)
Shanghai im Rahmen der Deutschen Woche — &35%, B aUE R AR, 183 ST o

der Tongji Universitat ein unterhaltsames
Format der Wissensvermittlung und des
Kulturaustauschs erprobt: Das DAAD-Quiz.

Die Teilnehmerlnnen sollten in weniger als
40 Minuten 40 Fragen aus den Bereichen
Universitat, Architektur, Wirtschaft, (Pop-)Kultur,
Brauche und Musik korrekt beantworten.

Zu vielen Fragen wurden Fotografien,
Videos oder Tonaufnahmen eingespielt. Die
Teilnehmer beantworteten Einiges rasch und
Anderes zdgerlicher. Insgesamt Uberzeugten
alle durch ihr Wissen und zeigten, dass sie fur
einen Forschungsaustausch in Deutschland
hervorragend vorbereitet sind.

TR RV

DAS DAAD QUIZ:

4. Synchronisationswettbewerb in der Deutschen Bibliothek
ENE ‘SRHER SEBERSAERRER

Am Freitag, den 24. Mai 2019, fand
der vierte Synchronisationswettbewerb
im Horsaal der Deutschen Bibliothek
an der Tongji-Uni statt. Er wurde
vom Chinesisch-Deutschen Campus
(CDC), der Deutschen Bibliothek und
der Deutschen Fakultat gemeinsam
organisiert. Andrea Schwedler, Leiterin
des Chinesisch-Deutschen Campus,
begriBte die zahlreich erschienenen
Studierenden und die drei Juroren. In
der Jury saBen Frau Prof. Dr. ZHAO
Jin, Dekanin der deutschen Fakultét, Frau Doris Leber, Deutschlehrerin am Deutschkolleg, und
Frederik Meissner, Austauschstudent am Chinesisch-Deutschen Hochschulkolleg.

Nach drei Runden gewann RUI Yifei den ersten Platz. Uber den zweiten Preis freute sich
LIU Tianhui und der dritte Platz ging an ZHANG Wenjue und XIA Yimeng. Mit dem Ziel, die
chinesische und deutsche Kultur einander néherzubringen, werden auch zukunftig die Deutsche
Bibliothek und der Chinesisch-Deutsche Campus Veranstaltungen im deutsch-chinesischen
Kontext durchfuhren.
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Unternehmensbesichtigungen im Raum Shanghai und Umgebung

EigRBintgh SR iEDD

Dank guter Kontakte zur Wirtschaft konnte die CDH deutschen und chinesischen
Studierenden der Tongji mehrere Unternehmensbesichtigungen anbieten. Im Juni
hatte sich die Rheinmetall Automotive AG angeboten, eine Fihrung durch seine Werke
Pierburg China Ltd. und Kolbenschmidt GmbH in Kunshan, einer mittelgroBen Stadt 50
km von Shanghai entfernt, durchzufthren.

Im Rahmen der Deutschen Woche fand am 18. Oktober 2019 der Unternehmensbesuch
bei der Shanghai W-Ibeda High Tech. Group statt.

Einige Wochen spéter ging es wieder nach Kunshan. Das deutsche Unternehmen Voith
Paper hatte im Rahmen der Deutschen Woche zu einem Besuch eingeladen.

Durch diese Besuche gewinnen Studierende Einblick in Unternehmenskulturen,
erhalten die Moéglichkeit den Herstellungsprozess der Firmenprodukte kennenzulernen
und kénnen sich Uber berufliche Perspektiven informieren.

BRTEEFFANERHKR, PEFIFATES
EBRRTEREUBWES, 2019F 68, KE
EREATIFENSNTHEATEL (BB L
BLS0AE ) MEUREHEIREZHEFRAS
B R EAEZE (PE) BRAT,
10F18RTF, B AFE-tRERFRIES
Z— BB EASIEEINT 21T,
BAZGE, FENEEERRAENFERL, &
W REFR

BRI USIE), B EBEFT
| & AN i L L W OR =2 2 3 A 2]}

o

A
=

Tongji-Studierende besuchen die Bibliothek der Deutschen Schule Shanghai

BAFFESN LSIFEEFEREXEBE
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In der Deutschen Woche erhielten Tongji-Studierende die Gelegenheit eine
deutsche Bibliothek in Shanghai zu besichtigen. Die Bibliotheksleitung der
Deutschen Schule Shanghai auf dem Eurocampus im Shanghaier Stadtteil
Honggiao, Frau Landgraber und ihr Team, fUhrte die 20 jungen Interessenten durch
die Bibliotheksraumlichkeiten, deren umfangreiche Buchbestand mehr als 10.000
Titel umfasst.

cllcz
CAMPUS

Workshop mit Laura Sturm - SpaB am Stillleben
Y —BFRLEIEH

Vom Alltag abschalten und schopferische Energien

BRFBEEE, FREE
Do T ZHES ML RIE
EREf%E TEGES,
FEZRLaura SturmZz+
IS TEBEBHETIL”
B AZENLE,

aktivieren. Zahlreiche Studierende nutzten diese
Moglichkeit im Malworkshop wéhrend der Deutschen
Woche und malten unter der Anleitung der Kunstlerin
Laura Sturm ihr eigenes Stillleben.
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Die Chinesisch-Deutsche
Hochschule (CDH)
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CDH-Profil

—] TA A3
BFKXFEREZIBER
Die Chinesisch-Deutsche Hochschule CDH wurde im Jahre 2011 durch eine
Vereinbarung zwischen der Tongji-Universitat und dem DAAD gegrindet und ist das
gemeinsame Dach fur alle deutschlandorientierten Einrichtungen, Partnerschaften
und Projekte in der Tongji-Universitat. Sie ist nicht Statte von Forschung und Lehre,
sondern ist eine Plattform zur Information und Zusammenarbeit fur alle, die sich
mit Deutschland, der deutschen Sprache und deutschen Partnern - auf welchem
Fachgebiet auch immer — intensiv befassen.

Die Schaffung eines derart einzigartigen Koordinations-Instruments an der Tongji-
Universitat kommt nicht von ungefahr: Die Universitat hat seit ihrer Grundung im
Jahr 1907 enge akademische Beziehungen zu Deutschland und heute sind diese
Verbindungen lebendiger denn je. In keiner anderen chinesischen — und wohl auch
in keiner anderen auslandischen Universitét gibt es so viele aktive Partnerschaften,
Austauschprogramme und Forschungsprojekte mit deutschen Hochschulen und
Forschungseinrichtungen wie hier. Fast 1000 Bachelor-Studierende lernen hier jedes
Jahr studienbegleitend die deutsche Sprache und mehr als 200 Wissenschaftler
haben in Deutschland studiert und/oder promoviert.

Die Tongji-Universitat ist entschlossen, dieses Alleinstellungsmerkmal kinftig noch
intensiver fur Innovation und Exzellenz in Forschung und Lehre zu nutzen, ein
Interesse, das sie mit ihren deutschen Partnern teilt. Auf diesem Weg soll die CDH
in Zukunft eine richtungsweisende Rolle spielen, indem sie Potentiale stimuliert und
Synergien beférdert, so dass das Ganze mehr wird als die Summe seiner einzelnen
Teile. Und nicht zuletzt ist die CDH mit diesem Spektrum an Mitgliedern bestens
geeignet, den deutsch-chinesischen Dialog Uber gemeinsame Herausforderungen in
Zeiten einer durchaus ambivalenten Globalisierung zu férdemn.
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Profildaten der CDH
REZFERERE

CDH-Jahresbericht

CDH-Profildaten der Institutionen CDHK, CDHAW , CDIBB

und Projektbiiro ,,Sauberes Wasser” im Uberblick

REFVAEREZR. REIREZR. PERIVERETER

RAPEFEKARREDAIE 2019 ZERITHIE

60 210

Deutsche Stipendien
Partnerhochschulen PRI NEL

EEKHFSRE ( PEMEEARSE)

1077

Zahl der
Studierenden

221

Deutsche Studierende
BERFE

896 —

Chinesische Studierende
PERSEE Bz

46

Zahl der bisherigen Absolventen
39606 seps

50.032€
iﬁ919.521€

aus deutschen privaten Mitteln
EEIR R G

Finanz-Gesamtvolumen 1.246.777€

in Euro
WAL ( BRTT) aus deutschen offentlichen Mitteln
EEERME
aus chinesischen offentlichen Mitteln
PEERME
24

W HIEAETR line.indd 24 $

Professoren

T\

56

Blocklehrveranstaltungen

deutscher Wissenschaftler
TINFEHE

o

165

Personal
insgesamt
HERTHE

73 46

Flying Faculty
EHIPE

Wissenschaftliche Mitarbeiter
SRE AR

21 _I _I Davon mit Doppelabschluss

WAL

1.937.689€"

Forschungsprojekte mit
Beteiligung von
CDH-Professsoren

in Euro
*Zahl des Vorjahres
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Lenkungsausschuss der CDH

EFXZREZRESERS

Prof. Dr. CHEN Jie
BRANE L, R

Vorsitzender BIEE (/S ERS

53 Beauftragter des Vizeprasident der Tongji-
Prasident der DAAD fur die CDH Universitat, CDH Direktor
Tongji-Universitat REZEAZRAL RIFRFEIR

ER AR PEFEHER FREESERE(E

6 Chinesische Mitglieder FER R

Dr. Christian Bode &+

Stv. Vorsitzender

6 Deutsche Mitglieder EERKR

Prof. Dr. WU Zhigiang
KEEEL, B

Generalsekretar

Angelegenheiten

Angelegenheiten

Mitglied Standiger Vertreter Mitglied Standiger Vertreter
B& EERE R BEAE
Ministry of WANG Lutong XIAO Jun Auswartiges Amt Dr. Christine Althauser Jorn BeiBert 554
Foreign Affairs FEseE EHELLT (AA) Bt Gesandter des GK
(MoFA) Leiter der Abteilung Botschaftsrat, Abteilung | fEESMIEB Generalkonsulin der in Shanghai
FESZE fur europaische flir europaische Bundesrepublik EE FERENE

Deutschland in Shanghai

RRMEIEIR BRI S2 REN LBOWE
Ministry of Science | YE Dongpbai SHI Ling Bundesministerium | Prof. Dr. Erich Thies Christian Jorgens 554
and Technology ek "% fir Bildung und T, 8 Referatsleiter
(MoST) Abteilungsleiter Referatsleiterin Europa Forschung KMK Generalsekretar a.D.| Zusammenarbeit mit
rhERHEER fiir internationale EFRE{ERIRUMAL 2 (BMBF) EERMTHER KBS | Asien und Ozeanien
Zusammenarbeit EE R WRIRBEK WA A
EfrafERaK
Frithjof A. Maennel $c4E
Ministerialdirigent
Internationale
Zusammenarbeit in
Bildung und Forschung
Eirssalaik
Ministry of Education | XU Tao ZHANG Jin Deutscher Dr. Dorothea Ruland {7 | Susanne Otte &=+
(MoE) a2t 4+ Akademischer Generalsekretarin Leiterin des
HEHEED Leiter der Abteilung Stv. Leiterin der Abteilung | Austauschdienst /S0 Referats Deutsche
fur internationale fr internationale (DAAD) Studienangebote in
Kooperation Kooperation EEZFAZRFD Europa, Asien und
EfrafFS3naaik Efr&ESRREEEIK Zentralasien
B, EHRAAEE
TRREAIERRERA
National Natural Prof. Dr. XIE Xincheng Prof. Dr. FAN Yingjie Deutsche Dr. Dorothee Dzwonnek | Dr. Karin Zach &+

e

WPLIgsAIYer-HAD

Science Foundation | INEEL, #% SBENEL, B Forschungsgemein- | &+ Direktorin Gruppe
of China (NSFC) Vizedirektor Stv. Leiterin der Abteilung | schaft Generalsekretarin Internationale
EREARIZ BIEE fiir internationale (DFG) WK Zusammenarbeit
HEFERS Kooperation EEWREES EfrE{EsRas
Efr&ERREIEK
Tongji-Universitat N.N. Vertretung Prof. Dr. Wolfgang Prof. Dr. Gerhard Rigoll
BBz~ = deutscher A. Herrmann B, g%
Universitaten B, #ig Fachkoordinator,
BEEXFERE Prasident TU Minchen CDHK, TU Munchen
HEREBETIXEREK REFREWNER
Chinese SHENG Jianxue LI Xin Deutsches Prof. Dr.-Ing. Dieter Prof. Dr. Hans
Scholarship et =Lt Hochschulkonsortium | Leonhard {8+, ##% Wilhelm Orth {8, #i%
Council (CSC) Generalsekretar Vizedirektorin des Referats| fur Internationale Rektor der HS Mannheim, | Gesamtkoordinator
EXRBFEESE B fur Europa, Asien und Kooperation (DHIK) Vorsitzender DHIK CDHAW
Afrika EEERHAS SBIBN AERARS FETRRSRANEA
BRIPAFERSS ERRIEE i<, DHIK &
Unternehmensvertreter &5 Rl&
Andreas Goeckede 5c4 Dr. Frank Scheidemantel {#+ Dr. ZHANG Xi 3Kig{E+

Executive Vice President Finance and
Administration, Bosch (China) Investment limited

@t (PE) REABRABDM S TEEISE

Director R&D
Brose China Co., Ltd.
ERIMNFAREBEE

Vice President Bayer (China)
Head of Legal Affairs of Bayer Greater China
BFEHEXEISE. SUES

Stand: Oktober 2019
#HE2019F 105
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Das Direktorium
FEERE

Das Direktorium dient der operativen Umsetzung und tagt in der Regel einmal pro
Monat. Neben CDHAW, CDHK und CDIBB nehmen an den Treffen auch die Vertreter der
anderen deutschlandorientierten Einrichtungen sowie Vertreter des International Office
teil. Auf der Agenda stehen neben dem Informationsaustausch insbesondere Fragen der
Zusammenarbeit und der Planung von gemeinsamen Aktivitaten und Veranstaltungen,
die die Visibilitat der international und interdisziplinar aufgestellten CDH weiter erhdhen.

Prof. Dr. WU Zhigiang
SEEEL, 8

Vizeprasident Tongji-Universitat
EFARFEIRI<
E-Mail |EBHE : wus@tongji.edu.cn

Prof. Dr. WU Zhihong
SELAET, B

Vizedirektor CDHK
PEFREIRRK
E-Mail |EB#E : zhihong.wu@tongji.edu.cn

Thomas Willems 54

Vizedirektor CDHK
hEFhREBTK
E-Mail |EB#B :th.willems@tongji.edu.cn

Oliver Schirmer 5&4

Vizedirektor CDHAW (seit 01.04.2019)
hETEFREIRK (E 2019448 1HE)
E-Mail |E3#p :schirmer@tongji.edu.cn

TEERSHOTIENNT, §RFTRE
o SIS EETBATETRS . 1E%
B A AR E SR, ShEIAR H AEEAR
KM, BREBION SNERENREIEER
BEURAQLREIEES, MRS EFEE
BENE, I AR ERR IS B A R

Prof. Dr. YU Xuemei

FEEEL, U8

Direktorin International Office
Tongji-Universitat

RFARFINEDERE

E-Mail |EBHE :xuemei.yu@tongji.edu.cn

Prof. Dr. FENG Xiao

B, #9E

Direktor CDHAW/CDIBB
PETEFRRK

BRI A B F bt

E-Mail |EBH#B :fengxiao@tongji.edu.cn

Christina Werum-Wang &+

Vizedirektorin CDHAW (bis 31.03.2019)
hETEFRERRK (Z 2019 F 3531 H)
E-Mail |EBHE : werum-wang@tongji.edu.cn

Beratende Mitgliedschaft

CDH-Biiro im Direktorium

hES IR E FEZREME
SU Jiwen Prof. Dr. ZHENG Chunrong
DEZELL MEFREL, 88

Buroleitung CDH
PEFEDAEEE
E-Mail |EBHP :suejiwensu@tongiji.edu.cn

YUN Yue
1ESEE

E-Mail |EBHE : 1435816yun@tongji.edu.cn

Direktor Deutschlandforschungszentrum
EERRPOEE
E-Mail |EBHE : zhengchunrong@tongji.edu.cn

Prof. Dr. WANG Jiping

FRTELT, BlER
Senatsvorsitzender COHAW & CDIBB
FETEFRS

B AH B F RREERIC

E-Mail |EBH#B :wangjp@tongji.edu.cn

Chinesisch-Deutscher Campus (CDC) (Offentlichkeitsarbeit, Events & Férderprogramme CDH)

RERR (h@pmax., ENhiSEma)

Andrea Schwedler

LRI T

Leitung CDC
FREREEE
E-Mail |EB#E :schwedler@tongiji.edu.cn
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TAO Linli
PERFIZZ

Projektkoordination
IMEMRAR
E-Mail |EB#p :linli tao@tongji.edu.cn




Der Chinesisch-Deutschen Campus (CDC)

@ RE

Der Chinesisch-Deutsche Campus (CDC) koordiniert, bundelt und
prasentiert als zentrale deutsche Plattform der CDH die vielfaltigen
Aktivitaten der CDH-Einrichtungen. Dazu stehen dem CDC in begrenztem
Umfang Mittel zur Verfigung, die Uberwiegend vom Bundesministerium
fur Bildung und Forschung tber den DAAD bereitgestellt werden. Sehr
viele Veranstaltungen, die in diesem Bericht prasentiert werden, erhielten
eine Teilférderung des CDC. Der vom CDC publizierte zweisprachige
Jahresbericht bezeugt die intensive bilaterale Zusammenarbeit zwischen
Deutschland und China. Uber das lebendige wissenschaftliche und
kulturelle Aktionsfeld an der CDH und anderen deutschlandorientierten
Einrichtungen der Tongji-Universitat informiert die vom CDC-Team erstellte
und standig aktualisierte CDH-Webseite cdh.tongji.edu.cn, die seit Mitte
2019 mobil ist und nun bequem auf dem Handy besucht werden kann.
Ergénzend berichtet der E-Newsletter CDH AKTUELL in regelmaBigen
Abstanden Tongji-interne wie -externe Partner Uber Highlights, Aktuelles
und Kommendes der chinesisch-deutschen Kooperationen an der Tongji-
Universitat.

Jahrlicher Hohepunkt der gemeinsamen Offentlichkeitsarbeit ist die schon
traditionelle ,Deutsche Woche" an der Tongji-Universitat, die 2019 mit
ihren vielen unterschiedlichen Veranstaltungen zum 7. Mal stattfand und
das sozio-kulturelle, wirtschaftliche und politische Leben in Deutschland
anschaulich abbildete. Die Deutsche Woche wurde vom Chinesisch-
Deutschen Campus geplant, koordiniert und federfihrend durchgefthrt.
Zum Gelingen beigetragen haben zahlreiche Teileinrichtungen der CDH
sowie Partner aus Wissenschaft, Wirtschaft und Kultur auBerhalb der CDH.
Hinzu kommen vom CDC initiilerte und gemeinsam mit anderen
Teileinrichtungen der CDH oder externen Partnern durchgefihrte
Veranstaltungen. Hier ist das Gemeinschaftsprojekt Innovation Lab
Shanghai besonders hervorzuheben. Zusammen mit dem DAAD IC-
Center, dem CDHK und dem German Center Shanghai wurde in
Anlehnung an Falling Walls der landesweite Wettstreit um die innovativste
Idee ausgerufen. Was ist typisch deutsch? Diese Frage versuchte die vom
Haus der Geschichte in Bonn ausgeliehene Ausstellung ,Deutschlandreise”
im 70sten Grundungsjahr der Bundesrepublik Deutschland mit teilweise
frechen und niichternen Fotomotiven zu beantworten.

Ein weiteres Highlight war der Besuch des Teams von teutolab international,
das mit seinen Experimentierworkshops ,Kunststoff — Segen oder Fluch*
Uber 50 Teilnehmer und Teilnehmerinnen begeisterte.

Die zahlreichen offentlichkeitswirksamen Veranstaltungen, die der CDC
gemeinsam mit anderen CDH-Teileinrichtungen und externen Partnern
durchgefuhrt hat, haben die Zusammenarbeit beférdert, die Dialogfunktion
des CDC intensiviert und seine Visibilitat gestarkt.

Al geass

[DEUTSCHE]
WOCHE
-I..#"*"
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2019,
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Chinesisch-Deutsches Innovationslabor (CDI)

@RS AL E

Das Chinesisch-Deutsche Innovationslabor (CDI) im Chinesisch-
Deutschen Haus veranstaltet rund um die vier Innovationstreiber
Smart Produktion, Zukunftsstadt, Nachhaltige Gesellschaft und
Innovationsférderung Innovationsworkshops und -wettbewerbe. Im Oktober
2019 wurde mit Foérderung des Unternehmens Tongji Science Park das
Chinesisch-Deutsche Science Innovation Space im CDI gegriindet, womit
ein chinesisch-deutscher Inkubator und lebendiger Veranstaltungsort
entstehen soll.

2019 hat das CDI 12 Veranstaltungen organisiert und war an 15
Veranstaltungen als Co-Veranstalter beteiligt. Mehr als 40 Veranstaltungen

EFAZ P ERS QISR ECDI T hEAK =4, BgRk
W BRI, RS ST KB N4 H K, FHE
KPR BIEEF LWEA019EHK B TRIFAARBEMNA
T35, FI0RHEHM "ERAERRERER=E", H—
SR EEENFEN TER+FA " K BIRE,

20195, LB EHITEINEEN217, hIM5685, RINEENA0E
%, BREERFASZSFEFIRN E_E. PEII4.05 A TE4
Wi, SDITENR Y TES: . BaEERERELR
FEBM AN EERTED, TWERMRTRFAEZEZBIC
7 FREIRAKEAR T RS AR H UM B KDorothea
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anderer CDH-Mitglieder und Kollegs fanden im
CDI statt. Wichtige Veranstaltungen sind das Tongji
Innovation Lab 2, das Chinesisch-Deutsche Forum:
Industrie 4.0 - Kunstliche Intelligenz - Smart City,
3D-Druck-Workshops, die Einweihungszeremonie
der Dachterrasse und des Chinesisch-Deutschen
Science Innovation Space. Viele Géaste haben das CDI
anlasslich verschiedener Veranstaltungen besucht, es
kamen Prof. Fang Shou'en, Parteisekretar der Tongji-
Universitat, Prof. CHEN Jie, Prasident der Universitat,
Dr. Dorothea Ruland, Generalsekretéarin DAAD, Prof.
PEI Gang, ehemaliger Prasident der Universitét, Prof.
Anthony G. Cohn, Mitglied der Royal Academy of
Engineering und Prof. Katharina Seifert, Direktorin des
Instituts flr Verkehrssystem der DLR.

2019 wurden die Dachterasse und der Innenraum
renoviert. Die Dachterrasse ist eine bereichernde
Erganzung zu dem bestehenden Raumangebot im

Rulandf 4. B AZR]
BREKERRE L. KEFEX
T#ERAnthony G. Cohn
Bt BEFMTORE
RGP RATFTKKatharina
SeifertHIREEERE,
B4k, SR EIRTF 20195
T EEBEMATS
ExE. BaLENENK
— A P A R BURT
TR FNAA L E PP
8], TERBEENTEN
RSN, B—FHEDE
N B A ARG AL
E &R S, W
BB EMNIBEANTE
H e FBAFIE RIS AL
ZEYIRS AR R 8,

CDH-Gebaude. Zudem ist sie auch Testgelande
fur die chinesisch-deutsche Zusammenarbeit im
Bereich Oko-Technik und Griinen Campus. Mit der
Renovierung des Innenraums steht Start-up-Teams
und interessierten Wissenschaftlern eine gréBere Zahl
von Raumlichkeiten zur Verfigung.

Studenteninitiative (CDF)
Plattform fur den chinesisch - deutschen
Studierendenaustausch

MESBYERE (hE2E) ——mESERRNTS

Die CDH-Studenteninitiative Chinesisch-Deutsches Fenster (CDF) schlagt eine Bricke
zwischen den chinesischen und deutschen Studierenden und bietet mit ihren ca. 100 Mitglieder
aus den verschiedenen Fachbereichen der Tongji eine Plattform des Austausches und der
interkulturellen Verstandigung. Veranstaltungen des CDF bringen den chinesischen und
deutschen Studierenden die jeweils andere Kultur ndher, erweitern den Wissenshorizont Uber
die beiden Lander und férdern zudem ganz nebenbei fremdsprachliche Kompetenzen.

Auch 2019 war das CDF wieder sehr aktiv. Hervorzuheben sind die vom CDC unterstitzten
Kultursalons, in denen traditionelle chinesische Handwerke vorgestellt wurde. Farben mit
pflanzlichen Stoffen, Weben, Scherenschnitt und die Herstellung von Duftbeuteln und Parfim,
allesamt auch heute noch in China gepflegte Kunsthandwerke. Der Kommunikation diente die
Deutsche Ecke und ein chinesisch-deutscher Abend.

Nicht zu kurz kam der Blick in die Wirtschaft. Besichtigungsangebote bei der AHK und den
Unternehmen FESTO und Volkswagen Shanghai wurden von den Studierenden gern angenommen.
Die CDF-Mitglieder sind eine groBe Stutze bei der DurchfUhrung gréBere Veranstaltungen. Die
CDH-Lenkungsausschusssitzung, die Deutsche Woche, das Oktoberfest kdnnen dank der
tatkraftigen Hilfe der Studierenden reibungslos durchgefuhrt werden.

Besonders erfreulich ist, dass die Zahl der deutschen Mitglieder kontinuierlich gestiegen ist. Im
Jahr 2019 waren unter den CDFlern 20 deutsche Studierende.
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Gaste der Chinesisch-Deutschen Hochschule 2019

2019FHREFBRBARRE

in alphabetischer Reihenfolge
BREEEFEHRF

Prof. Dr. Thomas Ackermann,
Ludwig-Maximilians-Universitat Minchen
K2R K Thomas Ackermann 8+, #4%

Dr. Sigrun Abels, Leiterin des China Center, TU Berlin
AT RFHREFOATTA Sigrun Abels 84

Dr. Christine Althauser, Generalkonsulin der
Bundesrepublik Deutschland in Shanghai
FEE PSSR 240E Christine Althauser 8+

Peter Altmeier, Bundesminister fr Wirtschaft und Energie

EERFRERSIEK Peter Altmeier Jt4E

Frank Assmann, Stiftung Bauhaus Dessau
BAFIELES S Frank Assmann 5E4E

Dr. Christoph Beier, Stellvertretender Vorstandssprecher,
Deutsche Gesellschaft fur Internationale Zusammenarbeit
(GlZ) GmbH

EEEREEYIMES SR 2% Christoph Beier i+

Karin Betz, Ubersetzerin
EER Karin Betz Z+

Prof. Dr. Markus Biesalski, Technische Universitat Darmstadt
IKIEHEEE TV K Markus Biesalski {4, #3%

Dietrich Blankenburg, Tongji-Freunde e.V.
[B% = &< Dietrich Blankenburg &4

Dennis Bliicher, Leiter Recruiting bei STIHL
W REE DA A RIS S5 L RE] 23 Dennis Blocher

Dr. Oliver Blume, \Vorstandsvorsitzender, Porsche AG
RETEEFESESTFE Oliver Blume &+

Dr. Christian Bode, DAAD-Beauftragter CDH/CDHK
BEZAZRHO Christian Bode 4

Prof. Dr. Michael Bdlker, \Vizeprasident der Universitat Marburg
OEAFEIRK Michael Bolker 181, #%

Prof. Dr. Claus Cursiefen, Direktor des Zentrums fur
Augenheilkunde, Uniklinik Kéin
Bl K HEFARA A OEE Claus Cursiefen 184, 0%

German Denneborg, Ministerialdirigent fur Berufliche Schulen,
Erwachsenenbildung, Sport, Bayerisches Staatsministerium
fur Unterricht und Kultus

BEEERFTMCHEEIRMA S T4 German Denneborg 54

Ralf W. Dieter, Vorstandsvorsitzender, DUrrAG

M /RER EF Ralf W. Dieter 54

Prof. Bjorn Egner, TU Darmstadt

IRIHEEAF T RS Bjom Egner #i%

Dr. Achim Feinauer, COO/CTO, EMAG Holding GmbH
BORERAASEFEEE. BERAE Achim Feinauer &4
Claudia Finner, Leiterin des Verbindungsburo der TU Darmstadt
RIS R LV KF IR /MAE 1 5T A Claudia Finner Z+

Prof. Christian Fischer, Rektor der Musikhochschule Trossingen
FFTEARE N F IRF BT Christian Fischer 4%

MLt

WPLIgsAIYer-HAD

Dr. Johannes Giet, Leiter von Research & Development, ISRA
VISION AG
ISRA VISION AZIRAFF B[] 5T A Johannes Giet i+

Dr. Michael Groll, Philipps-Universitat Marburg
L/REB A Michael Groll 14

Prof. Dr. Malte Hagener, Philipps-Universitat Marburg
L/REB A Malte Hagener 184, #u%

Prof. Ivo Hammer, Hochschule fir Angewandte Wissenschaft
und Kunst Hildesheim
FIRIEHTEIB RN AT Z REER Ivo Hammer 3%

Peter Hartges, International Office, RWTH Aachen
TWER Tk KEASNEIVAZE Peter Hartges Jo4E

Prof. Dr. Sehastian Harnisch, Ruprecht-Karls-Universitat Heidelberg
YRR Sebastian Harnisch 8+, #i#%

Dr. Christian Haessler, Leiter Nachhaltigkeit bei Covestro
RUBAIT 54 BBk 5T Christian Haessler 18+

Prof. Dr. Helmut Heit, Klassik Stiftung Weimar
BMILHEA RS Helmut Heit 84, #42

Prof. Dr. Rudolf Herbers, Universitat Bielefeld
e #13E/R1E A% Rudolf Herbers 184, ##%

Prof. Dr. Thomas Hirth, Vizeprasident, Karlsruher Institut fur
Technologie (KIT)
RRETE/BIE TRFEIRK Thomas Hirth 51, #ix

Reiner Gerd Hoffmann, Vorsitzender des Deutschen
Gewerkschaftsbundes (DGB)
EETLEASSTF Reiner Gerd Hoffmann 454

Prof. Dr. Karl Heinz Hoffmann, Katholischer Akademischer
Auslanderdienst (KAAD)
FEEREHFEARZAFC Karl Heinz Hoffmann 18+, ##%

Dr. Wolfgang Holtkamp, Senior Advisor International Affairs
(SAIA), Universitat Stuttgart
HrE 4SRN B BNEE Wolfgang Holtkamp 14

Prof. Dr. Angela Ittel, Vizeprasidentin der TU Berlin
MM KSR Angela lttel i+, %32

Christopher Keil, Abteilungsleiter Public Affairs & CSR, FC
Bayern Munchen
FE R RBERERAX RS Christopher Kell 454

Prof. Dr.-Ing. Steffen Keitel, Prasident der Industrie- und
Handelskammer Halle-Dessau (IHK)
MBS - BRI HESSK Steffan Keitel 1§+, 2%

Prof. Holger Kohl, Direktor, Frauenhofer IPK

B 375 BE KA PR AR HE AR R ATATK Holger Kohl #3%
Prof. Jens Kurreck, TU Berlin

MR K% Jens Kurreck 2045

Susanne Lada’a, Konsulin fur Wissenschaft und Wirtschaft,
Generalkonsulat der Bundesrepublik Deutschland in Shanghai
EEIEPRSERI#SIE Susanne Lada’ a
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Dipl. Med. Pad. Kerstin Latzkow, Leitung Bildungszentrum,
Pasewalk
FEEMAFRERHE FOET Kerstin Latzkow &+

Dr. Stefan Lauterbach, Leiter International Office,
Ludwig-Maximilians-Universitat Minchen
R EBRFINEIVAE ET Stefan Lauterbach 18+

Astrid Lurati, Direktorin und Vorstandsmitglied,
Charité -Universitatsmedizin Berlin

B E B I R K A E Astrid Lurati 4

Heinz-Peter Mansel, Prorektor der Universitat zu Koln
R K F R Heinz-Peter Mansel 3%

Prof. Tilman Mayer, Universitat Bonn
W EKE Tilman Mayer #3%

Prof. Dr. Jiirgen Mlynek, ehem. Prasident der Helmholtz
Gesellschaft
EEZIBEALNS
Lilly Miiller, Karlsruher Institut fir Technologie (KIT)
RRHTECIE T A Lily Miller 2t

Prof. Hans Miiller-Steinhagen, Rektor der Technischen
Universitat Dresden
BRI Tl KA Hans Muller-Steinhagen ##%

B3 JE Jurgen Miynek #4%

Prof. Dr. Christian Ohrloff, Prasident der Deutsch-Chinesischen
Gesellschaft fur Medizin e V.
fEhES 2 & Christian Ohrloff {1+, #4%

Susanne Otte, Leiterin des Referats Deutsche Studienangebote
in Europa, Asien und Zentralasien, DAAD

IEESAZRF OB, TR T EERIE K& 5T A Susanne
Otte &

Prof. Dr. Domnik Pietzcker, Hochschule Macromedia
4R AR A% Domnik Pletzcker 184, #i4%

Sabhine Porsche, Director of the Private Sector Cooperation Division,
Deutsche Gesellschaft fur Internationale Zusammenarbeit (G1Z)
EEERE VRN ERFRAFIEED 15 1EE T Sabine Porsche &4

Prof. Dr. Hans Jiirgen Promel, Président der Technischen
Universitat Darmstadt

RIBHEEEAF T KSR Hans Jurgen Promel 4, #i#%

Lan QIU, Head of the University of Cologne Regional Office in
Beijing

RIERFIERRRAOAT AR L L

Dr. Dorothea Riiland, Generalsekretarin, DAAD

FEEZ AR O Dorothea Ruland 18—+

Volker Sauer, Senior Vice President of Manufacturing and

Technology, Bosch Rexroth
i H -+ RFERAS TRSRE SF Volker Sauer 54
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Annette Schavan, Bundesministerin und Botschafterin a. D
EEEBHEAERTIRC. AfE Annette Schavan %=+

Dr. Siegfried Schieder, Ruprecht-Karls-Universitat Heidelberg
YEER A Siegfreid Schieder &+

Dr. Christian Schneijderberg, Universitat Kassel
fEERZE/RAZ Christian Schneijderberg t&+

Prof. Dr. Robert Schober, Friedrich-Alexander-Universitat
Erlangen-Nurnberg
RIRZIRALE KR Robert Schober 8+, #i%

Prof. Dr. Katharina Seifert, Direktorin des DLR-Instituts fur
Verkehrssystemtechnik
TEETFALH OB REIREATK Katharina Seifert {4, #4%

Dr. Veith Selk, TU Darmstadt
SR IHEEEAE T L Veith Selk &+

Prof. Dr. Anja Senz, Ruprecht-Karls-Universitat Heidelberg
YEER A Anja Senz i+, #HiT

Evelina Skurski, Referatsleitung fur Asien und Ozeanien,
Internationale Wissenschaftskooperation, TU Berlin

M T A RFENENNEE R EEESTMEATFMATA

1 Evelina Skurski Z =+

Dr. Volker Stanzel, ehemaliger Botschafter der Bundesrepublik
Deutschland in der Volksrepublik China
BIEELHEXR(E Volker Stanzel 1+

Christoph Stark, CEO, imes-icore GmbH
imes-icore AT EEHITE Christoph Stark 54

Lutz Steiner, Leitung Charité International Cooperation und
Charité International Academy

M EFHFEGRINEDE(T Lutz Steiner JE4

Dirk Steinmann, SLZ Goethe Jinchuang

SROIIEIE S 1%9)IIF 0 Dirk Steinmann St

Thomas Triller, Konsul, Leiter Wissenschaftsreferat, Referent fur
Wirtschaft
EETHAEG
Prof. Dr. Naiming WEI, Technische Hochschule Nurnberg
AICERARZERIEL, %

Matthias Weigele, CEO, EWS GmbH

EWS AT EFEHITE Matthias Weigele St

TERIEREE Thomas Triller 5642

Sakine Weikert, DAAD Shanghai IC-Center
FEESAARIRA O EEEEH0 Sakine Weikert 2+

Prof. Jochen Wiedemann, Universitat Stuttgart
B4R Jochen Wiedermann ##%
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CDHK-Jahresbericht

CDHK-Profil
hEE RS

Das Chinesisch-Deutsche Hochschulkolleg wurde 1998 auf Grundlage einer
deutsch-chinesischen Regierungsvereinbarung von der Tongji-Universitat
und dem Deutschen Akademischen Austauschdienst mit Unterstitzung der
deutschen Industrie und deutscher Partneruniversitaten gegrundet. In zwei- bis
dreijahrigen Master-Programmen lernen chinesische Studierende neben ihrem Fach
(Maschinenbau, Elektrotechnik, Fahrzeugtechnik, Wirtschaftswissenschaften und
Wirtschaftsingenieurwesen) die deutsche Sprache und Kultur kennen und kénnen ihr
Studium mit Doppelabschltssen und Industriepraktika in Deutschland abschlieBen.
In den letzten Jahren ist das CDHK auch Gastgeber fir eine wachsende Zahl
deutscher Austausch- und Doppelmaster-Studierender geworden, die sich sowohl
in fachliche Veranstaltungen als auch in Chinakompetenzkurse einschreiben kénnen.
Ein besonderes Profiimerkmal des CDHK sind die 19 Stiftungslehrstihle, die von
deutschen Unternehmen finanziert werden. Die Stifterunternehmen verpflichten sich
Uber einen bestimmten Zeitraum, einen Lehrstuhl am CDHK einzurichten. Mit der
Stiftungseinlage werden sowohl Zuschtsse zum Gehalt des Lehrenden als auch
Beitrage zur personellen und sachlichen Ausstattung des Lehrstuhls finanziert.
Die Studierenden am CDHK erhalten durch die Stiftungslehrstuhle nicht nur
hervorragende Studien- und Forschungsbedingungen, sondern auch umfangreiche
Industriekontakte und Karrierechancen. Die Lehrstuhlinhaber wiederum arbeiten in
Forschung und Lehre eng mit den Stifterfirmen zusammen und beteiligen sich an
der Einwerbung von nationalen Forschungs- und Industrieprojekten.

Fdr die akademische Qualitat in Studium, Lehre und Forschung haben auf
deutscher Seite vier Partneruniversitaten die Verantwortung Ubernommen: die
TU Berlin fur Wirtschaftswissenschaften und Wirtschaftsingenieurwesen, die TU
Munchen fur Elektrotechnik, die TU Braunschweig fur Fahrzeugtechnik und die RU
Bochum fur Maschinenbau. Fur jeden CDHK-Studiengang gibt es einen deutschen
Fachkoordinator, der in allen Studienangelegenheiten eng mit dem chinesischen
Dekan zusammenarbeitet. Alle wichtigen Entscheidungen fur das CDHK fallen
in einer paritatisch besetzten Wissenschaftlichen Kommission. Neben den vier
Partneruniversitaten unterhalt das CDHK Partnerschaftsabkommen mit 23 weiteren
deutschen Hochschulen, die Studierende austauschen und in diesem Jahr 23
deutsche Blockvorleser nach Shanghai entsendet haben. Insgesamt verfugt das
CDHK Uber elf Doppelmasterabkommen und zwei Doppel-Promotions-Programme
mit deutschen Universitaten. Leistungsstarke chinesische und deutsche Studierende
haben die Moéglichkeit, fir den Auslandsaufenthalt ein Stipendium zu erhalten.
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CDHK-Umstrukturierung Kleiner Kern, groBe Reichweite, hohes Niveau

REFRER——IMMZL, XINE, SEX

Neue Zeiten erfordern neue Wege. Nach einundzwanzig Jahren erfolgreicher
(Doppel-)Masterausbildung in den Ingenieur- und Wirtschaftswissenschaften
mit mehr als 2000 chinesischen und deutschen Absolventen, schlagt das CDHK
einen neuen Weg ein, um ein noch héheres Niveau zu erreichen: es wird zu einer
Netzwerk-Plattform umstrukturiert und erweitert, die allen interessierten Kollegs der
Tongji-Universitat offensteht, um die bilaterale Masterausbildung, Promotion und
Forschung mit deutschen Partneruniversitaten systematisch zu férdern.
Hintergrund: Durch die Internationalisierung der Tongji-Universitat ist das CDHK
mit seinen vier Fakultdten, 100 Master-Studierenden und 25 Professoren als
eigenstandige Entitat in den letzten Jahren zunehmend in ein Konkurrenzverhaltnis
zu den groBen Tongji-Kollegs geraten. Gleichzeitig stiegen die Bewerberzahlen
der chinesischen und deutschen Studierenden stark an, so dass es vermehrt zu
Engpassen bei der Betreuung von Masterarbeiten durch die Professoren kam.

Kolleg
Maschinenbau
(SME)

NSEEIRSR

(SEM)
ER5EEZR

CDHK (bisheriger Zustand)
g R (RR)
Kolleg E-Technik
(CEIE)

BFS5ERIEXR Kolleg

Fahrzeugtechnik
(SAS)
REFR

Um die stark gestiegene Zahl der chinesischen und deutschen Studienbewerber zu
bewaltigen und das wissenschaftliche Betreuungsverhaltnis zu gewahrleisten, haben
die Tongji-Leitung und der DAAD gemeinsam beschlossen, die Studiengange und
das wissenschaftliche Personal des CDHK ab dem Wintersemester 2019/20 in die
vier Tongji-Kollegs Maschinenbau (SME), Fahrzeugtechnik (SAS), Elektrotechnik
(CEIE) und Wirtschaftswissenschaften (SEM) zu Uberfthren. Sie sind damit den
Empfehlungen der chinesisch-deutschen Evaluations-Kommission aus dem Jahr
2016 gefolgt. Durch die Grindung von 4 chinesisch-deutschen Zentren im Oktober
2019 in den Tongji-Kollegs ist ein neues Netzwerk entstanden, das nach dem Prinzip
Jkleiner Kern, groBe Reichweite, hohes Niveau" funktioniert und in naher Zukunft auf
weitere Tongji-Kollegs ausgeweitet werden soll.

CDHK - Umstrukturierung (neuer Zustand) mit chin.—dt. Zentren i.d. Kollegs
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. SME = School of Mechanical Engineering
M SEER L2205

. SEM = School of Economics and Management
ZFSEEFR
. CEIE = College of Electronics
and Information Engineering
BFS5EETEHR
. SAS = School of Automotive Studies
REZR
. CDZM = Chinesisch-Deutsches
Zentrum fiir Maschinenbau
hENM TR
. CDFIWT = Chinesisch-Deutsches Forschungs-
Institut fir Kiinstliche Intelligenz
hEEENZSEARRPL
. CDAWM = Chinesisch-Deutsche Akademie fiir

Wirtschaft und Management
PREFSEER TR

‘ CDZA = Chinesisch Deutsches Forschungs- Und
Entwicklungszentrum fiir Automobilitat

PRISEREHRTL
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Neuausrichtung: Das CDHK behalt nach der Umstrukturierung seine
bisherigen Ressourcen wie z.B. die Stiftungslehrstuhle und die 100
Masterplatze, die es je nach Bewerberlage auf die Tongji-Kollegs verteilt.
Zudem wurden dem CDHK 10 Doktorandenplétze durch die Leitung der
Tongji-Universitat in Aussicht gestellt. Innerhalb der neu gegrindeten
Chinesisch-Deutschen Zentren werden spezielle Deutschland-Klassen
eingerichtet, in denen die chinesischen Studierenden u.a. von den deutsch-
sprachigen (CDHK-)Professoren und den deutschen Blockvorlesern
unterrichtet werden. Der Mehrwert dieser deutschlandbezogenen Doppel-
Master-Studiengange liegt fur die chinesischen Studierenden - neben dem
Spracherwerb und der Deutschland-/Europa-Kompetenz - im engen Kontakt
zu den deutschen Stifterunternehmen, die Praktikumsplatze anbieten und
hochqualifizierte Absolventen suchen, die mit beiden Kulturen vertraut sind.
Fur die deutschen Studierenden, die z.T. mit den chinesischen Studierenden
gemeinsame Kurse besuchen, koordiniert das CDHK die Chinakompetenz
(Sprache und Kultur). Weitere Aufgaben des neuen CDHK sind:

®%E: A ENT R REEESZE00MI
TAERTSWERE, ML EBIGREFIBBEADE
ERRFB WA, BIFRFRASHFHRET BB
R0 MEL AR, EFAMLANTEH FEIFE
BEY, HPEFESTERTESRERAKREEE
PRSIREHIR BEIEHTRIR TEMNER, FAEEE
FEREFEHTEERR, NEZFFE, BER5%
WIRER T, XESBE G ERRNA M HFIE
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Fig "HEES RE (BESXHIRE) . HEFHT
BEBREBARBUTES:

e die Einwerbung von Drittmitteln (insbesondere von Stiftungslehrstthlen)
und staatlichen Fordermitteln aus China, Deutschland und der
Europaischen Union

e die Pflege und Férderung des Alumni-Netzwerks fur die Absolventen der
vom CDHK (mit-)betreuten Studiengédnge und Doktorandenprogramme

e die Beteiligung am systematischen Innovations-Dialog zu den
Themen ,Industrie 4.0%, ,Intelligente Stadt”, ,Nachhaltige Gesellschaft",
,Bildungs-Innovation* und weiteren fir China und Deutschland relevanten
Zukunftsthemen

e die Mitwirkung bei der Offentlichkeitsarbeit und gezieltem Marketing
innerhalb der Tongji, in China und in Deutschland.

o FME=AAY (FHEZESHE) MHE. 2
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Das CDHK arbeitet bei der Erfullung dieser Aufgaben eng mit den Kollegs
und den Einrichtungen der Tongji Universitat zusammen. Die Tongji Universitat
und der DAAD als die beiden Trager des CDHK stellen dem CDHK wie bisher
die notwendigen Ressourcen zur Verfiigung.

AT LERES, PEZEE SRR RSB & HA
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CDHK-Struktur des ,,Kerns “
Zil - RERRAERREE

Direktorium
FRASHF
Direktor | Bef
chin. Vize-Dir | de. Vize-D ir
PHERK | BRI

Lenkungsausschuss
ESERS

—

Sekretariat
SasEgHhL

Verwaltung
TBEIBA

*in Kooperation mit dem
Deutschkolleg
SEEmEsEE

** jn Kooperation mit dem
School of Foreign Languages
SHEEFEE

Nach dem Prinzip ,Kleiner Kern, groBe Reichweite, hohes Niveau®* wird das
CDHK kunftig zu einer Plattform der deutsch-chinesischen Kooperationen in
Forschung und Lehre fur alle Facher.
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Struktur: Das CDHK wird durch einen Direktor aus der Tongji-Hochschulleitung
sowie je einem chinesischen und deutschen Vizedirektor geleitet, welche die Arbeit der
Verwaltung, der Sprachabteilung und der Abteilung fur interkulturelle (China-) Kompetenz
koordinieren. Hinzu kommt eine Stelle in der neu geschaffenen Programm-Abteilung, die
fur die Recherche von ausgeschriebenen Forschungsprogrammen und die Einwerbung
von Drittmitteln zustandig ist. Die bisherige Wissenschaftliche Kommission wird durch
einen Lenkungsausschuss ersetzt, in dem neben Vertretern des DAAD und des CDHK
die chinesischen und deutschen Vizedirektoren der Chinesisch-Deutschen Zentren
sitzen.

Im Gegensatz zu der eigenen (Doppel-)Masterausbildung fur chinesische und
deutsche Studierende, die bisher vom eigenen wissenschaftlichen (CDHK-)Personal
in den vier CDHK-Studiengé&ngen (E-Technik, Maschinenbau, Fahrzeugtechnik,
Wirtschaft) durchgefuhrt wurde, findet die Fachausbildung kunftig nur noch in den
Tongji-Kollegs statt. Zu diesem Zweck wurden die CDHK-Studierenden, die CDHK-
Professoren und das wissenschaftliche Personal bereits im Wintersemester 2019 in
Tongji-Kollegs tberfuhrt. Die Lehre und die wissenschaftliche Betreuung werden so
durch die Professoren aus den Kollegs verstarkt. Die Deutschausbildung und das
Begleitstudium Chinakompetenz, das zum Markenzeichen ausgebaut werden soll,
verbleiben am CDHK.

In den vier neu gegrtindeten Chinesisch-Deutschen Zentren wird interdisziplinar
ausgebildet und geforscht. Es gibt eine eigene CDHK-Doktorandenquote, so dass
mehr chinesische und deutsche (Post-) Doktoranden ausgebildet sowie mehr Projekte
mit Stifter-Unternehmen durchgefthrt werden kénnen.

Vorteile

e GroBerer Wirkungskreis (mehr Studiengange, mehr Studierende, Doktoranden und
Professoren aus China und Deutschland)

® Erweiterung der Lehr-u. Betreuungs-Kapazitat fur Studierende/Doktoranden

¢ Bessere Forschungsmoglichkeiten in den Kollegs

* Mehr Entwicklungsmaoglichkeiten fur das Personal

¢ Neue Synergien mit den Deutschland-Projekten der Kollegs

e GroBerer Beitrag fur Exzellenz-Strategie der Tongji-Universitat

Ausblick
BE

CDHK-Erweiterung (klinftiger Zustand) mit neuen Kollegs und CD-Zentren
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Ab 2020 werden voraussichtlich vier weitere Tongji-Kollegs mit
Deutschlandbezug in das CDHK-Netzwerk eingebunden, in denen jeweils
Chinesisch-Deutsche Zentren entstehen. Hierzu gehdren die beiden
chinaweit zu den Exzellenz-Fachern zahlenden Umweltwissenschaften
(Schwerpunkt Wasserwirtschaft) und Stadtplanung/Architektur. Im
Gesprach sind ferner Verkehrstechnik sowie das Verbund-Thema
,Nachhaltige Gesellschaft". Fur die Chinesisch-Deutschen Zentren wird ein
Bewertungssystem entwickelt, das die Lehr- und Forschungsergebnisse
(Publikationen, Projekte etc.) evaluiert und optimiert.

Wir sind sicher, dass dieser neue Weg des CDHK im dritten Jahrzehnt
seines Bestehens den Erfolg fur alle beteiligten Partner nachhaltig
erhéhen wird.
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CDHK und Tongji Schools griinden vier Chinesisch-Deutsche Zentren

PEZRSHEXZRARN N PERC

Um die Doppel-Exzellenzstrategie der Tongji-Universitét MR #EEF R AR —REIZ A BN, AMNEFREEZEREHAORARX

zu unterstitzen und den akademischen Austausch
zwischen den Tongji-Kollegs und den deutschen
Universitaten zu vertiefen, weihten Tongji-Vizeprasident
Prof. WU Zhigiang und DAAD-Generalsekretarin Dr.
Dorothea Ruland innerhalb von drei Tagen vier neue
Chinesisch-Deutsche Zentren an der Tongji-Universitat
ein. Die Ausbildungs- und Forschungsschwerpunkte
der vom CDHK und den jeweiligen Tongji Schools
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gemeinsam gegrundeten Zentren liegen in den
Fachbereichen ,Kunstliche Intelligenz®, ,Wirtschaft und
Management®, ,,Automobilitdt“ und ,Maschinenbau®.
Zielsetzung ist die Zusammenarbeit mit den deutschen
Partnerhochschulen in Forschung und Lehre zu
intensivieren und hochqualifizierte Fachkrafte mit
China- und Deutschlandkompetenz auszubilden. Jedes
Zentrum wird gemeinsam von einem chinesischen
und deutschen Vizedirektor geleitet und verfugt tber
ein Evaluationssystem, das die Ausbildungs- und
Forschungsqualitat prifen und weiterentwickeln soll.
Am 16. Oktober griindete das CDHK gemeinsam mit
dem College of Electronics and Information Engineering
(CEIE) das Chinesisch-Deutsche Zentrum fur Kinstliche
Intelligenz. Das Zentrum soll kinftig eng mit dem
,Shanghai Science and Technology Innovation Center*
und dem ,National Joint Laboratory for International
Cooperation® zusammenarbeiten, um die Tongji-
Universitat landesweit zu einem flhrenden Zentrum flr
Kunstliche Intelligenz auszubauen.

Am selben Abend fand vor Uber 100 geladenen Gasten
in der School of Economics and Management (SEM)
die Einweihung der Chinesisch-Deutschen Akademie
fur Wirtschaft und Management statt. Die SEM gehort
zu den fuhrenden Wirtschaftsfakultaten in China und
wurde in der vierten Runde des ,China Discipline
Ranking“ vom chinesischen Bildungsministerium in
die hochste Kategorie (A+) evaluiert, womit sie zu den
landesweit besten 2% gehdrt. Dartber hinaus verfugt
das gemeinsame EMBA-Programm mit der Universitat
Mannheim Uber die selten vergebene Dreifach-
Akkreditierung (Triple Crown). Parteisekretar Prof.
FANG Shouen hob in seiner Rede hervor, dass in dem WA
Zentrum auch Problemlésungen fur chinesische und
deutsche Unternehmen entwickelt werden sollten, mit
denen sie sich im internationalen Handel konfrontiert
séhen. Prof. Axel Werwatz, CDHK-Fachkoordinator
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fur Wirtschaftswissenschaften an der TU Berlin, zeigte in seinem
Kurzvortrag einige beeindruckende Bildungsbiografien von CDHK-
Doppelmastern auf, die einst als TUB-Sommerschule am CDHK
begannen und eine Vorbildfunktion fur die kinftige Kooperation
von CDHK, SEM und TU Berlin haben kénnten.

Zwei Tage spater wurde das Chinesisch-Deutsche Forschungs-
und Entwicklungszentrum fur Automobilitat in Jiading eingeweiht.
Das vom CDHK und der School of Automotive Studies (SAS)
gegrundete Institut wird in enger Kooperation mit der Wirtschaft
chinesisch-deutsche Forschungsprojekte im Bereich des
autonomen Fahrens, der Konnektivitat und der Elektromobilitat
sowie der Brennstoffzellen-Forschung durchfuhren. Aufgrund
der zahlreichen chinesischen und deutschen Experten sowie der
ausgezeichneten Firmenkontakte des CDHK soll das Zentrum
zu einem Inkubator fUr praxisorientierte Forschungsergebnisse
werden und wettbewerbsfahige Talente
hervorbringen sowie international
anerkannte Erfolge erzielen. Einer
dieser Erfolge ist das bereits seit
Jahren stattfindende ,Shanghai-
Stuttgart Symposium for Automotive
und Powertrain Technology®, an dem
auch in diesem Jahr - parallel zur
Zentrums-Grundung - mehr als 60
Experten und Wissenschaftler aus
dem In- und Ausland teilnahmen, die
sich mit mehr als 200 Lehrenden und
Studierenden austauschten.

Am Nachmittag des 18. Oktober weihten Prof. WU Zhigiang, Frau Dr. Ruland, Prof.
Bian, Prof. SHEN Bin, Prof. WU Zhihong und Prof. Abramovici das Chinesisch-
Deutsche Zentrum fur Maschinenbau ein. In diesem vom CDHK und der School
of Mechanical Engineering (SME) gegrtindeten Institut soll die wissenschaftliche
Kooperation zwischen der Tongji-Universitat, den TU 9 und der Ruhr Universitat
Bochum ausgebaut sowie die angewandte Forschung im Bereich Industrie 4.0
intensiviert werden. Ebenfalls im Aufbau befindlich ist ein ,Smart Innovation
Engineering Center, dessen Raumlichkeiten gerade eingerichtet wurden und die
der Dekan der Maschinenbaufakultat, Prof. Bian, den 60 geladenen Gasten beim

anschlieBenden Rundgang préasentierte.
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CDHK Profildaten 2019 im Uberblick
FREFR 2019 FHRiHEIE

Zahl der Studierenden 2019

2019 24 H=
37 Chinesische Studierende 1 4 Deutsche Studierende
FEZ4 EEZE

Zahl der neu immatrikulierten chinesischen Studierenden 2018
2019 FHEFEHE

21

Wirtschaftswissenschaften
SZFEER

28

Maschinenbau
M IR

17

Elektrotechnik
BFS5EEIRR

30

Fahrzeugtechnik
FHIBR

Zahl der immatrikulierten deutschen Studierenden 2018
2019 EEZEHE

10

Maschinenbau
T IRER

100

Wirtschaftswissenschaften
L EIRR

Fahrzeugtechnik
FHIER

8

Elektrotechnik
BF5EEIRA

Die deutschen Studierenden, von denen 39 einen Doppelmasterabschluss — XYEEEZA S FIKE2HEE S, HP30%

anstreben, kommen aus insgesamt 23 verschiedenen deutschen Universitaten. R A T A ==l
3 China Scholarship Council DAAD-Stipendiaten
(CSC)-Stipendiaten 3 7 R RIS
EEFARRFORZE AL
ERBFESERYS AN

-I CSC- und DAAD-Stipendiaten
EXREFEEERFEMNBEFATRPOREE AL



Zusammenarbeit mit der Industrie

PEFERSTIRNSE

Ubersicht der CDHK-Lehrstiihle
FRES R

B UL
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Fahrzeugtechnik ZEi# T2

Stifter #EiIL Lehrstuhlbezeichnung #E &R

Lehrstuhlinhaber #fE#1i%

Fahrwerktechnik und Fahrdynamik

Prof. Dr.-Ing. YU Zhuoping

N=p L T =
ZF Friedrichshafen AG REDNFEEHE REFHL, B2
RIZFEER
AVQI..B Innovative Fahrzeugantriebe Prof. Dr.-Ing. ZHOU Su

B st

AVL List GmbH HEERNHNESEE AnEL, #E
AVL Z=ERSERIBBRAHE
@ FAG
SCHAEFFLER Fahrzeugtechnik Prof. Dr.-Ing. ZHANG Tong
Schaeffler Gruppe REBRESHR EWREL, %
SR

.
Infineon _ .
Mikrokontroller und eingebettete Systeme

Infineon Technologies AG RIZHSBRANARGEEHE

Prof. Dr. WU Zhihong
REAEL, #IF

ERERZERAE

fﬁll;!]Ec!_HNETALL Kraftfahrzeug-Motorentechnik Prof. Dr.-Ing. LI Liguang
Rheinmetall Automotive AG RESEHNBEAREHE FEREL, B
RHEEERHBAT

MANACH. mEN GETRAG

Getrag e
s hE (IH) SHRAERAD REEHEEHR

Fahrzeugsgetriebetechnik

Prof. Dr. WU Guanggiang
REEL, #IR

Werkstoffsysteme fir
den Fahrzeugleichtbau
Mubea w - 9

Prof. Dr. ZHANG Lijun
WA FEEL, B
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Maschinenbau i L

Stifter &gk

Lehrstuhlbezeichnung $E &%

Lehrstuhlinhaber 2 &%

SIEMENS

Siemens AG,
Automation & Drives
ANFRNESENER

Maschinenbauinformatik

MHHIEREEFEEHE

Prof. Dr. Dipl.-Ing. SHEN Bin
MREL, B2

DUNGHEINRICH

Machines. Ideas. Solutions.

Technische Logistik

Prof. Dr.-Ing. FANG Dianjun

. . BRARMREEHE BEREEL, HiF
Jungheinrich—Stiftung
kiEHEHE
B CONTACT Entwicklungsmethodik und Prof. Dr.-Ing. LIN Song
Software Produktzuverléssigkeit HEL, Hig
Contact Software FRFESFERAEEESHE

Contact Software 27

Rexroth

Bosch Group

Bosch Rexroth
Bt Ht5HhE

Automation & Electrification Solutions
=k

Prof. Dr.-Ing. ZHANG Weimin
KAREL, BiF

Wirtschaftswissenschaften &5 &

Stifter EyEAk

Lehrstuhlbezeichnung & &%

Lehrstuhlinhaber $Eis

BOSCH

Invented for life

Bosch
SR

Global Supply Chain Management
EFREt R SRR S HE

Prof. Dr. HUO Jiazhen
BERML, B

<

KUHNE-STIFTUNG

International Logistics Networks
and Services

Prof. Dr. ZHANG Sidong
KRKREL, B2

Kihne-Stiftung ERRMESREESHE

Kuhne E£&

‘:‘ goetzpartners Marktorientierte Untfarnehmensfi]hrung Prof. Dr. HAN Zheng

und Entrepreneurship S, HiE

Goetzpartners S e S EEHE '

=it
B

BA¢ER Bayer AG Recht des geistigen Eigentums Prof. Dr. jur. LIU Xiaohai

E BREHAF FHRF=RGER S BT XgeigtE L, B

R

EY Ernst & Young
2373

Building a better
working world

Rechnungswesen und Controlling
SITERE

Prof. Dr. WANG Xuyi
FrugiE L, #IR
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Elektrotechnik BF5{EEIE

Stifter EE1IL

Lehrstuhlbezeichnung #EZ%R

Lehrstuhlinhaber #E#11%

&) BOSCH

Invented for life

Hans L. Merkle-Stiftung

Hans L. Merkle-Stiftung/ Bosch

NERER SRS

Kraftfahrzeugsysteme
MHNERGEEHFE

Prof. Dr. ZHU Yuan
KL, B2

)
=l

Zuverlassigkeit und Sicherheit
technischer Systeme

BRRGARESZEUEEHFE

Prof. Dr. YIN Huilin
FEMEL, BT

TUV Suad

TUV BEEEER

STIHL Elektrotechnik und Computerwissenschaft Prof. Dr. LI Li
Stihl SIRESIHENRZ FHEL, g
Hi%/R

K
ek

Zusammenarbeit mit der Wirtschaft

S5&F%RNSE

Fur die meisten Stifter-Unternehmen ist der Kontakt zu den
hoch qualifizierten chinesischen und deutschen Studierenden
auBerst wichtig. Einige Stifter veranstalten zu diesem Zweck
Unternehmenstage (z.B. Bayer-Tongji IPR Law Forum, Kuhne
Logistik Tag, Bosch-CDHK-Logistik Connects Day), andere
vergeben Masterarbeiten oder stellen den Doppelmaster-
Studierenden Praktikumsplatze zur Verfugung. Die Professoren
arbeiten im Rahmen von Forschungsprojekten eng mit den
Stiftern zusammen. Wechselseitige Besuche von Stiftern und
Lehrstuhlinhabern, Vortrage und Exkursionen sind ebenfalls
haufige Formen der Zusammenarbeit.

Institutionell sind alle Stifter im Beirat des CDHK organisiert, der
einmal jahrlich tagt. Fur die kontinuierliche Zusammenarbeit
zwischen dem CDHK und dem Beirat ist ein Beiratsvorstand
eingerichtet worden. In diesem Vorstand sind neben zwei
Wirtschaftsvertretern, ein deutscher Hochschulvertreter und ein
Vertreter der Tongji Universitat Mitglied. Die Beiratsvorsitzende ist
Frau Prof. WU Qidi, stellvertretende Bildungsministerin a.D. und
ehemalige Prasidentin der Tongji-Universitét.

—— g

MFRZHEHEN RN, SHFH
TEREATEERAREEEE
Ko ALk, BRI EAEFE
(LW FEE MR, &l
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An der diesjahrigen 21. CDHK-Beiratssitzung nahmen im Oktober
50 Mitglieder teil, zu denen neben zahlreichen Vertretern der
CDHK-Stifter-Unternehmen, des DAAD, auch die Dekane und
Fachkoordinatoren des CDHK gehdrten. Frau Prof. Dr. WU Qidi
bedankte sich bei den deutschen Hochschulen und den bisher
Uber 30 Stifter-Unternehmen fur die Unterstlitzung des CDHK.
DAAD-Generalsekretarin Frau Dr. Ruland betonte die Bedeutung
der CDHK-Reform vor dem Hintergrund einer sich dynamisch
verandernden Wissenschafts-Gesellschaft. Nach den Berichten
durch die CDHK-Vizedirektoren und Fachdekane erklarte der
DAAD-Beauftragte Herr Dr. Bode den Umgestaltungsprozess
des CDHK. Professor Fang Dianjun prasentierte die kooperativen
Forschungsméglichkeiten im Chinesisch-Deutschen Oko-Park in
Qingdao, wéhrend Prof. Thomas Vietor von der TU-Braunschweig im
Rahmen des anschlieBenden CDH/K-Open Labs Uber die Zukunft
der Mobilitat im landlichen und stédtischen Raum referierte.

GroBer Dank!

Rl ki)

Nach Jahren des auBerst engagierten und erfolgreichen Einsatzes fur
die Studierenden und Stifter-Unternehmen schieden die beiden Beirats-
Vorstandsmitglieder Frau Dr. ZHANG Xi, Leiterin der Rechtsabteilung
von Bayer China und Stephan Bietz, Vice President Logistics Asia
Pacific von Bosch China, im Oktober 2019 aus dem CDHK-Vorstand
aus. Das CDHK dankt den beiden fr ihre besonderen Verdienste. Als
Nachfolger wurden Herr Sebastian Hollensteiner, Director Business
Development bei Rheinmetall Automotive und Herr Dr. Raphel Oen,
Head of LPC Greater China von Bayer, gewahlt.

Ehemalige Beirats-Vorstandsmitglieder: Dr. ZHANG Xi und Herr Stephan Bietz
BB F i EIERATEH  HGIELF] Stephan Bietz 564

T

Raphel Oen &+
FEHEAPERKESGEA
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Kleines Stiftertreffen
REZREIMEUMKFTNREIN

Im April trafen sich 13 Vertreter von zehn CDHK-Stifter-Unternehmen und 15 Lehrstuhlinhaber 48,
sowie deren 10 wissenschaftliche Mitarbeiter im Chinesisch-Deutschen Innovations-Labor, um Uber
gemeinsame Interessen und neue Formate der Kooperation zu diskutieren. Die Anliegen der Stifter
lieBen sich in drei Kategorien zusammenfassen: Einwerbung von Talenten, Forschungskooperationen,
Transfer fur die Gesellschaft (Social Responsibility). Dabei wurden vielfaltige Anséatze zur Umsetzung i
vorgeschlagen, etwa die regelmaBige Veranstaltung von Firmentagen an der Universitat,
Forschungspréasentationen der Lehrstihle, Angebote fir personalrelevante Themen inklusive China-
und Deutschlandkompetenz und Open Days der Unternehmen. AbschlieBend grindeten die
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Teilnehmer eine ,WeChat-Gruppe*, um kiinftig den direkten Austausch zu pflegen und tber aktuelle I, S ARARETEMZE

Termine am CDHK informiert zu werden.
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Workshop: Soziale Verantwortung und Nachhaltigkeit

Ielh : U HERESATRERRE

Der Bosch-Lehrstuhl fur Global Supply Chain Management organisierte am 13.
November 2019 im Rahmen des CDHK-Kurses ,Social Practice* von Prof. Pfohl
einen Workshop zum Thema ,Soziale Verantwortung und Nachhaltigkeit”.
Referenten des Workshops waren die Grinder der nachhaltigen Modemarke
,Zurita® ; der auf soziale Verantwortung und Transparenz des Rechtssystems
spezialisierten Arbeitsgruppe ,B Corps China“ sowie des fihrenden
Sozialunternehmens im Bereich der Erste-Hilfe-Trainings- und Services ,First
Respond*.

Nach den Firmenvorstellungen folgte das Planspiel ,Building Better Business®,
bei dem die Teilnehmer eine spezifische Branche (GroBhandel, Einzelhandel,
Landwirtschaft, Service) auswéhlten und als CEO’s ihre Unternehmens-
Entscheidungen treffen mussten. Dabei bekamen die Studierenden im
Austausch mit den Experten ein besseres Verstandnis daftr, welche Faktoren
bertcksichtigt werden muissen, um soziale Verantwortung und wirtschaftliche
Leistung in der Praxis kombinieren zu kénnen.

2019 11 B 18 R, MEXREEeRHENEER
BEXEDTEBN "BUHETTISTRHELR" B
TS, &K TEthth/8F Hans-Christian Pfohl 4%
TARE "“HeLK” B
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Forschung
LA

CDHK Research Report
hEFRMERRIRS

Der erste CDHK-Forschungsbericht stellt die wichtigsten
Kennzahlen der 19 CDHK-Stiftungslehrstihle in den
Fakultdten Fahrzeugtechnik, Maschinenbau, Elektrotechnik
und Wirtschaftswissenschaften systematisch dar. Neben
den Forschungsschwerpunkten- und projekten der einzelnen
Lehrstuhle, werden auch Master- und PhD-Themen, ausgewahlte
Publikationen und Konferenzen sowie wichtige Partner-
Institutionen der Lehrstuhle vorgestellt. Durch diese Ubersicht
soll die Zusammenarbeit zwischen den Tongji-Kollegs, den
deutschen Partnerhochschulen und den Stifter-Unternehmen
kunftig intensiviert werden. Im Berichtsjahr waren die CDHK-
Stiftungslehrstihle an 75 Forschungsprojekten mit einem
Finanzvolumen von rund 100 Millionen RMB beteiligt.

Der Bericht findet sich auf der CDHK-Website unter: http://cdhk.
tongji.edu.cn/das-cdhk/cdhk-forschungsbericht/

FEF R ERIIR S (2017/2018) FRGHN BT EHIRER.
PMIBER BTF5EEIRAMAFTEERAMN2INEEMRRL, |
EHRBREHENHRERSTEN, ENR T LAE L FCH
RIRA MABREHRDERWLEUR EZSENMNEES
Ro BEMBEEIERRFRFZRKABEAEESRE A S ALE
a1, IREFHBZRHEILS S57TMBHIE, TIEH S 25
BUZART,
TEAFRFIREBFEE: http:
cdhk-fors

>dhk.tongji.edu.cn/das-cdhk/

chungsbericht/

CDHK-Fraunhofer Logistik Workshop zu Industrie 4.0

“Tak 4.0 HEBSEMRSHAE “THhida

Prof. FANG Dianjun
BRREHIE

Gemeinsam mit dem Fraunhofer IML und Do
Logistics organisierte das CDHK im Mai 2019 den
Workshop ,Automotive Logistics and Supply Chain in
the Era of Industry 4.0%. Zielgruppen waren Vertreter
aus den Bereichen der Automobilindustrie, der
intelligenten Fertigung und diverser Investmentfonds.
Prof. Dr. Michael Henke, Direktor des Fraunhofer
IML, hielt einen Vortrag zum Thema ,Erfolgreiche
Zusammenarbeit entlang der Supply Chain in der
Automobilindustrie®. Vor dem Hintergrund des
Themas Industrie 4.0 préasentierte er ldeen und
Methoden zur Lésung komplexer Probleme in
der Automobilzulieferkette. Im Anschluss sprach
Professor FANG Dianjun, der Organisator des
Workshops, tber ,Chancen und Herausforderungen
der chinesischen Logistik und der Supply Chain im
Zeitalter von Industrie 4.0". Weitere Vortragsthemen
umfassten die chinesisch-deutsche Zusammenarbeit
in der Logistik 4.0

Innovation Lab 2019 - Breaking the wall of...
2019 ERUFENE——(RMARBESITHRM—1EIE?

“Breaking the Wall of the Coldest Spot in the Universe” lautete der Gewinnertitel des
Kurzvortrags von Dezhi Zhu beim 2. Innovation Lab im German Center Shanghai. Die
Kunst dieses Sciences Slams besteht darin, das eigene innovative (Forschungs-)Thema in
drei Minuten anschaulich zu erklaren. Am 21. September 2019 traten acht Kandidatinnen
aus ganz China gegeneinander an, um die Jury und das Publikum von ihrer Idee zu
Uberzeugen. Knapp 100 CDHK und CDHAW-Studierende waren mit Bussen angereist,
um das gemeinsam vom DAAD-Information Center, CDHK, CDC und German Center
organisierte Event live zu verfolgen. Die Themen reichten von nachhaltiger Stadtplanung
und gruner Architektur Uber Kunstliche Intelligenz bis hin zur Quantenphysik. Dabei
bewiesen die Teilnehmerinnen, deren Bildungshintergrund vom Bachelor bis zum PostDoc
reichte, kreatives Denken und wissenschaftliche Passion. Christian Sommer, der CEO
des German Centers, moderierte durch die Veranstaltung. Sakine Weikert, Leiterin des
DAAD-IC, tbergab gemeinsam mit Jurymitglied CDHK-Prof. HAN Zheng den Hauptpreis:
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eine Einladung zur Teilnahme am ,Falling Walls Lab 2019* (DEEEIA LR, Christian - Sommerst A 1EA L i EEH O HICEOIE At
in Berlin. Den Publikumspreis Ubergab CDHK-Vizedirektor
Thomas Willems an Dr. Julian Kéllermeier aus Peking fur
seinen Vortrag ,Breaking the wall of the Race to Mars®. Die
Veranstaltung endete mit einer Tombola und einem Buffet,

bei dem die Referenten zahlreiche Fragen der Studierenden

BMARET T RGE D BERAITRHR O LEERPOEFESakine
WeikertZ T 51 F EHEHEIRME T—FK . 5IEAMSIN2019F £ IKE
RO FRBHFIER, PEFAIFTKThomas  Willemsst 4 A3k
BitRAIJulian Kollermeiert £ % T HRZMARMBE, HEWER A
KBV o BN REEMAIE S BMREFIATD, WHURD Y [S5H

FiRio

beantworteten.

Shanghai-Stuttgart Symposium ,,Automotive und Powertrain Technology*

SME “Eig - HEMFSERDOBERATIS” AR

Das ,Shanghai-Stuttgart-Symposium Automotive und Power Technology*
ist eine hochrangig besetzte Konferenz der chinesisch-deutschen
Wissenschaftskooperation. Durch die Férderung der Shanghaier Regierung
und des Bundeslandes Baden-Wurttemberg wird das Symposium jéhrlich vom
Kolleg fur Fahrzeugtechnik der Tongji-Universitat und dem Forschungsinstitut
fur Kraftfahrwesen und Fahrzeugmotoren Stuttgart (FSKS) organisiert. In
diesem Oktober nahmen 60 internationale Experten am 4. Shanghai-Stuttgart
Symposium teil, hielten hochkaratige Vortrage, stellten Forschungsergebnisse
vor und tauschten sich mit 200 Lehrenden und Studierenden zu Themen wie
intelligente Fahrzeugtechnik, Brennstoffzellen sowie Kraft- und Elektroantriebe
aus. Auf der zweitagigen, vom CDHK mitgeférderten Veranstaltung wurde Uber
die neuesten Technologien und Forschungstrends diskutiert. Herr YU Xudong
von SAIC VW erlauterte die Herausforderungen und MaBnahmen seines
Unternehmens im Bereich Leistungsbatterie fur elektrische Fahrzeuge. Prof.
Dr. Jochen Wiedemann von der Universitat Stuttgart, CDHK-Gastprofessor
und Initiator des Symposiums auf deutscher Seite, referierte Uber innovative
Simulationstestsysteme und ihre Anwendung. Mehr Infos zu dieser
Veranstaltung finden Sie hier: https://cdhk.tongji.edu.cn/das-vierte-shanghai-
stuttgart-symposium/
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“East-Cities”: Strategien fiir eine nachhaltige Urbanisierung
AIFERHHEREE —EIRSERRE “RHFEN BT

Das interdisziplindre Forschungsprojekt ,EAST-CITIES — Establishing
and Achieving Sustainability Targets in Eastern Chinese Cities"
entwickelt Strategien, um das Wachstum und die Entwicklung in
den sehr schnell wachsenden chinesischen Stadten von negativen
¢kologischen, sozialen und wirtschaftlichen Auswirkungen zu
entkoppeln. Nach der Bewilligung wird es vom Bundesministerium
fur Bildung und Forschung (BMBF) im geplanten Projektzeitraum von
2019 bis 2024 mit 3,5 Millionen Euro geférdert. Zum EAST-CITIES-
Forschungsteam gehoéren Experten der Tongji University Shanghai,
der Technischen Universitat Braunschweig, der Leibniz Universitat
Hannover (LUH) sowie GESIS Leibniz Institut fir Sozialwissenschaften.
Beteiligte Fachbereiche sind Architektur und Stadtplanung,
nachhaltige Mobilitat in Stadtregionen und Ressourcenmanagement,
urbane Produktion und Landwirtschaft. Eine Delegation von 15
Forscherinnen und Forschern der TU Braunschweig und des L3S
Research Centers der Leibniz Universitdt Hannover reiste im Oktober
nach Shanghai und Qingdao, um gemeinsam mit chinesischen

FIEL: www.ec

Wissenschaftlerinnen das Untersuchungsgebiet zu erkunden.
Weitere Informationen: www.eastcities.org

Auftakttreffen im Rahmen des internationalen Forschungsprojekts ,EAST-CITIES “ mit
Vertretern der TU Braunschweig und der Tongji Universitét in Shanghai.
HEEGSEHRIRE “FEN 1 TEITRIEHNE, Bk LIUWAZ IR FAZ L E

astcities.org
JIIEE

BERMARTE “RAGN——B ML PE RIS
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Hand in Hand zur nachhaltigen Welt: ,,Globale Konferenz fiir Nachhaltige

Fertigung 2019“ an der Tongji-Universitat
“2019 2ERAIFEHIEZREW ERFAESH

Unter dem Motto ,Hand in Hand zur Nachhaltigkeit auf der ganzen Welt" fand am 10. Oktober
die dreitagige ,Globale Konferenz fur Nachhaltige Fertigung 2019 in der Tongji-Universitat statt.
Weitere Kooperationspartner der u.a. vom CDHK und dem CDC gesponserten Veranstaltung
waren die Technische Universitat Berlin und das Leibniz-Institut fur Pflanzengenetik und
Kulturpflanzenforschung. Mehr als 200 Experten und Wissenschaftler aus 23 Landern tauschten
sich Uber den Umgang mit den Herausforderungen der 6kologischen, sozialen und wirtschaftlichen
Nachhaltigkeit im Bereich der Fertigung aus. Die Konferenz ist seit 2003 ein wichtiges Jahres-Treffen
der Internationalen Akademie fur Produktionstechnik. Wahrend der diesjahrigen Konferenz wurden
9 Keynote-Vortrdge gehalten sowie 120 Arbeiten zu den Themen nachhaltiges Produktdesign,
nachhaltiger Fertigungsprozess und nachhaltige Fertigungssysteme vorgestellt. Wahrend der
Konferenz fand auch eine Sondersitzung fur internationale Postgraduierte aus China, Deutschland,
den USA, Sudafrika und Indien statt, die intensiv Uber die Herausforderungen der 6kologischen,
sozialen und wirtschaftlichen Nachhaltigkeit im Bereich der Fertigung und der Recyclingwirtschaft
fuhrten.

Mehr Infos zu dieser Veranstaltung finden Sie hier: https://cdhk.tongji.edu.cn/8-globale-konferenz-
fuer-nachhaltige-fertigung-2019-2/
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2019 Global Conference on
Sustainable Manufacturing
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Chinakompetenz am CDHK
BEZEPEGENDRE

':F & - PJT Be E

Neben dem Fachstudium kénnen die deutschen Austausch- und

Doppelmaster-Studierenden aus einem umfangreichen Kursprogramm

diverser Veranstaltungen und Chinesisch-Sprachkursen wahlen.

Die verschiedenen Formate umfassen ein Kompakt- und ein

Begleitprogramm (CK kompakt und CK extra). Dartber hinaus ist die

Umsetzung eines Jahrescurriculums fur Chinakompetenz (CK intensiv)
fur Herbst 2020 geplant.

Chinakompetenz-Begleitstudium
hE&E DR IREE
Austausch- und Doppelmaster-Studierende des CDHK kénnen wéhrend

ihres Fachstudiums aus einwéchigen landeskundlichen Blockseminaren
ein Begleitprogramm ftir Chinakompetenz zusammenstellen.

REBEMNZRESRANFER T ETWR, BT SINF
ENFEERE, BRTERBRSTOR RERAES
PEENETRESPEEIARRE, I, 2020FHFE
T RISE e E RE AR,

BEZRESNEAFELPELEESIHE), TiEFEAH
—RBAEFFRNTEEER,

Blockseminare (CDHK) #&1RiE12 ( FRESER)

Kompakteinfihrung Kultur und Gesellschaft Chinas I/1I
FEXMCTRSIE /1

Chinas weltpolitische Rolle im 21. Jahrhundert
21 e EEERBIA RS

ERSEUC (U ) AHERERRIFE

FE. BE. EE=EHEIRER
FEHEREMACALLE

Die neue SeidenstraBBe

WL B

China im Spannungsfeld zwischen Tradition und Moderne (Innovation)

Comparative Studies of Consumer Behavior between China, India, and Germany Prof. Dr. Pei Wang-Nastansky

Chinese Education System and Modern Personnel Development in China Prof. Dr. Pei Wang-Nastansky

Dr. Markus Hernig
Markus Hernig {8+

Dr. Wolfgang Réhr
Wolfgang Rohr {1

Dr. Markus Hernig
Markus Hernig t&+

Pei Wang-Nastansky &=, #i%
Pei Wang-Nastansky &+, #4%

Dr. Markus Hernig
Markus Hernig t&+

In Kooperation mit dem Deutschlandforschungszentrum werden
semesterbegleitende Intensivseminare angeboten, in denen chinesische
und deutsche Dozenten gemeinsam unterschiedliche Perspektiven mit
Fokus auf die Ubergeordneten Themenfelder Politik, Kultur, Wirtschaft
und Gesellschaft Chinas vermitteln.

AN, BT SB[ BB 5 AT S 1EFR T SR (iR 71X
LIRER, BB NATRHNRARETENBUA. X
. BRIt i

China-Intensivkurse (CDHK/Tongji) REBR&IRE hERER / BiFASE)

FEEF (KEARLLCENARE

Chinas Gesellschaft: Vielfalt und Einigkeit

FEitS ZnE5%R—

Chinas Politik: Der chinesische Weg und die Perspektive
FERE FEZESUE

Chinas Kultur: Tradition und Moderne

Chinas Wirtschaft: Entwicklung seit der Reform- und Offnungspolitik

Dr. ZHU Yufang
KFLEL

Dr. YU Zhouming
EERBAE

Prof. Dr. HU Chunchun
BEEEL, B

Prof. Dr. HU Chunchun

FENUY, R STUT HEEEL, #S
Die Studierenden kénnen aus finf Sprachkursen das ihnen entsprechende PESERIR AT TXIEIRE, ST ML
Niveau auswéhlen. Kleingruppen und der enge Austausch mit erfahrenen EEBECIES KFRIRE, /NS FH S
Sprachlehrerinnen garantieren einen raschen Fortschritt. Neben mehreren AWFENEEITRUIIR, F15FEEK
Klassen fur Anfanger und Fortgeschrittene besteht auch die Mdglichkeit, an einem FAZDRIR I 5o BRVIFRF PR DIE RSN, F
HSK-Intensivkurs teilzunehmen, der gezielt auf die landesweit standardisierte At e DR BB SR YR T &%,

Sprachprufung vorbereitet.
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Sprachkurse (CDHK) &= ( &3 )

Chinesische Sprache fiir Anfanger (3 Klassen) #1435 ( 3 M)

Chinesische Sprache fiir Fortgeschrittene 455

Chinesisch INTENSIV (HSK 1-3) iSiB3& M HE ( SGBKFM 1-3 %)

Frau LI Li; Frau ZHAO Ying =22 / #X=
Frau LI Li Z=22

Frau LI Li =%

In dem China INTENSIV-Jahr kénnen die Studierenden landeskundliche
Chinakompetenz- und Sprachkurse besuchen, Feldforschungen durchfthren und

ein sechsmonatiges Praktikum in Shanghai absolvieren.

ERERREFE, BT TEENEBRESE
SR, FEREHITIMEE, H AP HITAY
ATARISES,

Chinakompetenz im geschaftlichen Kontext

r kIR IR R RO R El g

Was muss man bei Meetings in China besonders beachten?
Worlber spricht man beim Essen (nicht)? Welche kulturellen
Unterschiede gibt es beim Aufbau von Beziehungen?
Diese und weitere Fragen zum Thema ,Chinakompetenz im
geschaftlichen Kontext” diskutierten 17 deutsche Studierende
am CDHK mit Vizedirektor Thomas Willems. Nach einem
einfuhrenden Kulturvergleich, wurden die sich daraus
ergebenden Denk- und Verhaltensmuster analysiert und
anhand von konkreten Beispielen erortert. Im praktischen
Teil ging es dann um den persoénlichen und geschéftlichen
Beziehungsaufbau, zu dem neben der richtigen Ubergabe
der Visitenkarte auch die korrekte Sitzordnung am runden
Tisch sowie die angemessene Themenauswahl beim Small
talk gehorte. Der letzte Teil der Veranstaltung gab Einblicke
in die soziale Bedeutung von Meetings, die Kunst des
Verhandelns und die Erwartungen der Mitarbeiter an ihre
Fuhrungskrafte.

Chinesisch-Deutsche Dialoge
REE

Die Dialogplattform des CDHK dient dem interkulturellen
Austausch und ladt zu Diskussionen Uber gesellschaftlich
relevante Zukunftsthemen wie ,Nachhaltige Gesellschaft®,
,Smart City“, ,Industrie 4.0%, ,Zukunft der Bildung*“ ein.
Dartber hinaus will sie in Form von chinesisch-deutschen
Veranstaltungen, Exkursionen und Unternehmensbesuchen
ein aktuelles China- und Deutschlandbild vermitteln
und Studierende, Professoren und Unternehmen beider
Lander miteinander ins Gesprach bringen. Ein besonderes
Format ist das von CDHK-Studierenden organisierte
,Meet up — Autonomous Driving®, zu dem sich einmal pro
Semester 40-50 gleichgesinnte Studierende séamtlicher
Fakultaten treffen, um Uber die neuesten Entwicklungen
des Autonomen Fahrens zu diskutieren. Die Studierenden
stellen ihre Forschungsergebnisse vor oder laden Vertreter
von Unternehmen ein, die Kurzvortrdge halten. Eine neue
studentische Initiative von dem Hohenheimer Doppelmaster
Max Scheu ist die ,China-Runde* am CDHK, in der ein
Représentant aus Wirtschaft, Kultur oder Politik im kleinen
Kreis mit Studierenden Uber seine Arbeit spricht. Gast der
ersten Gesprachsrunde war Herr Michael Maeder, der
seit vielen Jahren in Shanghai als Vorstandsmitglied der
Wirtschaftsjunioren und Grtnder mehrerer eigener Firmen
aktiv ist. Zu den Diskussionsthemen zahlten u.a. Tipps und
Herausforderungen bei der Start-up-Griindung in China sowie
kulturelle Unterschiede bei der Mitarbeiterfihrung.
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Basketballtraining mit ALBA BERLIN am CDHK
ERZFEMAHEFREZRERE

Dribblings, Passe, Verteidigung, Angriffe und noch vieles mehr — das lemnten die CDHK-
Studierenden beim Basketballtraining mit Thomas Vogel, dem Leiter fur Jugendtraining in
Ostasien des Vereins ALBA BERLIN. Am 18. Marz 2019 fand wie seit nunmehr vier Jahren
das ganz besondere Basketballtraining in der Sporthalle der Tongji-Universitat statt. Eine
Gruppe chinesischer und deutscher Studierender nahm mit groBer Begeisterung daran
teil. Die 60 Minuten-Trainingseinheit beinhaltete Ubungen fiir Kraft und Geschwindigkeit
und ganz nebenbei wurden so unter den chinesischen Teammitgliedern auch ein paar
neue deutsche Vokabeln einstudiert. Das Basektballteam von ALBA BERLIN, im Jahr
1989 gegrindet, steht fur Basketball auf héchstem Niveau in Deutschland. Durch das
,China-Programm® férdert der Klub den Basketball-Austausch zwischen China und
Deutschland, um junge Leute beiden Landern zusammenzubringen und durch das Spiel
kulturelle und sprachliche Grenze zu Uberwinden.

[k B

Chinesische Kulinaristik am CDHK:
Ein kultureller Dialog der besonderen Art
XS R ——IRFikxd

BEk ALK BT RB——EEEMERA
MIEERBA (ALBA BERLIN) H4 R T &)L
Thomas Vogelfe A RIS T, REZRSES
37X B ERRRTG, R HEIZ AT Rk, 2019
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Ein kultureller Austausch besonderer Art ereignete sich am 28. Méarz im CDI-Lab:  20199F3828HE, HEFIREIESHR
15 chinesische CDHK-Studierende luden ihre 25 deutschen Kommilitonen zu einem  IIF15F A EFE QLI EALR
gemeinsamen Koch-Abend ein. Auf dem Speiseplan standen die beliebten chinesischen — T—RFIRN, XthR—REELH
Teigtaschen ,Jiaozi*. Die Idee zu diesem kulinaristischen Event entstand in dem von CDHK-  £8ER4%, £ 7252 BES4AS
Vizedirektor Thomas Willems geleiteten Modul ,interkulturelle Projektarbeit®, in dem auch die i, FEZBREIB K Thomas Willems
logistische Planung in Kleingruppen stattfand. Unterstitzt wurden die Kéchinnen und Kéche — st4# “& i EE/ XX IEEE"

von Frau LI Li, welche die deutschen Studierenden in Chinesisch unterrichtet, denn neben  IREELFIKER B, BidR TR
wahrend des Kochens wurde auch die jeweils fremde Sprache in die Praxis umgesetzt. EEmynEmit ST/ NAS
Geschmeckt hat es Ubrigens allen. Zum Dank haben die deutschen Studierenden ihre o FXXCEINZERBIINTIRY, £l

chinesischen Kommilitonen Anfang Juni zum Grillen eingeladen.

BT HIRN, iLEEZERITIMNER
BRéh>]o (EAFLIETESR, EESAE N
BRERZENASINGEE IR,

Semester-Eroffnung

MEFEHDH
Bei der jahrlichen Semester-Eréffnung haben chinesische und 98, 79 BEFES MU=, H
deutsche Studierende die Méglichkeit, sich in entspannter EHBREIBR K Thomas  WillemsZE 4
Atmosphére auszutauschen. Im September begruBten die ERELABEBENEHFERR TR
CDHK-Vizedirektoren Prof. Wu Zhihong und Thomas Willems UM, %= £, A EIBTKThomas
79 neue deutsche Studierende. Nachdem Herr Willems auf WillemsscAE B ERIF T BRAEEER
wichtige Verhaltensregeln im Gastland hingewiesen hatte, stellte ZEFREDR, BRRERTMEN

die Bibliothekarin Frau WANG Nan die Bibliothek vor. Kathrin EREFENN A T ESCEBIENEAT
Béarnklau, Doppelmasterstudentin der TU Berlin, berichtete von Ko KRB KF AR AR+

ihren persénlichen Erfahrungen im Studium, Alltag, auf Reisen A Kathrin BarmklauE#£E11A T A
und wéahrend ihres Praktikums bei einem deutschen Stifter- CHPEIEFE—ZERRE R
Unternehmen. Beim anschlieBenden Umtrunk mit den ,alten® BCHEERTEING . IRERT

chinesischen und deutschen Studierenden wurden viele hilfreiche ERZEIRT, AR B4 AR

Tipps gegeben.

ERMETZANEN
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Shanghai Summer School ,Smart China - zwischen Tradition und Moderne*

LBEHMER ‘SRPE—EERESRKZE”

Warum isst man in China den Mond und wie funktioniert die 5-G-Technologie? Diesen und
anderen Fragen gingen im September 42 hochqualifizierte Studierende von 17 deutschen
Partner-Universitaten des CDHK auf den Grund. Sie wurden unter 500 Bewerbern
ausgewahlt, an der Shanghai Summer School ,Smart China — zwischen Tradition und
Modeme* teilzunehmen und die vielfaltigen Seiten Chinas zu entdecken. Die Bachelor-
und Master-Studierenden sowie Doktoranden, die aus den Fachbereichen Wirtschaft
und Ingenieurwesen kamen, eigeneten sich in dem vierwochigen Intensiv-Programm
chinesische Sprachkenntnisse an, bildeten ihre China-Kompetenz aus, besuchten
chinesische und deutsche Firmen, vertieften das Fachgebiet ,Smart Engineering” und
machten zahlreiche Exkursionen.

oo~

2019 E 3= (R 1

Als Ausrichter finanzierte die Shanghaier Erziehungskommission die Shanghai Summer
School an der Tongji. Das CDHK-Team um Prof. Wu Zhihong, Thomas Willems, Du Fei,
Yang Ruifan, Liu Jueye und Miriam Nicholls Ubernahmen die Konzeption und operative
Leitung des Programms. Der DAAD férderte groBzUlgig einige zusétzliche Aktivitaten.
Zur erfolgreichen Durchfiihrung der Summer School trugen Frau Dr. Sigrun Abels und
Frau Kim Beese vom Chinazentrum der TU Berlin sowie Frau Andrea Schwedler vom
Chinesisch-Deutschen Campus durch ihren engagierten Einsatz vor Ort erheblich bei.
Nach Willkommens-Dinner und Teambuilding mit Spaghetti-Turmbau, erléuterten
Thomas Willems und Dr. Sigrun Abels den Teilnehmern die Kulturunterschiede und
Verhaltensregeln in China, bevor die Masterstudentin LI Shasha in einem Workshop die
wichtigsten chinesischen Apps vorfuhrte. Nachdem deutsche CDHK-Studierende von
ihren Leben-und Praktikumserfahrungen in Shanghai berichtet hatten, lernten sich bei
einem gemeinsamen Jiaozi-Koch-und-Spiele-Abend mit chinesischen Studierenden
alle besser kennen. Fur fachlichen Input sorgten CDHK-Professoren, Blockvorleser und
externe Experten. Prof. Shen Bin erklarte die Strategie ,Made in China 2025 und gab
einen Uberblick zum Thema Industrie 4.0. Prof. Zhang Tong fihrte in die Entwicklung der
E-Mobilitét in China ein, wohingegen Prof. Han Zheng die Themen Chinas Wirtschaft im
Wandel und Unternehmertum vorstellte. Hinzu kamen externe Experten wie Prof. Herzog,
der an der Tongji die kunstliche Intelligenz in chinesischen Smart Cities erforscht sowie
Vertreter von CDHK-Stiftungsunternehmen wie Frau Dr. Zhang Xi von Bayer, die mit
ihrem Team einen Workshop zum Thema Chinas Rechtsordnung und Wirtschaftsrecht
durchfuhrte.
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Vertieft wurde die Theorie durch Firmenbesuche bei VW und Huawei,
die Einblicke in ihre Produktion und die Entwicklung der 5G-Technologie
ermoglichten. Beim Besuch der deutschen Start-Up-Factory in Kunshan wurden
die Studierenden zu eigenen Geschéaftsideen inspiriert, da dort Servicepakete
fur Unternehmensgrtnder angeboten werden. Anregende Diskussionen zur
Stadtplanung ergaben sich im Archtitekturburo Fritzsche, wohingegen beim AHK-
Besuch arbeitsrechtliche Fragen beantwortet wurden. Ihre handwerklichenen
Fertigkeiten verfeinerten die Teilnehmer beim Textildrucken, Tai-Chi-Training und
einer stilechten Teezeremonie. Die landeskundlichen Exkursionen erstreckten
sich von einer abendlichen Bootsfahrt vor der Shanghaier Skyline, einem
Besuch des Chenghuang Tempels und des Judischen Flichtlingsmuseums
Uber die Chongming Insel mit Feldarbeit und Mondkuchenbacken bis hin in die
kaiserlichen Gérten nach Hangzhou und in die Wasserstadt Wuzhen.

Vertieft wurden die vielfaltigen Eindrticke durch einen Chinesisch-Intensiv-
Sprachkurs und zahlreiche Vortrage zur Chinakompetenz, die Chinas Kultur,
Gesellschaft, Politik, Religion und Bildungssystem beleuchteten sowie das
Chinabild in den deutschen Medien reflektierten und das SeidenstraBenprojekt
und Chinas weltpolitische Rolle im 21. Jahrhundert diskutierten.

Die auBerst positive Evaluation der Tongji-Sommerschule zeigte, dass dieses

intensive und abwechslungsreiche Programm den Teilnehmern ein neues,
differenziertes Chinabild vermittelte und Lust auf mehr China(-Kompetenz)
machte, so dass einige der Teilnehmer bereits ihren kinftigen Studienaufenthalt
an der Tongji Universitét in Shanghai planen.
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Studien-Exkursionen in China
EEFEETEEES WAL

CDHK-Studierende bei der Feldarbeit auf der Insel Chongming
i B A T SSAE SR I F B 1 F

CDHK-Studierende besuchen das Huawei-Forschungszentrum Shanghai CDHK-Studierende lernen Kongfu im Shaolin-Tempel in der Henan Provinz
PR T LSS FETIFHT PR R AR T I FED

CDHK-Studierende besuchen die Ausstellung , Featured Post: Exhibition of the Porsche 911 Legends
PEFFESY HA 1557 (RASHE 911 BEEER
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Neuer Alumni-Jahrgang 2019
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Neuer Alumni-Jahrgang 2019
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Graduieung 2019
2019 g5kt

Jahrestreffen des CDHK-Alumnivereins in Deutschland

PREFREERRRTRSFRAINED

Am 16. Juni 2019 fand das Jahrestreffen des CDHK-Alumnivereins
in Deutschland bzw. des Vereins der Tongji-Alumni in Karlsruhe statt.
Zu den siebzig Alumni gehoérten Herr ZHANG Yang, kommissarischer
Leiter des Vereins der Tongji-Alumni in Baden-Wurttemberg, Herr SHI
Xianggian, Leiter des CDHK-Alumnivereins in Deutschland und Frau
HAN Jie, Koordinatorin des International Office des KIT fur Strategische
Partnerschaften mit China. Bei der Runde ,Tongji Talks* wurden Alumni
und Studierenden zum Thema ,Nachhaltiges Glick* eingeladen. In Form
von Vortragen, Workshops und Prasentationen wurden drei Unterthemen
wie ,Nachhaltiges Vertrauen®, ,Nachhaltiger Verkehr* und ,Nachhaltige
Innovation* diskutiert.

2019%F6R16H, FEARABRAIAEBETHMNE
TRE=FEEERRFTERIRF 217, EEEFMEFRE
SREKOFE BERFREREZTEEZRENSETEKE
BE RRFBERFIENNENE G S IERE AT
HEOATEL (BEEERFRASSK) XK (&R
FRRPFEIRD) UK EH MR ESAREERL L +BE
RERETRREH,

TEENAE TTongl Talks¥h 5o EHRA KA "SEA8 T
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Treffen des CDHK-Alumni Vereins auf dem Siping-Campus

FEZRERREFRREED

Am 22. Juni 2019 fand das Treffen des CDHK-Alumni-Vereins im
CD-Haus statt, an dem 70 Personen teilnahmen. Prof. WU Zhihong
begruBte die Alumni und berichtete von den neuesten Entwicklungen
des Kollegs. In der anschlieBenden Gesprachsrunde tauschten sich die
Teilnehmer auf humorvolle Weise Uber die personlichen und beruflichen
Erfahrungen sowie ihre CDHK-Erinnerungen aus. Eingeladene
Gaste fur die Podiumsdiskussion waren Prof. Dr. XIONG Lu, derzeit
stellvertretender Direktor des New Energy Fahrzeug Engineering Center
der Tongji-Universitat, LUO Shunyao, Partner der Shanghai Fangben
Anwaltskanzlei, GAO Jie, Rekrutierungsmanagerin bei SAIC Volkswagen
sowie CHEN Yun, CNC-Techniker von Chengdu Aircraft Industrial
(Group) Co., Ltd. Am Nachmittag fand die Vorstandssitzung statt, in
der die Grindung eines CDHK-Alumni-Fonds beschlossen und tber
die Einwerbung, Verwaltung und Verwendung dieses Fonds diskutiert

wurde.
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Alumni-Symposium: ,,Zukunft, Chancen
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BARED (B LARNREBAEE) X1ARI AR AR
= (MAEMZE T ARE AL LA ERABUER AR ) BikiE
BABESHARDZ TEATHEERHEFICICRZ A
ERIE RPHUR, SXTF, PRERESSE—REES
BEREWET, SV WREM LT BERRAES, I
HESEE BSEE BSAREHEHT TR

und Herausforderungen der Automobilindustrie*

BRMTS : “ISETIRIRE, N8, HEik”

Uber 150 Fuhrungskrafte, Ingenieure, Professoren
und Forscher aus zehn europdaischen Stadten trafen
sich am 2. November im BMW World Business Center
in Minchen beim 5. deutsch-chinesische Automobil
Symposium. Organisiert wurde die Veranstaltung von der
Technischen Gemeinschaft der Chinesisch-Deutschen
Automobilindustrie (TG-CDA) und der Europaisch-
Chinesischen Gesellschaft fur Automobilindustrie
(ECSAE). Der CDHK-Alumniverein unterstltzte das
Symposium, bei dem Uber die Entwicklung der
Kraftfahrzeugtechnologie und neue Modelle der
chinesisch-deutschen Kooperation diskutiert wurde.
Nach einem GruBwort von Frau HAN Ke, Prasidentin
der TG-CDA und Vorstandsmitglied des CDHK-
Alumnivereins in Deutschland, berichtete Prof. Dr. Werner
Huber von der TU Ingolstadt zum Thema ,Mensch oder
Maschine, wer lenkt die Mobilitat der Zukunft?“ Weitere
Themen handelten von der Fahrzeug-Elektrifizierung
und dem autonomen Fahren. Die Veranstaltung
endete mit einer Podiumsdiskussion zum Thema
,Elektrifizierung, Intelligenz, Networking und Sharing in
der Automobilindustrie®.
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CDHK-Alumni-Oktoberfest: Ein Prosit der Gemiitlichkeit

hEZREEY . BDEETR

Frei nach dem Motto ,Ein Prosit der Gemdtlichkeit”, fand am 13.10.
das CDHK-Oktoberfest im deutschen Restaurant ,Hacker Pschorr®
am Nordbund statt. Zu dem geselligen Abend mit Bier, Buffet und
Live-Band kamen Uber 150 Géste, darunter vor allem CDHK-Alumni
sowie die Kollegen der deutschen Partnerhochschulen und der neu
gegrundeten Chinesisch-Deutschen Zentren.

Frau LI Shasha und Herr Maximilian Scheu, zwei CDHK-Master-
Studierende der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften, moderierten
den Abend stilecht in Dirndl und Lederhose. Mit dem Anstich
des Bierfasses durch die beiden CDHK-Vizedirektoren Prof. WU
Zhihong und Thomas Willems, wurde das Oktoberfest eréffnet. Der
DAAD-Beauftragte Dr. Christian Bode stimmte gemeinsam mit dem
Moderatorenpaar das Trinklied ,Ein Prosit der Gemdtlichkeit“ an und
lud alle Gaste zu Mitsingen ein. Es folgte der Auftritt der Band Hi4 mit
stimmungsvollen deutschen Schlagern und lustigen Spielen wie z.B.

Alpenhorn-Blasen, Hutchenwechsel und chinesischer Maskenzauber.
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Fakultat Maschinenbau

NMmIER

Fachlich verantwortlich sind

REWHZELHEAA

Prof. Dr.-Ing. Michael Abramovici {81, #i%

Ruhr-Universitat Bochum

RIS E/RKE

Deutscher Fachkoordinator Maschinenbau

TR A

Die Fakultat fur Maschinenbau am CDHK bot 2019 den 217
Studierenden 7 Lehrveranstaltungen in Form von Blockvorlesungen
an, die von deutschen Gastprofessoren gehalten wurden. In mehreren
Blockvorlesungen wurden studentische Projektarbeiten durchgefiihrt,
wie z.B. im Bereich der ,Lernfabrik®. AuBerdem wurde am CDHK
fur 2019 ein zukUnftiger Studienschwerpunkt ,Smart Engineering*
genehmigt. Im Jahrgang 2019 gingen 16 deutsche Studierende fur
einen Aufenthalt an die Tongji-Universitat, wahrend 3 chinesische
Doppelmaster-Studierende ein Studium im Maschinenbau in
Deutschland aufnahmen.
Die CDHK-Professoren waren 2019 an 10 6ffentlich / staatlich
geférderten Forschungsprojekten und 13 Verbundprojekten mit
Industriepartnern beteiligt. Zwei Beispiele fur laufende 6ffentlich
/ staatlich geférderte Forschungsprojekte sind ,Research and
Application of Interconnected Factory Model for Personalized
Customization and Smart Logistics" (Projektvolumen 1,78 Mio. RMB)
und ,Industry 4.0 Turnkey Production (14TP)" (Projektvolumen 1,93
Mio. RMB). Die Abbildung 1 zeigt die Teilnehmer dieses Projektes
bei einem Treffen im Fruhjahr 2019 in Karlsruhe. Ein Beispiel fur ein
laufendes Industrieprojekt in Kooperation mit der Firma Siemens
t ,Maschine Tool Health Management System in Intelligent
Manufacturing® (Projektvolumen 700.000 RMB).

Im Projekt Industry 4.0 Turnkey Production (I4TP) Meilenstein-Treffen am 06.05.2019
2019 % 5 5 6 H Tk 4.0 ZHHEFE (4TP)” WHSSARLKNEF

Um die erzielten Forschungsergebnisse sichtbar zu machen, haben CDHK-Professoren
der Fakultat fur Maschinenbau 2019 insgesamt 54 Artikel verfasst und auf nationalen /
internationalen Tagungen und Konferenzen zahlreiche Fachvortrage gehalten. Dartber
hinaus organisierten CDHK-Professoren der Fakultat fur Maschinenbau federfihrend
mehrere internationale Konferenzen, wie beispielsweise die ,5th International Conference

on Smart Manufacturing and Industry
4.0 Auf dem CDH-Forum ,Industrie

Prof. Dr.-Ing. SHEN Bin

TORiEL, 2%

Tongji-Universitat

EiPiwN=a

Dekan der Fakultat fir Maschinenbau
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1019 Globsd Conferenas :m_r
Suritainable Manutacturing -F

4.0 und Stadtplanung 4.0“ am 02
April 2019 hielt Prof. Abramovici
einen Keynote-Vortrag zum Thema
,Industrie 4.0 — Modell for the Smart
City". Vom 09.10 — 11.10.2019 fand an
der Tongji Universitat die “CIRP 17th
Global Conference on Sustainable
Manufacturing” statt, die vom CDHK

finanziell geférdert wurde.

W4.0——BEHHMFER" ABEEE
B, 20195E10A9BE11H, “20195%5
FHEERTRFETE W ERFAZE
BIF, FIESR R T ARE W,

2 Y
;m—m ;

..l-'L .dt. a

CIRP 17th Global Conference on Sustainable Manufacturing.
2019 F1 CESHATIFLHNEFARRWN

Der Hohepunkt der Maschinenbau-Aktivitaten im Jahr 2019 war die Grindung des neuen
Chinesisch-Deutschen Zentrums fur Maschinenbau (CDZM) am 18.10.2019 durch die
School of Engineering der Tongji Universitat (SME) und dem CDHK.
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Fakultat Fahrzeugtechnik
EWRIER

Fachlich verantwortlich sind

REWHZELMEAA

Prof. Dr.-Ing. Thomas Vietor &1, #i%

Technische Universitat Braunschweig
it LA K
Dt. Fachkoordinator

EaEmEA

Im Jahr 2019 lag der Arbeitsschwerpunkt der Fakultat fur Fahrzeugtechnik
vorwiegend in der Mobilitatsforschung.

Eines der Highlights war der Start des Projekts ,EAST-CITIES (Establishing and
Achieving Sustainability Targets in Eastern Chinese Cities)”, dessen Eroffnung
im Oktober an der Tongji-Universitdt und im Sino-German-Eco-Park in Qingdao
stattfand (mehr Infos dazu im Kapitel “Forschung®).

B UL
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Prof. Dr.-Ing. ZHANG Tong
BREL, 8%
Tongji-Universitat
BT

Dekan Fahrzeugtechnik
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Projekt-Kick-Off am CDHK Sino-German-Eco-Park Qingdao
FHEN TEEHNE B RmEX

Das Forschungsprojekt ,RoboCar (Autonomous driving technology evaluation based
on a highly flexible vehicle platform)” wurde im Marz erfolgreich abgeschlossen.
In den letzten zwei Jahren entwickelten die Wissenschaftlerinnen der Tongji-
Universitat und der TU-Graz sowie die Ingenieure der Firma ALV List GmbH ein
Demonstrations-Elektrofahrzeug mit Allradantrieb und unabhangiger Lenkung.

HRTA “RoboCar” (ETBERENERFE
BB ZERRE ARG ) EF=ZABINTM. £
SEAMBER, RERFAFFIERIK T A
BRI R 5kEAVLA B LRI —R AL
TEESRIREHFVR BB SRR %,

Demonstrator des Projektes ,RoboCar ”
"RoboCar” ITEHFHIBIEEFE
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Im Dezember wurde ein neues chinesisch-deutsches Forschungsprojekt mit der
Tongji-Universitat im Bereich Innovation und Entrepreneurship bewilligt. Das im
ersten Quartal 2020 beginnende Projekt wird vom Bundesministerium fdr Wirtschaft
und Energie (BMWi) geférdert. Das Fordervolumen fur den Verbundantrag betragt
zwei Millionen Euro. Ziel des Projektes ist es, internationale High-Tech-Griindungen
in den Technologiefeldern Mobilitadt und Nachhaltigkeit anzuschieben, die sich in der
Wirtschaftsregion Niedersachsen niederlassen.

Chinesische und deutsche Wissenschaftler des Projekts ,BaSS (Batterie
Sicherheits-Standardisierung)” diskutierten wahrend eines Forschungsaufenthaltes
im September ihre Ergebnisse. Ein weiterer Forschungsaufenthalt in Shanghai ist far
2020 geplant.

Im Berichtsjahr fanden mehrere internationale Konferenzen statt, an denen
chinesische und deutsche Professoren der Fakultat fur Fahrzeugtechnik teilnahmen:
das ,4. Shanghai-Stuttgart-Symposium*, das ,7. Vier-Lander-Symposium* und das
,4. LFC International Symposium on Engine Lubrication, Fuel and Combustion* und
das “12. Asian Engine Researcher Forum (ERF)*.

cie Energy
roltires

Um die Forschungskooperation zwischen China und Deutschland zu intensivieren,
wurden 2019 zwei Forschungszentren gegrindet: das CDZA (Chinesisch-
Deutsches Forschungs- und Entwicklungszentrum fur Automobilitat) an der Tongji
Universitat und das Leichtbau-Zentrum mit dem China Automotive Technology &
Research Center in Changzhou. Diese Forschungszentren sollen neue chinesisch-
deutsche Forschungsprojekte initiieren und bei der Einwerbung Finanzmitteln
helfen.
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7. Vier-Ldnder-Symposium Fahrzeugtechnik
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Einweihung des gemeinsamen Leichtbau-Zentrums in Changzhou
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Fakultat Elektrotechnik
BFS5EEIER

Fachlich verantwortlich sind
REWNSEALEA

Prof. Dr. Gerhard Rigoll &%, #4%

Prof. Dr. WANG Lei

FEEL, B
TU Miinchen Tongji-Universitat
RRRIIXE CiwNea
Deutscher Fachkoordinator Dekan der Fakultat Elektrotechnik
=EITAHA HFSERIEREE
rigoll@tum.de leiwang@mail.tongji.edu.cn

GemaB ihrer Ausrichtung bieten die Stiftungslehrstthle zurzeit den CDHK-Studierenden
die folgenden Moglichkeiten der Spezialisierung im Bereich der Elektrotechnik an:

* Angewandte Mathematik

o Kommunikationsnetze

e Mikrokontroller und eingebettete Systeme

o Kraftfahrzeugsysteme

* Test, Messen und Inspektion

e Zuverlassigkeit und Sicherheit technischer Systeme

Elektrotechnik 2019
2019 FBFS5ERIRER

Chinesische Studierende insgesamt
FEFELSE

34

1

‘I Chinesische Studienanfanger Doppelmaster
HEHE SINNFETE

Neuigkeiten aus den Bereichen Lehre und Forschung

B0 FN 6 50 o Ak i i R

Im Frahjahr 2019 wurde Prof. Li Li auf den neuen Stihl-Lehrstuhl am CDHK/ CEIE (College
of Electrical Engineering) berufen. Der neue Lehrstuhl beschaftigt sich hauptsachlich
mit Themen aus den Bereichen ,Artificial Intelligence” und ,Control Theory“. Praktische
Anwendungsgebiete sind z.B. das Erkennen von Hindernissen auf Basis eines
Kamerabildes oder das Planen von Routen, die ein mobiler Roboter befahren muss.
Des Weiteren erfolgte im gleichen Zeitraum die Eroffnung des ,Shanghai Research
Institute for Intelligent Autonomous Systems*, an dem auch Prof. Li Li beteiligt ist. Dort
sollen verschiedene Bereiche der kunstlichen Intelligenz weiter erforscht werden, mit
Schwerpunkt auf Themen wie z.B. ,Sensorische Erfassung komplexer Szenarien®,
,Grundlagen der kunstlichen Intelligenz* oder ,Schwarmintelligenz*.

Eines der wichtigsten Themen im Jahr 2019 war auch fur die Fakultat Elektrotechnik der
beschlossene Umbau des CDHK, bei dem die bislang vorhanden 4 Fakultaten, die noch
bis vor kurzem unter dem Dach des CDHKs vereint waren, nun Schritt fur Schritt in die
fachspezifischen Fakultaten der Tongji Universitat Ubergehen sollen. Das CDHK wird so
zu einer Plattform umgebaut, die es ermdéglicht, weitere Fakultdten der Tongji Universitat
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zu integrieren und so auf deren Lehr- und Forschungskapazitaten zuzugreifen.

Fur die Elektrotechnik ist der Umbau eine groBe Chance. Vor allem das begrenzte Angebot
an Vorlesungen am CDHK in der Elektrotechnik hat es in der Vergangenheit deutschen
Studierenden kaum ermdglicht, individuelle und interessenspezifische Vorlesungen
zu besuchen. Auch zur Erweiterung der Forschungskapazitat wurde im Oktober der
erste Grundstein gelegt. Mit der Er6ffnung des ,Chinesisch-Deutschen Zentrums fur
Kunstliche Intelligenz” an der Tongji-Universitat kbnnen die Forschungsmaoglichkeiten der
Elektrotechnik deutlich erweitert werden. Insgesamt nimmt dabei das CEIE eine zentrale
Rolle ein, da es durch dessen Lehr- und Forschungskapazitaten die Elektrotechnik
wirkungsvoll unterstitzen kann. Deutsche Studierende haben nun die Mdglichkeit,
aus einem breiten Modulkatalog des CEIE englische Vorlesungen auszuwahlen. Dies
erleichtert es deutschen Studierenden in Zukunft, ein Studium an der Tongji Universitat zu
absolvieren.

Neben den groBen UmbaumaBnahmen hat auch der erste deutsche TUM-
Doppelmasterstudent im Sommer sein Studium erfolgreich am CDHK abgeschlossen und
kurze Zeit spéter seinen Abschluss an der TUM erhalten.

HRABFESERIRAHRTRINEE
Yo HERTHEZGEAERHENETS
ERIEAHNTIREER, EEFAER
EREBSEFEPABTREXNBHIREN
&= FRMEAETANBTSERTE
AR DNAREE TR G, BERGT
REPEEEMZ SRARFRPOHIEM
iz, BFS5EREIRANRBHZEEREE
EENR. BTSEE IR RAEMEET
KEIER, AARRRTERZESHUE
B, BEAARATUEEBTSES
TREZREHNERRRE, ZEEHMT
AR EAL,

SE, AFSHERR T KFERA A LT
BNE—(EESAE N B R,
HELBERAARE T ReRBTRELIE,

CDHK-Doppelmasterstudent Max Ronecker, 4. v. |. 1. Reihe
hig I I B2l 4 Max Ronecker ( Bi#EZLY )

60



Fachbereich Wirtschaftswissenschaften
2 Ill EE%

Fachlich verantwortlich sind
RENAEIHREAA

Prof. Dr. Axel Werwatz &+, #i%

TU Berlin
E IRy N=al

Deutscher Fachkoordinator

EIEAEA

EFFRE

Prof. Dr. HUANG Guanwei
BHEFEL, HE

Tongji-Universitat

Dekan der Fakultat fir Wirtschaftsinformatik
SFEEREE

Dr. Sigrun Abels &+

TU Berlin
ATl A
Leitung China-Center TUB, CDHK-Koordinatorin Chinakompetenz

PERBSEFIOERE

Von der Summerschool zur Promotion

MEBREEEEE

China ist dabei, wissenschaftlich zu den fuhrenden Landern aufzusteigen. Die Tongji Universitat
legt daher als eine der landesweit besten Universitaten viel Wert auf die Forschungsleistung. Dieser
Wandel zeigt sich auch im CDHK, das inzwischen neben der Master-Ausbildung zum Sprungbrett
fur junge Forscherinnen und Forscher geworden ist.

Im Berichtsjahr bildete das CDHK 21 chinesische und 26 deutsche Doppelmaster-Studierende im
Fachbereich Wirtschaftswissenschaften aus, von denen 22 aus der TU Berlin kamen. 25 deutsche
Doppelmaster erhielten ein Stipendium des China Sholarship Council (CSC). Dartberhinaus
besuchten 69 Studierende von 19 deutschen Partnerhochschulen das CDHK fur ein oder zwei
Austausch-Semester; 23 von ihnen erhielten ein DAAD-Stipendium und 7 ein Stipendium des
China Scholarship Council. Mit insgesamt 101 Studierenden sind die Wirtschafswissenschaften zur
Zeit der am starkste von Deutschen nachgefragte Fachbereich am CDHK. Tendenz steigend.

In der Forschung wurden in letzter Zeit mehrere Doppelpromotionen im Fachbereich der Logistik
realisiert. So promovierte Dr. Nikos Moraitakis am BOSCH Lehrstuhl 2017 mit dem Thema “Supply
chain-based category strategies for global supply networks: an empirical analysis of the supply
market for polyamide engineering thermoplastics in the automotive industry” gleichzeitig an der
TU Darmstadt und der Tongji Universitat. Er wurde dabei von Prof. Dr. HUO Jiazhen und Prof. Dr.
Hans-Christian Pfohl betreut, die auch WANG Weidis Dissertation zum Thema ,Dynamic capacity
allocation for airlines with multi-channel distribution* zum erfolgreichen Abschluss fihrten. Derzeit
betreuen die beiden Professoren die Doktorarbeit von Pascal Wolff, die dieser zum Thema “Multi-
Product-Plants in Chinese Automotive Industry” am BOSCH Lehrstuhl fur Global Supply Chain
Management schreibt.
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Eine weitere Doppelpromotion im Bereich Logistik wurde in Kooperation mit der TU
Berlin realisiert. Ende 2017 verteidigte DING Feng seine Arbeit zum Thema ,Developing
E-commerce Logistics in Cross-border Relations”. Das Bild rechts zeigt ihn (2 von rechts)
mit seinen Doktorvéatern Prof. Frank Straube (TU Berlin) und Prof. HUO Jaizhen, sowie Frau
Prof. DUAN Yongrui, die mit dem BOSCH Lehrstuhl affiliert ist.

Die Sprungbrettfunktion des CDHK auf dem Weg zur Promotion ist vielfaltig und beginnt
manchmal sehr frih. Dies verdeutlicht die CDHK-Laufbahn von Maximilian Rohowsky.
In der von Frau Dr. Abels geleiteten TU Berlin-CDHK Summerschool gewann Herr
Rohowsky einen ersten intensiven Eindruck von China, Shanghai und dem CDHK
(siehe Bild rechts). Dies ermutigte ihn, sich fur das CDHK-Doppelmasterprogramm
,Wirtschaftsingenieurwesen® in Kooperation mit der TU Berlin zu bewerben, das er
mit sehr gutem Erfolg abschloss. Heute ist Maximilian Rohowsky wissenschaftlicher
Mitarbeiter an der TU Berlin und arbeitet am Lehrstuhl fur Finanzierung und Investition an
seiner Promotion.

Einen ahnlichen Weg beschritt Angelika Vogt, die ebenfalls mit groBem Erfolg
das Doppelmasterprogramm von CDHK und TU Berlin absolvierte. Uber das
universitatstibergreifende Berliner Doktorandenstudium ,Berlin
Doctoral Program in Economics and Management Science” fand
Frau Vogt ihren Weg an die Humboldt Universitét, wo sie derzeit in
der Arbeitsgruppe Ressourcentkonomik promoviert.
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Die Deutschabteilung des CDHK
REZRETESHFE

Deutschabteilungsteam (Herbst 2019)
EBIES P EERA (2019 F#)

Deutschlehrer EiE#

L
=] Lo

Deborah Schlimbach

Leiterin der Sprachabteilung BB S#F
FE
DAAD-Lektorin BEZARZRAROEIETHID

Wolfgang Heringer

Neeltje Rohlfes

i

Christoph Koch

Neben der fachlichen Ausbildung ist die sprachliche und interkulturelle Ausbildung der
Studierenden die zweite wichtige Saule am CDHK. Viele chinesische Studierende werden
aufgrund ihrer exzellenten fachlichen Leistungen am CDHK immatrikuliert, ohne jedoch Uber
Deutschkenntnisse zu verfiigen. Sie durchlaufen parallel zur fachlichen Ausbildung eine
dreisemestrige Sprachausbildung. Die Sprachausbildung erfolgt in Kooperation mit dem
Deutschkolleg der Tongji Universitat, das als TestDaF-Kompetenzzentrum in China Uber
langjahrige Erfahrung in der sprachlichen Ausbildung chinesischer Lerner verflgt.

Die Sprachabteilung des CDHK bietet neben dem fachstudienbegleitenden Deutschunterricht
auch Prufungsvorbereitungskurse, Interkulturelle Trainings, Lehrveranstaltungen zu
Studiertechniken und Wissenschaftlichem Schreiben. Mit einer Neueinstellung zum
Wintersemester 2019 wurde das Team muttersprachlicher Lehrkréfte verstarkt: Herr Neeltje
Rohlfes lehrt seit 2016 Deutsch als Fremdsprache in China. Neben seiner Lehrtatigkeit am
CDHK erlernt er gleichzeitig die chinesische Sprache, denn die eigene Sprachlernerfahrung
in der Muttersprache der Studierenden ist eine wichtige Voraussetzung fur einen erfolgreichen
Unterricht. Durch die personelle Erweiterung der Sprachabteilung in den vergangen beiden
Jahren konnte der Anteil der am CDHK erteilten Unterrichtsstunden bis zur TestDaF-Prtfung
erhoht und prufungsvorbereitende Kurse in den Semesterferien angeboten werden.

Neben dem Sprachkursbetrieb versteht sich die Sprachabteilung auch als Ort der Begegnung
zwischen chinesischen und deutschen Studierenden. Studentische Tutoren erganzten in
freiwilligen Konversationskursen und Hértrainings das Unterrichtsangebot. Dadurch konnten
die Prufungsergebnisse in den Subtests Horen und Sprechen, die fur chinesische Studierende
die groBte Hurde beim Bestehen der TestDaF-Prifung darstellen, verbessert werden.
Zusatzlich wurde die Vorbereitung auf deutschsprachige Fachprifungen mit studentischen
Tutoren in Kleingruppenbetreuung intensiviert sowie fachsprachlicher Unterricht durch
deutsche Studierende der jeweiligen Facher mit ihrer fachlichen Expertise unterstutzt.

Auch die deutschen Studierenden profitierten von ihrer Tutorentatigkeit durch den
Austausch mit ihren chinesischen Kommilitonen, indem sie Lehrmaterialien vorbereiten und
Unterrichtserfahrungen sammeln. Die Sprachabteilung tragt somit zu einem lebendigen
Campuslebens bei, das chinesische und deutsche Studierende auf ihre spatere Tatigkeit im
interkulturellen Arbeitsalltag vorbereitet.
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HOCHSCHULE FUR ANGE-
WANDTE WISSENSCHAFTEN

Prof. Dr. FENG Xiao

B, L

Direktor

73S

E-Mail |EEHB : fengxiao@tongji.edu.cn
Tel. |H 1% :+86(0) 216958 4739

Prof. Dr. WANG Yijun

FEGEL BIEE

Chinesischer Vizedirektor

R EIRRE

E-Mail | EBHB : wyjxgh@tongji.edu.cn
| Tel. |EB3F: +86(0) 21 6958 8759

TAN Xiaoyun

P

Stv. Senatsvorsitzender

RERBIC

E-Mail | EBHB : xiaoyuntan@tongji.edu.cn

Prof. Dr. Hans Wilhelm Orth %%, &+

Koordinator fiir China, Deutsches
Hochschulkonsortium fiir Internationale
Kooperationen (DHIK)
EESFERKERENIAR

E-Mail | BBHB : orth@orth-luebeck.de
Tel. | B8 3% :+49 (0) 451 5059 042

a.o. Prof. Dr. WANG Jiping
F4TEL, BIEE
Senatsvorsitzender

HEHIE

E-Mail |EBEB : wangjp@tongji.edu.cn

Dr. PENG Xianjie

FRAEL

Stv. Senatsvorsitzende

HZEEIBIS

E-Mail |EBHB : cynthiapost@tongji.edu.cn

Oliver Schirmer 4%

Deutscher Vizedirektor

Eyal=l]73:S

E-Mail |EBHB : schirmer@tongji.edu.cn
Tel. |E83% : +86 (0) 2133514022

COHAW 52825 dading Campus

Tel.: +86 (21) 6958 4721
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k4 : 201804
cdhaw.tongji.edu.cn

Cao’ an Gong Lu 4800, Jishi-Gebaude, Zimmer 256
201804 Shanghai, VR China

Siping-Campus

Siping Lu 1239

Chinesisch-Deutsches Haus, Zimmer 1104
200092 Shanghai, VR China

Tel.: +86 (21) 6598 0012
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Zahl der eingeschriebenen Studierenden
HO8 =EmysAm
527 Chinesen FES4 + 71 Deutsche EE4E

Zahl der Absolventen von 2008 bis 2019
2008 £F 2019 FEEWED A

343

Zahl der deutschen Absolvente

409

Zahl der chinesischen Absol-
venten mit Tongji-Abschluss
RIREBREIFEAEBI R ESAE

1280

Doppelabschluss
RERA A NEEFEH

Zahl der chinesischen Absol-
venten mit Doppelabschluss
RER AP EFEE

Seit 2008 haben 680 Deutsche an der CDHAW studiert. BH2008FEMEK, £ H680RBEHE A PETRIAR ST,

Zahl der Absolventen im Jahr 2019
2019 FEEEIEHE

106

Zahl der chinesischen Absolventen
PE N A R

33

Zahl der deutschen Absolventen mit

Doppelabschluss
RERAVNEBEFEHE

Im Wintersemester 2019/20 schrieben sich 165 chinesische Erstsemester ein. 82
chinesische Studierende reisten im September fur den Doppelabschluss an eine
der Partnerhochschulen, und 71 deutsche Studierende nahmen ihr Studium an
der CDHAW auf, davon 53 im Doppelbachelorprogramm.

Stipendiaten 2019
2019 RE%

Stipendien des China Scholarship Council (CSC)
ERBFEEERFE

DeutschefEE =421 A

37 Professorinnen und Professoren kamen im Rahmen des Lehrexports aus
Deutschland und unterrichteten 25 Unterrichtseinheiten an der CDHAW.

(Stichtag: 31. Dezember 2019)
(BHEELLF) 2019 #F 12 B 31 H)
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Zahl der chinesischen
Absolventen mit Doppelabschluss
KENANNFEFELE

42

Zahl der chinesischen
Absolventen mit Tongji-Abschluss
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Der Héhepunkt des Jahres 2019 war das dritte DHIK-Forum, das am 28. Méarz
an der Fachhochschule Kiel stattfand. Rund 100 Fachleute aus Wirtschaft und
Hochschule diskutierten tber die kinftige Ausbildung von Ingenieurinnen und
Ingenieuren in einem disruptiven Umfeld.

Digitalisierung und Industrie 4.0 stellen Arbeitslaufe auf den Kopf, lassen bekannte
Berufsfelder und Technologien verschwinden und neue entstehen. Durch die
zunehmende Komplexitat verandern sich die Anforderungen an Kompetenzen und
Formen von Arbeit.

Aus Sicht der Industrie prasentierte Herr Prof. Dr.-Ing. Gernot Spiegelberg von
der Siemens AG in einem Impulsvortrag den Blick auf die Digitalisierung in der
Wirtschaft und die Zukunftsvisionen in der Mobilitat. Die ethischen Grundlagen fur die
Ingenieurausbildung in dem sich verandernden Umfeld der Hochschulen beleuchtete
Dr. Thomas Sukopp von der Universitat Siegen. Frau Prof. Dr. Yvette Hoffmann
vom Bayerischen Staatsinstitut fur Hochschulforschung und Hochschulplanung in
Munchen zeigte anhand einer Studie den Status der digitalen Transformation in den
Hochschulen.

Die Teilnehmer aus Deutschland, China und Mexiko diskutierten in den verschiedenen
Workshops tber die Ziele und Inhalte der digitalen Hochschulausbildung und
ihre Umsetzung in Lern- und Lehrformen und betonten, dass es wichtig sei, diese
Herausforderungen fur Hochschulen gemeinsam im internationalen Austausch zu
meistern.

In der Konsortialversammlung am Folgetag wurden die Hochschule Fulda als 29.
Konsortialhochschule und die Hochschule Luzern als Vollmitglied aufgenommen. Die
Konsortialfihrung im DHIK wechselte an die HTW Saar.

Als Vorbereitung auf das Auslandsstudium in China wurde an der TH Nurnberg ein
Chinakompetenz-Kurs angeboten.

20 Outgoing-Studenten aus verschiedenen DHIK Hochschulen trafen sich am 17.
und 18. Mai 2019 an der TH Nurnberg zu dem interkulturellen Workshop ,China
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besser verstehen®. Sie waren fur ihr im September 2019 an der CDHAW in China
beginnendes Studium bestens vorbereitet.

Der Kurs wurde von der Sinologin Nicola Grassner konzipiert und durchgefuhrt.
UnterstUtzung erhielt sie von Alexandra Braam, Absolventin der TH Nurnberg,
und Ehemalige Studierende im CDHAW Double-Degree Programm im WS
17/18. Ihr lebendiger Bericht Uber das Studentenleben in Shanghai und
ihre personlichen Tipps fur eine Reise durch das Reich der Mitte haben die
Outgoings neugierig auf ihren Studienaufenthalt in Shanghai gemacht.

Der China-Workshop wurde 2016 auf Initiative der Fachkoordination
Fahrzeugtechnik ins Leben gerufen. Ziel ist es, die China-Kompetenz
der deutschen Studierenden auf- und auszubauen. Dank der finanziellen
Unterstltzung des Vereins “Freunde des DHIK” konnte diese Initiative schon
zum vierten Mal realisiert werden.

Rund 30 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der International Offices der DHIK-
Hochschulen trafen sich vom 11. — 12. Juli 2019 zum j&hrlich stattfindenden
Austausch, der diesmal an der Technischen Hochschule Kéin stattfand.
Zusétzlich zu den Statusberichten der mdhk und CDHAW-Projekte und der
Beantwortung zuvor eingereichter Fragen stellte der mdhk-Fachkoordinator
fur Nachhaltige Entwicklung, Prof. Dr. Bernd Zirkler von der WHS Zwickau, die
Ergebnisse seiner Mobilitatsstudie vor, die im vergangenen Jahr an der WHS
Zwickau durchgefthrt wurde. Prof. Tobias Specker von der FH Kiel (mdhk-
Fachkoordinator Wirtschaftsingenieurwesen) prasentierte die Ergebnisse des
ersten Chinese Project Seminars zur Férderung von Chinakompetenz. Monica
Ceballos, Projektkoordinatorin des Tec-DHIK Projektes am Tecnolégico de
Monterrey, stellte sich in einer Videozuschaltung den Fragen und Anregungen
der Teilnehmer/innen.

Austausch, Ideen fur neue Projekte - das Forum war wieder mal
eine geeignete Plattform um ins Gesprach zu kommen.

Herzlichen Dank an die Kolleginnen des International Offices der TH Kélin,
Christina During und Martina Bruderle, fur die perfekte Organisation und
die Einladung zum Abendessen in einem typischen Koélner Brauhaus. Die
Ruckmeldungen der Teilnehmerinnen und Teilnehmer waren durchweg positiv.
Die Mitarbeiter/innen der Auslandsdmter und die Projektkoordinatoren konnten
viele Informationen austauschen und so manches Missverstandnis konnte
ausgeraumt werden. Der Input der 10s ist fUr uns sehr wichtig, um die Ablaufe zu
optimieren. Vielen Dank allen Teilnehmern fur die rege Mitarbeit!

Das nachste DHIK-10—-Forum findet 2020 in der Hochschule
W rzburg—-Schweinfurt statt.

Zum Wintersemester 2019/20 haben 71 deutsche Studierende ihr Studium
in Shanghai aufgenommen, 53 von ihnen streben den Doppelabschluss an.
Erfreulicherweise konnten auch 2019 sowohl fur die chinesischen als auch
fur die deutschen Studierenden der CDHAW viele Stipendien eingeworben
werden. Insgesamt wurden flr chinesische Studierende in Deutschland 62
DAAD-Stipendien vergeben. Die deutschen Studierenden in Shanghai werden
im Wintersemester 2019/20 durch den CSC gefoérdert. Das DHIK winscht allen
Studierenden viel Erfolg fur Studium und Karriere in Deutschland, China und
Mexiko!

Ende 2019 ist die Geschéftsstelle des DHIK von Mannheim nach Saarbricken
an die htw saar umgezogen.

Kontakt:

Geschéaftsstelle des Deutschen Hochschulkonsortiums fur
Internationale Kooperationen (DHIK)

E-Mail: info@dhik.org

htto.//www.dhik.org

63

Wit e, 1B L A2010F 98 ERIFAFHET RS
BEITaRR S ST T

ERENFRNicola  Grassner& LRI HIR, 15
FTARRN AR RS E A hETRYR17/18
RELHTA (I TE A Alexandra Braamfsi i, i
RIS T AT DIERSA A, FAE T EPER
HRUNEW, LR RSN R T LS
HETER.

HESENTITES F2016EEAE RS IR L WIHMAR
B TRIT, BENEEAHEREESAENPER .
Bt ‘EEERFERT R hEAVWE R, e
BAIRFIZER,

2019 7ANMBEE12H, ZEERSKREKE =ERIR
EHN0RATLRMNEN ARBASHTEER
o RTEAFEESKBHKBAMTIEIRLEREMAIR
LR BEZBTIRTMIEBAIN, SkER %% N AR
BAZMERFEESREKBNTIFEL BT WA
RBernd  Zirkler#ix st hid £ JLE R4 E R ARHE
REBRITEIRNIEEAE LR #ITIRE 1o, EREA
R RZNEARFEESREKBNZFTIREL N
FTobias  Specker#iENATE MEXESTELE

FPETE R R, RERSFERBEAF M Tec-DHIKI
B AMonica Ceballosz it m%E 75 5%

E/\]l\D—AI@O
HEZR. HPNREEE——XRICIEBRANIE
RETEENTFSE,

EFERBEEN AR EAFERESDAERNCHrist-
na DuringFAMartina Briiderle {95235 4B £R ARG & 815 o
BE A —RARNREEEEY, FNEETS5%
R iR MR TEA RFNTIB A R #7715
BA0R, FHERT—EiRs, ERESHAAENTES
RO TERREFTEE, FEBBMESEEN
AR EE!

T EEEERERESRICIEETF2020F#
Wirzburg-SchweinfurtRI AR # X Z#17,
FH2019/20% FHMth, 712 EESAE DEITHT
MAEIES], HRS3ZAMANINE H4, EE SN
&, 20195 R EIRFRNPEMBEZERE T
ZUEF g, 2019205 FHHPAEBENFEF £
FO2RFBEEAARZIAFORSE S, ME LBHNE
EFERBTERBHEAESZRE S, BEERSK
FESHEEE. BFMEmEFNHASHESE IR
EE—TIRF]

2019 X, BEERSKEAE S NAEN N 2518
BEFER N AR K2t Saarbricken,

BRREAR:
BEEEFRESREK S SAZEDHK)
BFHSHE: info@ahik.org
htto./www.dhik.org



a.o. Prof. Dr. XIE Nan
HmEL, BB
24N EUN
Studiengangsleiterin

Bl EE

E-Mail |EEHP : xienanl55@tongji.edu.cn

Prof. Dr.-Ing. Frank Worlitz i+, #i%
Fachkoordinator
Hochschule Zittau/Gorlitz

F0E [ EFR R A REAKRE
E-Mail |EBH#B : fworlitz@hszg.de

Die Mechatronik ist eine wichtige Querschnittsdisziplin, die heute alle technischen
Bereiche durchdringt und eine bedeutende Rolle spielt. Der Bachelorstudiengang
Mechatronik soll dem wachsenden Bedarf an ingenieurwissenschaftlich qualifizierten
Nachwuchskréften, insbesondere der Fertigungsindustrie in China, Rechnung tragen.
Er hat das Ziel, die Absolventen zur technischen und/oder administrativen Projektarbeit
chinesisch-deutscher Industriekooperationen im Bereich der fertigenden Industrie,
primar in der Automatisierungstechnik und deren Umfeld, zu befahigen. Der Studiengang
soll die Absolventen qualifizieren, mechatronische Anlagen und Systeme zu entwickeln
und zu bedienen. Die Studierenden lernen die wichtigen Kernfacher der Mechatronik von
Grund auf kennen und werden auf ihre beruflichen Anforderungen in einer praxisnahen
Ausbildung vorbereitet. Der Lehrexport in Kernfachern bildet eine tragende Séaule dieser
Ausbildung. Sie sollen technische, oft interdisziplinar gepragte Probleme erkennen und
|6sen kénnen. Sie sind pradestiniert, Industrieanlagen, -prozesse und -produkte zu
konzipieren, zu entwickeln und umzusetzen, in Betrieb zu nehmen und zu betreiben. Ihre
Sprach- und Verfahrenskompetenz empfiehlt sie ferner, koordinierend und steuernd an
chinesisch-deutschen Kooperationsprojekten mitzuarbeiten.

Das Curriculum ist auf die Anforderungen chinesisch-deutscher Industriekooperationen
nach dem Modell der deutschen Fachhochschulen abgestimmt. Der Erlangung
der deutschen Sprachkompetenz und Praxiskompetenz wird dabei ein groBer
Bereich eingeraumt. Die Absolventen verfugen daher Uber die Sprach-, Kultur- und
Technikkompetenz, an Projekten chinesisch-deutscher Industriekooperationen und/
oder in global agierenden deutschen oder chinesischen Unternehmen qualifiziert
mitzuarbeiten. lhre Kommunikationsmaoglichkeiten decken Chinesisch, Deutsch und
Englisch hinreichend ab. Sie sind in der Lage, Fragestellungen der Mechatronik
zielfuhrend und interdisziplindr zu I6sen. Sie kennen sowohl die chinesische als auch
die deutsche Ingenieurpraxis und kénnen mit Herausforderungen technischer Projekte
umgehen.

Das 4.Studienjahr findet in Deutschland statt. Die Behandlung industrietblicher
Fragestellungen steht dabei bis zur Bachelorarbeit im Fokus. Der Studiengang wird alle
vier Jahre reakkreditiert.
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Die jahrliche Fachausschusssitzung
fand 2019 gemeinsam mit der mdhk-

Fachausschusssitzung an der HS Bochum
statt.

Abgestimmt wurden der Lehrexport 2019,
die Modernisierung der technischen
Labore und die Aufnahmezahlen der
einzelnen Partnerhochschulen far
Incomings. Berichte Uber die Erfahrungen
bei den Lehrexporten sowie die
Abstimmungen von Lenkungsausschuss
und Koordinatorensitzungen wurden im
Protokoll verteilt.
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Die Teilnehmer der Fachausschusssitzung im Januar 2019 in Bochum
2019 F 1 BTERISHEITHIZFIESTRSNSEAR

69



40 Incomings von der CDHAW haben 2019 inhr letztes Studienjahr an einer der 11 AOBHMEIREFHREMFET2010F HEE
Partnerhochschulen in Deutschland begonnen. Zum Doppelabschluss gingen zehn M ERFF R THNRE—FHNAR
deutsche Studierende an die CDHAW, sieben deutsche Studierende zog es fir ein o SER, 102 BEFEFR TERFK
Austauschsemester an die Tongiji. FRETREARINACIRE, 1ZEEYE

FrpzHE Ho

Der aktuelle Zustand der Labore und die zu ersetzende Hard- und Software wurden 2019 20194, W=7 RAEA - 9% 7 A A
weitgehend auf den neuesten Stand gebracht. Das vom chinesischen Partner aufgebaute B BT A RUMNER L SREHFRIE
Smart Factory Labor wird fur Forschungsarbeiten genutzt und vom Fachbereich MT gern ABRNEH, TERFIMEFLIELZLHH
in der Lehre eingesetzt. F,

Smart Factory Labor der CDHAW
FETEFEEHET ERE

Die Tabelle zeigt die exportierten Module im Sommer-Semester 2019 und im Winter- KRR T2019FBEEZ 2R 2019/20%F
Semester 2019/20, sowie die Lehrexporteure. Exportiert wurden insgesamt wie im Vorjahr SHRVE FR S| AR BN, E R BRI S

19 Semester-Wochenstunden. F—F 9N H AR,
Modul #2418tk Kollegen #Jfi | Hochschule 5%
Fertigungstechnik SS 4 =R EZ3H] Faller HS Bochum JEIB R FARAKRS
C.Radscheti HS Bochum &SR AR
Antriebstechnik WS JREhHA & 222 4] Dittrich EAH Jena BBZ R ARIEAF
Aktorik Sensorik WS Hif7as LR L ZFH] Kuhne HS Zittau-Gorlitz 778 / #FIZR R A KRS
Regelungstechnik 2 WS iR 2 &34 Kastner HS Zittau-Gorlitz 3768 / 4Rk AR
Steuerungstechnik SS 2 HHEA EFHH] Wiedmann HS Zittau-Gorlitz 35 / #5552 BRR K
MT-Projekt 2 SS Projektmanagement Worlitz HS Zittau-Gorlitz 78 / #&F2% N AR K2
VB FIRIE 2 E5%8 MEEE
Anmengungsprogrammierung C/C++ fur MT-Projekt 2 SS | Zimmermann HS Harz 5/R¥% N RIS K
W FIRRTE 2 B3 N AR FHRE C/C+

Ecad e
Prof. Worlitz mit seinen Studierenden im Sommersemester 2019
2019 FEFEZH Worlitz H#Z5 19741
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1 a.o. Prof. Dr. JIN Wenrui
i EmiEt, Bl

Studiengangsleiter
Bl EE
| E-Mail |EBHB : wrjin@tongji.edu.cn

Prof. Dr. rer. nat. Thomas Brunner {8+, #i%

Fachkoordinator
ZAIEA
Hochschule Esslingen
RETMIRE AR AR K

E-Mail | EEAR : thomas.brunner@hs-esslingen.de

Der Studiengang Fahrzeugtechnik mit Schwerpunkt Fahrzeugservice verfolgt das
Ziel, seine Absolventen auf eine ingenieurwissenschaftliche Tatigkeit bei weltweit
operierenden Automobilproduzenten bzw. dezentralen Vertriebsstutzpunkten und
Serviceorganisationen vorzubereiten. Dies beinhaltet unter anderem die Servicetechnik
und Diagnose, Produktentwicklung und Konstruktion sowie die Fahrzeugelektronik,
-sensorik und —aktorik. Die praxisorientierte Lehre und auch professionelle

Prof. Dr. NI Jimin
RITRIEL, #u%

Fachkoordinator
ZA AN

E-Mail |EEHB : nijimin@tongji.edu.cn

Fachkoordinator

ZAAA

Hochschule Esslingen
BRHTMIRR BRRAKRE
E-Mail |EBHE : norbert.schreier@hs-esslingen.de

Prof. Dr.-Ing. Norbert Schreier i+, #i%

Experimente werden in den Laboratorien der Fakultét Fahrzeugtechnik an der Tongji-

Universitét vermittelt und durchgefuhrt.

Am 24.06.2019 hat die Fachausschusssitzung des Studiengangs Fahrzeugtechnik der CDHAW an
der Ostfalia HAW in Wolfsburg stattgefunden. Als Ert¢ffnung hat die Prasidentin der Hochschule,
Frau Prof. Dr.-Ing. Rosemarie Karger eine BegrtiBungsrede an die Sitzungsteilnehmer gerichtet.

Zu den Tagesordnungspunkten gehorten die Uberarbeitung des Curriculums an der CDHAW,
der Studierendenaustausch sowie die Umstrukturierung des Lehrexports. Letzteres stand im
Vordergrund der Sitzung. Ziel der Umstrukturierung war es, unter anderem neue Dozenten flr
den Austausch zu begeistern und so das angebotene Inhaltsspektrum erweitern zu kénnen. Es
wurden konkrete MaBnahmen beschlossen, die den Lehrexport flexibilisieren sollen. Fur den

Fachausschuss der Fahrzeugtechnik am 24.Juni 2019 an der Ostfalia HAW
F 2019 £ 6 F 24 H7E Ostfalia HAW 1789 SERET e TV ERS

Fachausschuss besteht
darin ein wesentlicher
Schritt, um auch weiterhin
die Beziehungen zwischen
Deutschland und dem
wirtschaftlich immer
starker werdenden China
zu verbessern.

Den Abschluss der Sitzung
bildete ein Rundgang
durch die Hochschule, bei
welchem sich die Vertreter
der Partnerhochschulen
einen Uberblick tber die
Laborausstattungen der
Fakultat Fahrzeugtechnik
verschaffen konnten.
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Auch dieses Jahr wurde fur die aktive Vorbereitung der chinesischen Studierenden
auf das theoretische Semester in Deutschland gesorgt, indem neun Dozenten aus
den DHIK-Hochschulen mit insgesamt 18 Semesterwochenstunden im Rahmen des
Lehrexports nach China entsendet wurden.

SEPEFEDAEERENERAHETRRE
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Lehrexport 2019 — Fahrzeugtechnik 2019 /M 1818 - SSERSIESW

Kollegen /i

(2SWS) Fahrzeugakustik und Schwingungen ZE4H =5 F#xzh

FH Zwickau

(4SWS) Elektrische Fahrzeugsysteme BEIA4ER %

HTW Saar, HS Coburg

HS MUnchen, HS Beuth

(4SWS) Sensorik und Aktorik /& EEEFIH 728

HS Munchen, TH Nurnberg

)
)
(4SWS) Servicefreundliche Konstruktion fi£44i%
)
)

(4SWS) Service Management und -Prozesse RS EEEAAE

HS Esslingen

Im September 2019 kamen 18 chinesische FT-Studenten fur einen Doppelabschluss
nach Deutschland, wahrend zehn deutsche Studenten nach Shanghai gingen.

Viertes interkulturelles Training mit Fokus China fur deutsche
Studierende

20 Outgoing-Studenten aus verschiedenen DHIK-Hochschulen trafen sich am 17.
und 18. Mai 2019 an der TH Nurnberg zu dem interkulturellen Workshop ,China
besser verstehen®. Sie haben zum September 2019 ihr Studium an der CDHAW in
China aufgenommen.

Diesmal konnten wir neben der erfahrenen Sinologin Frau Nicola Grassner zusatzlich
Verstarkung von einer engagierten Outgoing-Absolventin der TH Ndrnberg
bekommen. Frau Alexandra Braam war eine Teilnehmerin des CDHAW Double-
Degree Programms vom WS 17/18. Ihr lebendiger Bericht Uber das Studentenleben
in Shanghai und ihre persoénlichen Tipps fur eine Reise durch China haben die
werdenden Outgoings bestens auf ihr Studienjahr in Shanghai vorbereitet.

Dieser China-Workshop wurde 2016 auf Initiative der Fachkoordination
Fahrzeugtechnik ins Leben gerufen. Ziel ist es, die China-Kompetenz der deutschen
Studierenden auf- und auszubauen. Dank der finanziellen Unterstlitzung des Vereins
“Freunde des DHIK” konnte diese Initiative in diesem Jahr zum vierten Mal realisiert
werden.
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Teilnehmerinnen und Teilnehmer des Interkulturellen Workshops an der TH Niirnberg (Foto: TH Niirnberg/ Christin Kellner)
A EEREXUHHTRES5E (B84 : THNimberg/ Christin Kellner)
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Auch in diesem Jahr hatten die Fahrzeugtechnik-Studenten mit der Vertiefung
,Service" im Rahmen der Lehrexport-Vorlesung ,Service Management und
Prozesse” die Moglichkeit, einen umfassenden Einblick in die Welt des ,Automotive
Aftersales Management” zu bekommen. Die folgenden Inhalte standen dieses Mal im
Mittelpunkt der Vorlesung:

Wirtschaftliche Bedeutung des Aftersales fur die Automobilhersteller und Kfz-
Handler

Ziele und Einfluss-/Erfolgsfaktoren im automobilen Service sowie Service-
Funktionen auf den Vertriebsstufen (Hersteller Werkstatt)

Phasen des Werkstattprozesses und Methoden zur Prozessoptimierung
einschlieBlich Qualitdtsmanagement sowie Kennzahlen zur Steuerung des Service-
Bereiches eines Handlers.

Gewahrleistung, Kulanz und Datenschutz

Supply Chain Management und Ablaufe/Herausforderungen in der Ersatzteillogistik

Notwendigkeit kundenorientierten Denkens und Handelns zur Sicherstellung
einer hohen Kundenzufriedenheit und zur Realisierung der wirtschaftlichen Ziele im
Servicebereich.

Aktuelle Trends zur Digitalisierung der Service-Prozesse
Die theoretischen Lehrinhalte wurden von den beiden Dozenten der Hochschule
Esslingen, Dr. Axel Backer und Dipl. Ing. (FH) Michael Weick, in klassischer Form
einer Vorlesung vermittelt, die durch Gruppenarbeiten und Diskussionen, an
denen die chinesischen Studenten mit groBer Begeisterung teilgenommen haben,
bereichert wurden. Zahlreiche Praxisbeispiele aus der Automobilindustrie (Hersteller
und Héandler) und Video-Clips zu aktuellen Themen im Bereich des , Automotive
Service Management” ermdglichten eine praxisnahe Vermittlung der theoretischen
Lerninhalte.
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Die Fahrzeugtechnik-Service Studenten des 5. Semesters mit ihrem Dozenten Dr. Axel Bécker von der Hochschule Esslingen
Textund Foto: Dr. Axel Bécker, DaimlerAG/HS Esslingen
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Das Feedback der Studenten zur Vorlesung war insgesamt sehr positiv —
exemplarisch das folgende Feedback eines Studenten: ,Vielen Dank fur lhre
wunderbare Vorlesung und lhre Geduld bei der Fragenklarung. Wir haben sehr viel
gelernt.”

Im Sinne eines kontinuierlichen Verbesserungsprozesses werden die Lernziele und
Inhalte der Vorlesung ,Service Management und Prozesse” fur das WS 2020/21
Uberpruft und eine noch starkere Praxisorientierung durch den Besuch von
verschiedenen Kfz-Handlerbetrieben in Shanghai angestrebt.
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a.o0. Prof. Dr. SHI Jie
siEEL, BB
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Studiengangsleiterin
Bl EE
E-Mail |EBHE : shijie@tongji.edu.cn

Prof. Dr.-Ing. Martin Renner &+, #i%

Fachkoordinator

Hochschule Minchen
RRENARAKE
E-Mail | EBEHB : martin.renner@hm.edu

Im Zusammenhang mit der weltweiten Diskussion bzgl. Energieeinsparung und
Steigerung der Energieeffizienz kommt der Gebaudetechnik eine wichtige Rolle zu. Hier
kénnen Potentiale fur Einsparungen bei versorgungstechnischen Anlagen in bestehenden
Gebauden wie auch bei Neubauten genutzt werden. Im Rahmen der Ausbildung steht
daher die Nachhaltigkeit bei der Errichtung und dem Betrieb versorgungstechnischer
Anlagen im Mittelpunkt. Um die Potentiale der Energieeinsparung nutzen zu kénnen
und gleichzeitig die gestiegenen Anspriche bzgl. Komfort erftllen zu kénnen, werden
in Zukunft intelligente Steuerungen mehr und mehr an Bedeutung gewinnen (Smart
Building). Um den damit verbundenen Anforderungen an Gebaudetechniker gerecht
zu werden, wurden fdr unsere Studierenden die Lehrinhalte insbesondere im Bereich
der Digitalisierung an der CDHAW weiterentwickelt. Speziell fur Aufgabenstellungen
in diesem Bereich werden bzw. wurden auch mit Unterstltzung von Professoren an
deutschen Partnerhochschulen bestehende Laborversuche weiterentwickelt sowie
Laborversuche komplett neu aufgebaut.

Der Bachelorstudiengang Gebaudetechnik verfolgt das Ziel, die Absolventen
zur ingenieurméaBigen Bearbeitung von Projekten auszubilden. Neben den
technischen Grundlagen wie auch Anwendungen, die sicherlich einen sehr
breiten Raum einnehmen, sind hier insbesondere auch Projektorganisation und
Wirtschaftlichkeitsberechnungen zu nennen. Die Ausbildung umfasst dabei neben
der Planung und der Errichtung auch den effizienten Betrieb gebaude- und
energietechnischer Anlagen.

Wie bereits in den vergangenen
drei Jahren konnten wir auch in
diesem Jahr den chinesischen
Studierenden des ersten und zweiten
Studienjahres eine Summer School
anbieten. In der Zeit von 14. bis
27. Juli waren Herr Prof. ZHANG
und insgesamt 22 Studierende in
Deutschland und nahmen an der HS
Munchen, der HS Luzern T&A, der
HS Esslingen und der HS Mannheim
an Vortragen, Fuhrungen, Seminaren
und Laborversuchen teil.

An der Hochschule MUnchen
wurde u.a. der Hallraum besucht
und nach einigen Laborversuchen
etwas Theorie zum Thema Akustik
vermittelt. Aspekte der Behaglichkeit
konnten sowohl im Hérsaal als auch
anhand einer Modellklimaanlage im
Labor betrachtet werden.

HS Mtinchen: Eréffnung (Gruppenbild)
REBLFFRRZAF | FFiE (R
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Die Hochschule Luzern Technik & Architektur war in diesem Jahr das erste Mal an
der Summer School beteiligt. Dort wurden zunachst Vorlesungen zu Thermodynamik,
Warmepumpentechnik und Fernwarme/kalte durchgeftihrt. Nach Labortbungen
in der Klimakammer, im Hallraum, an einem Transparentspeicher sowie zum
Thema Raumlufthygiene standen auch Ausflige in die ndhere Umgebung auf dem
Programm.

Den Abschluss hinsichtlich der Geb&udetechnik bildete die Hochschule Esslingen.
Ein Schwerpunkt war die Geb&udeautomation mit Rundgang, Laborvorfiihrungen
und einer Vorlesung. Neben der Besichtigung des neuen Laborgeb&udes wurden
in einem weiteren Themengebiet alternative Energiequellen betrachtet. Da der
Schwerpunkt des GT-Studiums an der CDHAW im Bereich der Gebaudeautomation
(Smart Building) liegt, waren diese Themenbereiche und vor allem die Verkntpfung
des Gebaudes mit der Energieversorgung von besonderem Interesse.

An der Hochschule Mannheim — ebenfalls Partnerhochschule der CDHAW,
allerdings nicht im Bereich der Gebaudetechnik — trafen sich die Studierenden
der Gebaudetechnik mit denen der anderen CDHAW-Summer-Schools fur einen
gemeinsamen Abschluss, bevor sie dann wieder nach Shanghai zurtickflogen.

Die Ruckmeldungen waren sehr positiv, und wir méchten uns an dieser Stelle
noch einmal herzlich bei allen Beteiligten fur die Mdglichkeit des Besuches der
verschiedenen Hochschulen sowie die aktive Unterstltzung durch das vielféltige
Angebot interessanter Veranstaltungen bedanken.

HS Luzern Technik &Architektur: Laboriibung
FEBTARRAFRASER | LREHS
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HS Mannheim: Abschluss (Gruppenbild)
EBIBERIEASE : L3k (EKER)

Im Jahr 2019 werden voraussichtlich 25 chinesische Studierende des Studiengangs
Gebéaudetechnik ihren Doppelabschluss erlangen, der gréBte Teil davon innerhalb
der Regelstudienzeit. Auch drei deutsche sowie drei schweizerische Studierende
haben 2019 ihren angestrebten Doppelabschluss in Shanghai erreicht.
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Dr. ZHOU Chunyan Prof. Dr.-Ing. habil. Christian-Andreas Schumann &+, #4%

BAEREL Fachkoordinator
ZAAA

Studiengangsleiterin Westsachsische Hochschule Zwickau

B FEE REE T R RN AR AE
E-Mail |E8HB : chunyzhou@tongji.edu.cn ‘ E-Mail | BBHB : christian.schumann@fh-zwickau.de

Zum Fachausschusstreffen 28.01.2019 22019 1A28A& I ZRE SN

HS Luzern — Prof. Dr. Michele Kellerhals AEERR AR A - Michele Kellerhalstii+., i

Zum Fachausschusstreffen 18.11.2019 22019 11B18HELEZRE S

HS Fulda - Prof. Dr. Carsten Muiller BRI RN A A - Carsten Mullerféi4-, ##%

HS Ostfalia — Prof. Dr. Corinna Klapproth Ostfalia BZfARH A - Corinna Klapprothféit, #3#%
FH Stidwestfalen — Prof. Dr. Klaus Thunig BT A N ARIEARE - Klaus Thunighiit, #i#%
Zum Fachausschusstreffen 28.01.2019 EM2019F1828A LR RE A
HS Rapperswil — Prof. Dr. Daniel Keller Rapperswil Kz AR A - Daniel Kellerf+-., #0%
Zum Fachausschusstreffen 28.01.2019 220191 828AE L ZERE LY
Prof. Dr. Heiner Brockmann ist der neue FA-Vertreter der Beuth HS Heiner Brockmann#i#siz& Wermner UlmannZ% A48
Berlin. Er 16st Prof. Dr. Werner Ullmann ab. R AR AR R,

Prof. Dr. Tilla Schade ist die neue FA-Vertreterin der HS Harz und I6st Tila SchadeZziE#Andrea HellmannZas i ArS R3K

Prof. Dr. Andrea Heilmann ab. N AFARERTR,
Prof. Dr. Michele Kellerhals vertritt die HS Luzern. Michele Kellerhals #3% 4 A2 B R FARIB AR TR,
Prof. Dr. Carsten Mller vertritt die HS Fulda. Carsten MUller#i% A B /RIA N BRAKRFER K

Prof. Dr. Klaus Thunig vertritt die FH Stidwestfalen (zukunftig, nach TR AT AN N AR E R IINEE E R B

Aufnahme ins DHIK). E2/a, Klaus Thunig SR RCAIZIR R R
Prof. Dr. Corinna Klapproth vertritt die HS Ostfalia. Corinna Klapproth##% A Ostfaliaz FRHR A1



Bilanz Studierendenaustausch
FETHR—EER

Outgoings 2018/19
2018/19 REEZESKHEBRE

FH Aachen IPERR AR 10 1

HS Mannheim 285 AR A 3

HS Munchen 5/ER K AR 2(2)
HS Harz R/RI% R AR K 1(1)
WH Zwickau R4 2P0 5558 N IR AR K3 3(3)
FH KoIn B & BRA RS 1(1) ()
HS Esslingen HHEIMR 7 A K 1
FH-WS #/R%R -3 E R A 7.(7)
HTW Saarland §E/R = TRFIZF R BRAKS 3()
FH Kiel £/R NV BRAAZE 13 (19)
HS Coburg BHE & A A 10 (2)
TH Ingolstadt B X RIEE4SRN BRI R 3(1)

HS Aalen FI{E & AR

Incomings WS 2018/19

2018/19 =2 ERERE
FH Aachen TR AR AR 1
HTW Berlin %k TI2AIZ 5% AR A KRS 1
FH Kiel /R AHEAKE 1
HS Mannheim 78N AR KRFE 2

Incomings WS 2019/20

2019/20 Z=ZHRthERESE

FH Aachen IPERR BHAKZE 1
HTW Berlin M TRAMZFN BHAKSE 1
TH Bingen AR K A A 1
HS Bochum &Rz A AR K 1
HS Esslingen AR 52 BEAK S 1
HS Harz MG /R% B AR 1
EAH Jena EBZ R AR 1
HS Mannheim £ /81~ B A K 2
HS Munchen £E/2 2 & AR A2 2
HTW Saar /R = TRFZ T ARA K 1

Deutsche Outgoings 2011-2019
2011-2019 FERBZEE

1 2012 2013 014 XS 2016 207 2018 019

e [ b (e i Mo [egres == Deutuie

Gegenlberstellung Outgoings Deutschland — China
RERFERK

2011 o2 xn3 04 s 208 X7 i1 =19
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Von 18 Bewerbungen wurden 15 beim 18RS, EA151042 ";a
CSC eingereicht REEFRBFEEE Q ,} N\
11 WI-Bewerber haben ein Stipendium NZRFIREWHEEIRE i;} 1‘1_ ,.f' N\
erhalten T \/ \fm
Eine Bewerberin hat ihrer CDHAW —ZHEERETRETRE ,.-"' ﬁ
Teilnahme zurtickgetreten e }Dﬁ ;"I

Fur die CDHAW wurden insgesamt 22

smtozrETESESE o of b

CSC Stipendien bewilligt REHEBUFR S

RW intern Controlling
UEEE

Bitzer (FH Koln)

5.02. - 08.03.2019

Prof. Zirkler (FH Zwickau)

11.03 - 22.03.2019

Personalwirtschaft
AETIE

Prof. Dr. Wolfgang Appel (HTW Saarland)

25.03. - 05.04.2019

Unternehmensfiihrung/Planung/Organisation
®IVEE /it /AR

Prof. Tobis Specker (FH Kiel)

29.04. - 08.05.2019

Mamak Mehrvar (FH Kiel)

08.05. - 17.05.2019

Projektmanagement
REEE

Prof. Manfred, Schulte-Zurhause (FH Aachen)

08.04. - 19.04.2019

Prof. Stephan Jacobs (FH Aachen)

20.05. - 31.05.2019

Fabrikplanung und -betrieb,
Arbeitswissenschaften & Jl &8

Prof. Dr. Jan Schmitt (FHWS)

02.12.-20.12.2019

/9




Beide Parteien moéchten im Bereich Elektromobilitat R&D und Ausbildung der Elektromobilitats-
Fachkrafte langfristig zusammenarbeiten. Zum Zwecke der Lehre und Forschung hat WM der CDHAW
ein neues EX5 (Elektro-SUV) zur Verfugung gestellt.

Der EX5 wurde im Mai 2018 auf der Pekinger Autoshow vorgestellt und ab September 2018 ausgeliefert.
Das Modell ist eines der erfolgreichsten Elektro-SUV in China und kann auf kontinuierlich steigende
Verkaufszahlen verweisen.

Die Marke Weltmeister gehort zur WM Motor Technology Co. Ltd., zu den Investoren gehoéren
namenhafte chinesische Technologiekonzerne wie Baidu und Tencent. Das Unternehmen wurde 2015
von Freeman Shen gegrindet, zuvor war Herr Shen in der Fuhrung bei Geely tatig.

Die Produktion ist in Wenzhou anséassig und hat ein jéhrliches Produktionsvolumen von 100.000
Fahrzeugen.

Wir freuen uns, mit der WM Motor Technology Co. Ltd. ein innovatives und zukunftsweisendes
Unternehmen im Bereich der Elektromobilitat fur unsere Hochschule gewinnen zu kénnen. Der
Austausch der Experten von WM und unserer Hochschule ist ein wichtiger Schritt, fir die Sicherstellung

W7 EB A EEBIRF R
EMALXAFEENAFEE
RAEKPRISEE ATE
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HAHEBKERHIX S,
BO R EETWMAERAE
BRAos), RAEGEAE, B
MEHEMNZHEAER, &2

einer erstklassigen und zukunftsorientierten Ausbildung unserer Studenten.

Auch in diesem Jahre wurden unsere Studierenden von den Partnerunternehmen
der CDHAW eingeladen, ihre Produktionsstatten und Buros in und um Shanghai zu
besuchen. Der Einladung der Firma Marquardt sind die Studierenden gerne gefolgt
und haben praktische Einblicke in die Produkte, Prozesse und Karriere bekommen. Ein
Highlight des Besuches war die Vorstellung des Unternehmens durch einen ehemaligen
Alumnus der CDHAW, welcher nach seinem Praktikum direkt bei Marquardt seine
Karriere begonnen hat.

Auch der Einladung der Firma Liebherr sind unsere Studierend gerne gefolgt,
bot sich doch die Mdglichkeit, die Luftfahrtindustrie und Railway-Industrie von
innen kennenzulernen. Die Firmenvertreter aus den verschiedenen Abteilungen
haben sich viel Zeit genommen und haben nach der Firmenpréasentation und
dem Rundgang in vielen Einzel- und Gruppengesprachen ihren Werdegang und
Arbeitsalltag in China beschrieben.

Das Feedback der Studenten war sehr positiv und viele gaben an, neue und
weitreichende Einblicke in die chinesische Arbeitswelt erhalten zu haben. Die CDHAW
mochte sich vielmals fur die Unterstitzung und sehr gute Zusammenarbeit mit allen
Unternehmen bedanken und winscht diesen viel Erfolg fur das Jahr 2020.
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Ziel der Meet Your Company-Veranstaltungen ist es Firmen in China und unseren
Studierenden eine Netzwerkmaoglichkeit zu bieten. Neben den Fachvorlesungen
und dem Austausch der Studierenden untereinander, ist auch ein Einblick in die
Industrie und Karrieremdglichkeiten in China ein wichtiger Bestandteil der CDHAW-
Ausbildung. Zu den MCY-Veranstaltungen laden wir jedes Jahr pro Veranstaltungen 2-3
Firmen ein. Die Firmenvertreter stellen in einem 20-minttigen Vortrag ihre Firmen und
Karrieremoglichkeiten vor. Beim abschlieBenden Mittagssnack haben die Studierenden
Gelegenheit sich mit den Firmenvertreten auszutauschen und zu vernetzen. Im
Wintersemester 19/20 haben wir vier Veranstaltungen in diesem Format angeboten, die
im Schnitt von 60-80 Studierenden der CDHAW besucht wurden. Die kontinuierlich hohe
Teilnehmerzahl zeigt die Wichtigkeit und Erfolg dieses Formates.

Die Firmen haben der CDHAW durchweg positives Feedback gegeben und wiinschen
sich einen Ausbau des Formates. Es konnten eine Vielzahl von Praktika initiiert werden.
In Zukunft soll der Fokus auf Hidden Champions und dabei besonders auf die
chinesischen Hidden Champions gelegt werden, um den Studierenden auch ihnen oft
unbekannte, jedoch attraktive Arbeitgeber vorzustellen und dartber hinaus Praktika in
chinesischen Firmen zu férdern.

Wir mdchten uns recht herzlich bei allen Firmen fur Ihre Teilnahme bedanken.

Folgende Firmen durften wir dieses Jahr bei den MYC-Veranstaltungen begrtiBen:
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Uber das 2007 ins Leben gerufene Beraterforum der Wirtschaft (Advisory Board)
bestehen zahlreiche Kooperationen zwischen der CDHAW und den deutsch-chinesischen
Unternehmen vor Ort. Die Unternehmen des Beraterforums unterstitzen die Studierenden
mit Praktikumsplatzen, bieten Betriebsbesichtigungen an, engagieren sich im Bereich
Career Service, beteiligen sich an Ringvorlesungen, schreiben studentische Wettbewerbe
aus, beraten die CDHAW im Bereich Studiengangentwicklung, Kompetenzfelder,
Austausch der Situation und Bedurfnisse der verschiedenen Industriebereiche und vieles
mehr.

Das Beraterforum steht allen interessierten Unternehmen offen und trifft sich einmal pro
Jahr, um einen Ruckblick auf die vergangene Arbeit zu werfen, aktuelle Entwicklungen
zu besprechen und nattrlich das Netzwerk zu pflegen; Gastgeber ist eins der
Partnerunternehmen. Aktuell bestehen Kontakte zwischen der CDHAW und etwa 120
Industrieunternehmen in der Region, eine Kooperationsvereinbarung gibt es mit etwa 15
Unternehmen.

Daruber hinaus gibt es mit dem Steering Committee (SC) einen engeren Arbeitskreis, in
dem sich zehn Unternehmensvertreter 2-3-mal pro Semester treffen. Bedingt durch die
Ruckkehr nach Deutschland und/oder der Aufnahme neuer Tatigkeiten auBerhalb Chinas
wurde das Steering Committee mit zahlreichen neuen Mitgliedern besetzt. Es wurden
ein neuer Prasident und Vizeprasident gewahlt, so dass das Committee seine Arbeit mit
Beginn des neuen Jahres wieder voll umfénglich aufnehmen kann.

Wir freuen uns sehr hiermit die Besetzung des neuen CDHAW Industry Steering
Committee bekanntgegeben zu kénnen und mochten Herrn Dr. Thomas Dorn als neuen
Présidenten und Herrn Glen ZHU als neuen Vizepréasidenten alles Gute und viel Erfolg fur
ihre zukunftigen Aufgaben winschen.
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Mitglieder aufdem Bild von links nach rechts 1§ S & G2 R ML EIGHA T :

Erwin Koprivnik - SAIC Volkswagen, Senior Manager PLLI Logistics Planning & Standard
John Qiong WANG - Brose, R&D President

Oliver Schirmer- CDHAW, Vice Director

Peter Hergeméller- German Centre Shanghai, Executive Assistant to CEO

Glen ZHU - Changzhou Micro Intelligence Co. Ltd., Co-Founders of BAIDU Industrial Al Club
Dr. Thomas Dorn - TLD Asia, CEOAsia

Erwin Koprivnik - E7TAR PLLI AR SHr AR EE

FIF- B TERA LI ETE (FE]) BIRAGIFLS 4

Oliver Schirmer- 72 T e RIFr

Peter Hergeméller - EEIH10 L S BRI TERITEIEE

Glen ZHU - MM EFEB IR EIE BT Ak Al (RS S BIIAA
Thomas Dorn 18- BARIZRE (L4) ARASTMNERAITE

Martin Kimmich - FESTO, Vice President Head of HR China

Dr. Yanping ZHOU - EnergyDesign, Managing Director

Viktor Ungemach - EDAG, Head of Production Solutions China

Dr. Florian Zock - TRUMPE, Director Strategy and Business Development China (nichtim Bild)
Wolfang Nikol- Sturm Machinery, General Manager (nicht im Bild)
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Die turnusméaBige Sitzung im Oktober fand mit den Mitgliedern des Steering Com-
mittee sowie den Fachkoordinatoren aus Deutschland statt. Es wurden die der-
zeitigen Herausforderungen und Entwicklungen der Industrie in China besprochen,
zukUinftige Anforderungen an Absolventen der CDHAW im Ingenieurbereich dis-
kutiert und eine engere Zusammenarbeit bei der Summer School, dem Chinese

108, METRZRET THEREZ W ESE
REMALKBBENT VAR E S, TWITR
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B TR Eel A R SRR AR B ISR, R E
TEFHAMEMTIEERZNEE.

Project Semester und weiteren Projekten vereinbart.

An den Betriebsbesichtigungen und an-
deren Aktivitdten wie Jobinterviewtrain-
ing und Firmenprasentationen beteil-
igten sich zahlreiche Partnerfirmen der
CDHAW (siehe hierzu auch die Ab-
schnitte ,Highlights* und ,Career Ser-
vice").

Das Steering Committee traf sich meh-
rmals dieses Jahr. Auf der Agenda
standen die Anwerbung neuer Mitglie-
der, mogliche Kooperationsprojekte
zwischen den Partnerunternehmen und
der CDHAW sowie das stetig zuneh-
mende Interesse der Unternehmen nicht
allein an den deutschen, sondern auch
an den chinesischen Studierenden, und
zwar sowohl am Standort Shanghai als
auch gegebenenfalls in den Unterneh-
menszentralen in Deutschland.

An den Sitzungen des Steering Com-
mittee nahmen auch mehrfach Gaste
interessierter Unternehmen teil. Weitere
Mitglieder sind willkommen.
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Der gemeinnutzige Freundesverein des ,Deutschen Hochschulkonsortiums fur
Internationale Kooperationen DHIK" hat wie schon in den Vorjahren Projekte
finanziell unterstutzt, die nicht durch die Mittel des BMBF abgedeckt sind. Hiermit
konnten zusatzliche Aktivitaten durchgefuhrt werden, mit denen die Ziele des
DHIK im Bereich Wissenschaft, Forschung, Lehre und Weiterbildung in den
beiden Kooperationsprojekten ,Chinesisch-Deutsche Hochschule fir Angewandte
Wissenschaften CDHAW® mit der Tongji Universitat, Shanghai, China, und
»Mexikanisch-Deutsche Hochschulkooperation MDHK® mit dem Tec de Monterrey,
Monterrey, Mexico, erreicht werden.

Mitglieder der ,Freunde des DHIK e.V." sind die 30 Hochschulen des Konsortiums
sowie die Firmen Bosch GmbH, Daimler AG, Festo Didactic SE, Mahle GmbH,
Siemens AG und Volkswagen AG. Den Vorstand bilden Prof. Dr. Dudziak als
Vorsitzender, Prof. Dr. Orth und Prof. Dr. Schwarz als Stellvertreter und Frau Daniels
als Schatzmeisterin.

Die interkulturelle Vorbereitung deutscher Studierender, die zu den Hochschulpartnern
nach Shanghai oder nach Monterrey zum Studium gehen, nimmt einen groBen Raum
ein. 2019 fanden ein interkulturelles Training fur China an der Technischen Hochschule
Nurnberg — Georg Simon Ohm und zwei interkulturelle Trainings fir Mexiko an der
Hochschule Mannheim und an der Fachhochschule Kiel statt.

Diese Veranstaltungen wurden vom Freundesverein finanziert.

Nahere Infos siehe :

nuernberg/

wiederholtes Bild (siehe S.69)

Fur das vom BMBF im Rahmen der Projektférderung von ,Innovativen Konzepten
zum Ausbau der China-Kompetenz an deutschen Hochschulen® geférderte
Projekt von Prof. Dr. Specker, FH Kiel, ,Chinese Project Semester CPS* hat der
Freundesverein im Antrag eine Unterstitzung in ideeller und finanzieller Weise
zugesagt. Anfang Mai 2019 konnte die erste Gruppe von 30 Studierenden aus den
Konsortialhochschulen in Deutschland erfolgreich ihr CPS 2019 an der CHDAW
abschlieBen.

Siehe: https://www.dhik.org/aktuelles/erstes-chinese-project-semester-cps-
gestartet/

Wir hoffen, dass das im Projekt erarbeitete Wissen Uber China und die Eindrlicke
aus der Woche in Shanghai viele dieser deutschen Studierenden motiviert, fur ein
Studienjahr an die CDAHW zu gehen.
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Interkulturelles Training fir China

an der TH Nirnberg im Mai 2019

2019 & 5 BACEN FARAKRFHITHREE S
https://www.dhik.org/aktuelles/zukuenftige-
cdhaw-studierende-treffen-sich-zum-interkulturellen-training-an-der-th-

FEIBTE https://www.dhik.org/aktuelles/zukuenftige-cdhaw-studierende-
treffen-sich-zum-interkulturellen-training-an-der-th-nuernberg/
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Teilnehmer des Chinese Project Semester
CPS im Mai 2019 in Shanghai
2019 £ 5 BHHERESH CPS £5%

university-in-shanghai/

BB « hitps:/Avww.d

Weitere Infos siehe: https://www.dhik.org/aktuelles/hoehepunkt-des-
ersten-chinese-project-semester-abschlusspraesentation-an-der-tongji-




Werbung fiir das CPS 2020 in der

Hochschule Bochum,

Erfahrungsbericht von Nick Werner
RIS AR R ETIRHA CPS 2020 /5,
3£ Nick Werner URI8IRE

Die Konsortialsitzung und die Mitgliederversammlung 2019 fanden am 29. Marz
2019 in der Fachhochschule Kiel statt. Frau Jiayun SHEN, Vizeprasidentin der
CDHAW-Alumni CAMT, stellte in ihrem Vortrag die Auswertung der Internet-
Befragung der CDHAW-Alumni Uber Ausbildungs- und Berufswege der 431
chinesischen Absolventen in Deutschland und in China den Konsortialmitgliedern
vor. Der englische ,Alumni Report of CDHAW of Tongji University, Class of 2004 —
Class of 2013” kann bei der DHIK-Geschéftsstelle angefordert werden.

Die chinesische Version kann hier heruntergeladen werden:
https://www.cdhawer.com/camt-alumni-report/

Der Druck des englischen Reports wurde von den ,Freunden des DHIK e.V.*
finanziert.

Am Vortag wurde das DHIK-Forum 2019 mit
dem Thema ,Hochschulen im Disruptiven
Umfeld — Zukunftsfahige Kompetenzfelder in der
Hochschulausbildung” veranstaltet. Morgens
stellten in drei Keynotes Referenten die Themen
Digitalisierung, Ethik und Hochschule der
Zukunft vor. Nachmittags diskutierten in drei
Parallelsitzungen die Teilnehmer die Themen
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Das DHIK-Forum 2019 wurde von den ,Freunden Wizl "EBESRKEZER”
des DHIK e.V." finanziert. A

Am Vortag wurde das DHIK-Forum 2019 mit dem Thema ,Hochschulen im
Disruptiven Umfeld — Zukunftsfahige Kompetenzfelder in der Hochschulausbildung*
veranstaltet. Morgens stellten in drei Keynotes Referenten die Themen
Digitalisierung, Ethik und Hochschule der Zukunft vor. Nachmittags diskutierten in
drei Parallelsitzungen die Teilnehmer die Themen Ethisches Verantwortungsdenken,
Arbeitswelt 4.0 und Lehrformen 4.0.

Das DHIK-Forum 2019 wurde von den ,Freunden des DHIK e V." finanziert.

Der zweite Band der DHIK-Bucher mit Fotos und Beitragen Uber die Aktivitaten des
DHIK ist erschienen. Der Druck der DHIK-Bucher wurde von ,Freunde des DHIK
eV." finanziert.
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Die CDHAW-Alumni haben sich 2013 in Frankfurt im ,Verein der COHAW Absolventen und Mitglieder
der Tongji-Universitdt CAMT* organisiert. Sie fuhren u.a. jedes Jahr Uber Pfingsten eine Tagung durch.
Zur 7. Jahresversammlung 2019 konnte Prasident Wenlin GUAN 150 chinesische und 3 deutsche
Alumni in der Leibniz Universitat Hannover begrdBen. Prof. Dr. Dudziak wies in seinem GruBwort darauf
hin, dass die CDHAW seit 15 Jahren erfolgreich besteht. Alle Teilinehmer dankten Prof. Dr. Orth mit
groBem Beifall dafur, dass er seit den Anfangen im Jahr 2004 als Gesamtkoordinator der CDHAW
fungiert.

Leider ist die Teilnahme der deutschen CDHAW-Alumni an diesen Treffen nicht sehr hoch. Es sollte
deshalb mehr Werbung gemacht werden, um das Kennenlernen und die Kontakte zwischen Chinesen
und Deutschen zu férdern.

Die ,Freunde des DHIK e.V.“ haben auch 2019 diese CAMT-dahresversammlung wieder finanziell
unterstutzt.

Weitere Infos siehe: https://www.dhik.org/aktuelles/zum-siebten-mal-trafen-sich-die-alumni-der-cdhaw-
ueber-pfingsten-2019-in-hannover/

und https://www.cdhawer.com/meeting-news-2019/

Chinesische und deutsche Alumniaufder 7. CAMT-Jahrestagung 2019 in der Universitét Hannover
2019 FHERBRAF I F CERIFAFPER LS

In diesem Jahr wurden die ,Freunde des DHIK e.V.*
erstmalig angefragt, Studierende in der Praxis- und
Bachelor-Phase finanziell zu unterstitzen. So konnte
ein Schweizer Student bei seiner Bachelor-Arbeit
in Shanghai und zwei Mexikanische Studierende
bei ihrer Bachelor-Arbeit in Esslingen unterstutzt
werden, da die betreuenden Unternehmen kein
Honorar zahlen konnten. Ein deutscher Student
wurde bei einer notwendig gewordenen Reise nach
Shanghai zur Verteidigung seiner Bachelor-Arbeit
unterstutzt.

Die Technische Hochschule Lubeck hat die
zentralen Feierlichkeiten zum 50-jahrigen Bestehen
der Fachhochschulen in Deutschland im Juni
2019 organisiert. Im Rahmen dieser Veranstaltung
fanden auch das ,International Symposium on
Sino-European Higher Education Projects” und
der Erfahrungsaustausch Uber ,Transnationale
Bildungsprojekte mit China — Herausforderungen
und Perspektiven” statt.

Weiter Infos siehe: https://www.diemachenkarrieren.
de/index.php?id=95 I,
und https://www.diemachenkarrieren.de/index.
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Beide Veranstaltungen wurden unter der
Federfuhrung von Frau Nicola Graessner organisiert.
Prof. Dipl.-Ing. Frank Schwartze, Vizeprasident fur
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Forschung und Internationales der TH Lubeck, leitete die Veranstaltungen.

Prof. Dr. Dudziak nahm an beiden Treffen teil und konnte Erfahrungen aus dem
Projekt CDHAW und weiteren Chinesisch-Deutschen Kooperationen in die
Diskussionen einbringen. Ein wichtiger Punkt war die Fragestellung, wie man
deutsche Ingenieur-Studierende zu einem Auslandsstudien-Aufenthalt in China
motivieren kann. In weiteren Kontakten zum DAAD und zum CHE wurde dieses
Thema schon angesprochen.

Die vom BMBF gestartete Initiative, die China-Kompetenz in Deutschland
an Schulen und Hochschulen zu verbessern und die Tatsache, dass China
zum dritten Mal gréBter Handelspartner fur Deutschland (2016, 2017,
2018) ist, fuhrte dazu, dass Prof. Dr. Dudziak ein Konzept fur Studiengénge
mit China-Kompetenz an der Hochschule Bochum erstellt hat. Die
Sprachkompetenz Chinesisch soll vom Landesspracheninstitut LS| an der
Ruhr-Universitat Bochum vermittelt werden. Weitere erganzende Elemente sind
Lehrveranstaltungen zum Interkulturellem Training und zur Landeskunde und
Kultur Chinas, Wirtschaft und Recht Chinas. Neben einer Exkursion nach China
soll ein einjahriger Aufenthalt an der Tongji Universitat in Shanghai mit Bachelor-
Arbeit die Kompetenz erweitern. Es ist daran gedacht, Abiturienten, die schon
in der Schule Chinesisch gelernt haben, als Studierende zu gewinnen. Dazu
wurden beim jahrlichen Treffen der NRW-Chinesisch-Lehrkréafte im Juni 2019
in Dortmund die Lehrer als Multiplikatoren von Vizepréasidentin Prof. Dr. Waller
Uber dieses Projekt informiert.

Im Rahmen dieses Projekts hat Prof. Dr. Dudziak Unternehmen angesprochen,
die in China geschaftlich aktiv sind, in Statements die Notwendigkeit solcher
Studiengéange und die Chancen fir Absolventen zu verdeutlichen. Frau Rosa
Lee, Executive Vice President von BOSCH China in Shanghai, stellte hierzu ein
Statement zur Verfigung.

Die Guiyang High-Tech Development Zone im Stdwesten Chinas (Guizang
City, Guizhou Provinz, VR China) veranstaltete mit den Firmen Intel und
Dell den Wettbewerb ,2019 China International Big Data Fusion Innovation
& Al Global Competition®. Die Vorentscheidung fur Deutschland fand am
27.04.2019 in Frankfurt statt. Die Teams stellten insgesamt zehn ausgewahlte
Projektvorschlage einer Jury und dem Publikum vor. Prof. Dr. Dudziak war als
einziger Deutscher eingeladen, in der Jury mitzuwirken.

Die CDHAW-Alumni Yunliang ZHUO und Chenming JIANG stellten ihr Projekt
~Application of Artificial Intelligence in personalized medicine of tumor therapy
(Al BIOTEC)* vor. Damit gewannen sie mit 2.000 USD den dritten Preis
und konnten am finalen Wettbewerb der Guiyang National High-Tech Zone
teilnehmen.

(Weitere Infos siehe: https://mp.weixin.qg.com/s/my1bdgS_jkQ4DASWWS_7-w=)
Weitere CDHAW-Alumni nahmen in anderen Teams auch an diesem
Wettbewerb teil.

Siehe: https://www.dhik.org/aktuelles/cdhaw-alumnus-gewinnt-den-3-preis-im-
wettbewerb-der-guiyang-national-high-tech-development-zone/

Yunliang ZHUO, Chenming JIANG, Jurymitglied Dr. Shutao LI (Daimler AG,
Mercedes-Benz Werk Worth)
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Einen zweiten Wettbewerb veranstaltete die ,6. World Internet Conference
WIC* in Wuzhen, Zhejiang Provinz, unter dem Titel ,Global Internet Competiton”
am 07.09.2019 in Frankfurt. Zehn ausgewahlte Projektideen von Teams aus
Deutschland, Frankreich, Osterreich und GroBbritannien wurden der Jury und
dem Publikum préasentiert. Auch diesmal wirkte Prof. Dr. Dudziak als einziger
Deutscher in der Jury mit. Aus dem DHIK-Konsortium nahm Frau Min LI,
Mitarbeiterin im CDHAW-Projekt der HS Esslingen, als Zuhérerin teil.

Herr Xia CHEN, CDHAW-Alumnus, fand mit seinem Projekt ,Joinergy —
Maximize the value of each kWh* sehr groBe Aufmerksamkeit. In seinem Team
wirkt auch Herr Wenlin GUAN, CDHAW-Alumnus und derzeitiger Prasident der
Alumni Vereinigung CAMT, mit. Leider kam dieses Projekt bei der Bewertung
nicht auf einen der drei ersten Platze.

Der Bericht Uber diesen Wettbewerb findet sich hier: https:/mp.weixin.qg.com/
s/hVD1zkdrUO58J8CKTILgNg)

Herr Mahdi Karami und Herr Xia CHEN bei der Projektprésentation in
Frankfurt, 07.09.2019 (beide: E.ON Energy Research Center, RWTH Aachen)
Mahdi Karami 5 £F/IFFE S5 2019 4 9 B 7 AtE A= 8 e En &k
(EFPZBZFEEHFELIRTUAF E.ON BEFHIFHL)

Prof. Dr. Beyer, Hochschule fur Angewandte Wissenschaften Hamburg
(HAW Hamburg), der mit Kollegen im Sommersemester 2019 im Rahmen
des Shanghai-Hamburg-Colleges an ihrer Partnerhochschule ,University of
Shanghai for Science and Technology (USST)" unterrichteten, sprachen Prof.
Dr. Dudziak an, um die CDHAW besuchen zu kénnen. Uber Direktor Prof. Dr.
FENG Xiao wurde ein Besuch und ein Erfahrungsaustausch vereinbart. Prof. Dr.
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Gruppenbild aller Mitwirkenden und Teilnehmer des Wettbewerbs in Frankfurt, 07.09.2019
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XIE Nan, Prof. Dr. Dittrich und Herr LIU Gouzhen, ehemaliger CAMT-Préasident, TRMAEIREEN . https:/mp.weixin.qg.com/s/
nahmen an diesem Gespréch von Seiten der CDHAW teil. hVD1zkdrUO58J8CKTILgNg)

Der Bericht Uber diesen Wettbewerb findet sich hier: https://mp.weixin.qg.com/

s/hVD1zkdrUO58J8CKTILgNQ)

Professoren der HAW Hamburg zu Besuch an der COHAW Gruppenbild aller Mitwirkenden und Teilnehmer des Wettbewerbs in Frankfurt, 07.09.2019
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In Nachfolge von Prof. Dr. Dudziak haben die drei Professoren Frau Frohn-
Schauf, Faller und Schilberg von der Hochschule Bochum die 5. China-
Exkursion im Oktober 2019 nach Shanghai und Beijing organisiert. Unter
anderem wurde auch die CDHAW auf dem Jiading-Campus besucht. Wir
hoffen, dass sich jetzt einige Ingenieur-Studierende fur ein Auslandsstudienjahr
an der CDHAW entscheiden.
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Das CAMT Alumni-Treffen am 08. Und 09. Juni in Hannover hat wieder einmal
eindrucksvoll den Erfolg des Austauschprogramms der CDHAW-Tongji bewiesen.
Dank der harten Arbeit des Vorstandes, aller Mitglieder und der groBzugigen
UnterstUtzung der Sponsoren nimmt die CDHAW nicht nur im Bereich der deutsch-
chinesischen Hochschulkooperation eine fuhrende Rolle ein, sondern hat mit
dem Alumni-Verein CAMT auch einen der aktivsten Alumni-Vereine im deutsch-
chinesischen akademischen Austausch hervorgebracht.

Zu dem Treffen kamen mehr als 200 chinesische und deutsche Teilnehmer aus allen
Ecken Deutschlands, der Schweiz, Osterreich und Chinas. Auch Herr Prof. Dr.-Ing.
Hans Wilhelm Orth, Vizeprasident des DHIK und Herr Prof. Dr.-Ing. Reiner Dudziak,
Vorstand der Freunde des DHIK e.V. und Hauptsponsor der Veranstaltung nahmen
sich Zeit fur die Veranstaltung. Sie lobten die langjahrige und erfolgreiche Arbeit des
Vereins und seines Vorstandes. Von Seiten der CDHAW begruBten der Parteisekretar
Herr Prof. Dr. Jiping WANG und der neue deutsche Vizedirektor Herr Oliver Schirmer
die Alumni. Ein wichtiger Punkt auf der Agenda des neu gewahlten Vorstandes ist,
mehr deutsche Studierende zu einer aktiven Teilhabe im Verein zu gewinnen.

Hoch interessant und wertvoll waren die von den Alumni angebotenen Vortrage
und Workshops. In dem Vortrag ,Gesprach mit Eliten, Chinesen in Deutschland”
berichtete ein Teilnehmer Uber seine Interviews mit Fuhrungskraften und
Persdnlichkeiten. In einer interviewt und dies einem breiten, sowie stetig
wachsenden, chinesischen Publikum zur Verflgung stellt. Eine Podiumsdiskussion
widmete sich dem Thema ,Elektromobilitat — Technologien und Politik im deutsch-
chinesischen Spannungsfeld®. Die Workshops am zweiten Tag thematisierten der
breiten fachlichen Expertise der CDHAW-Absolventen entsprechend die Entwicklung
der Elektromobilitat in Deutschland und China in Bezug auf Politik und Technologie,
die aktuellen Fortschritte im machine learning und moégliche Karrierewege.

e

Bei einem typisch chinesischen Hot Pot-Essen und einem gemeinsamen Bowling-
Abend konnten sich die Teilnehmer privat nédher kennenlernen und ihre Erfahrungen
und Kontakte austauschen. Der Zusammenhalt, die Wertegange, dass aktive
netzwerken und der oft so wichtige Erfahrungsaustausch der ehemaligen Studenten
war groBartig. Auch den Sponsoren und Ehrengéasten bot sich die Méglichkeit
Absolventen kennenzulernen.

Die Veranstaltung hat gezeigt wie gut viele der Alumni in Deutschland integriert
sind, hier eine Familie gegrindet haben und ehrgeizige Ziele verfolgen. Diesen
Schatz an Erfahrungen und ,best practice” Beispielen werden wir in der Zukunft
noch starker gewinnbringend einbinden, um auch den derzeitigen Studierenden
den Erfahrungsaustausch mit ehemaligen Absolventen zu erméglichen. Das
Alumni-Treffen liefert einen wichtigen Beitrag zur Vernetzung unserer aktuellen
und ehemaligen Studierenden untereinander und dient selbstverstandlich auch
der Vernetzung der Unternehmen und wissenschaftlichen Projekte, in denen sie
arbeiten, wie z.B. der Workshop ,Forschung in Deutschland® unter Leitung von Prof.
Dr. Yongjian DING oder ,Mein Karriereweg" von Herr Dr. Zhong HONG gezeigt
haben.
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Die CDHAW ist explizit als MaBnahme in der im Oktober 2015 veréffentlichten und
Uber 2018 hinausgehenden China-Strategie des BMBF benannt. Zudem erwéhnte die
Bundeskanzlerin Angela Merkel im Rahmen des deutsch-chinesischen Innovationsforums,
das am 1. Juni 2017 im BMBF in Berlin stattfand, ausdrucklich die Chinesisch-Deutsche
Hochschule fur Angewandte Wissenschaften (CDHAW) als Vorzeigemodell fur internationale
Bildungspartnerschaften. Die CDHAW war dabei das einzige konkret genannte Beispiel von
Kooperationen zwischen deutschen und chinesischen Hochschulen.

Damit werden seit Uber 15 Jahren an der CDHAW der Tongji-Universitat sehr erfolgreich
junge Leute -— Chinesen wie Deutsche — ausgebildet als fachlich versierte, mit beiden
Landern vertraute Botschafter und Brickenbauer zur Férderung und Unterstitzung der
deutsch-chinesischen Beziehungen in Kultur, Bildung und Wirtschaft.

Das Studium an der CDHAW stellt eine groBe Bereicherung und Herausforderung fur
unsere Studierenden dar. Aus diesem Grund bietet das DHIK jahrlich Vorbereitungskurse
in Deutschland an. Derzeit entwickelt das DHIK ein China Kompetenz Online Modul fur alle
Hochschulen des Konsortiums, um den Studierenden in Deutschland mehr Wissen Uber
China zu vermitteln und sie auf ihr Studium in China vorzubereiten.

Wahrend des Studiensemesters in China héren die Studierenden ihre Vorlesungen bei
chinesischen Professoren und bekommen Einblicke in die chinesische Okonomie, den
chinesischen E-Commerce Market, chinesisches Recht, chinesische Geschichte und in viele
andere Bereiche. Neben dem Fachstudium, welches das regulare Studium nicht verlangert,
wird zweimal wochentlich ein zweisttindiger Chinesischkurs angeboten. In diesem erwerben
sie neben der Sprache auch landeskundliche Kenntnisse Uber traditionelle Brauche und
Feiertage bis hin zum Kochen chinesischer Gerichte. So wurde als einer der Héhepunkte
zum Semesterabschluss gemeinsam Dumplings gekocht.

Ein weiteres wichtiges Angebot ist das Bewerbertraining fur chinesische und deutsche
CDHAW-Studierende. Wo suche ich Praktikum/Job und wie bewerbe ich mich darum,
das sind durchaus Stolpersteine in einem fremden Land und bedarf der Unterstitzung.
Denn das erfolgreiche Anbahnen und Durchfthren eines Praktikums/Jobs in China ist ein
wichtiger Baustein im Erwerb von umfangreichen Einblicken und praktischen Erfahrungen in
der Arbeitswelt Chinas.

Studium und Praktikum in China lassen den Studenten aber auch den Freiraum an Aktivitaten
der zahlreichen Sportvereine und AGs auf dem Campus der Tongji Universitat teilzunehmen.
Buddy Programm und seit diesem Jahr auch ein zusatzliches Tandempartner-Programm
fordern personliche Kontakte zwischen chinesischen und deutschen Studierenden.
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Im Marz 2019 startete zum ersten Mal das vom Bundesministerium fur Bildung- und
Forschung geférderte Chinese Project Semester. Aus den mehr als 80 Bewerbungen
bekamen 30 Studierende aus ganz Deutschland die Zusage und machten sich auf den
Weg nach Kiel zur KickOff-Woche des CPS 2019. Untergebracht in der ganzen Stadt,
trafen sich die Teilnehmer und Teilnehmerinnen zu einem ersten Kennenlernen an der
Fachhochschule Kiel.

Darauf folgten interessante Tage mit vielseitigem Programm. Im Fokus der Veranstaltung
stand die Vermittlung von Chinakompetenz. Neben verschiedenen Workshops und
einem Chinesisch-Sprachkurs, stand auch Teambuilding mit einem externen Coach auf
der Agenda. In der KickOff-Woche war wirklich fur Jeden etwas dabei.

Klingt nach viel Arbeit und Aufwand? In der KickOff-Woche blieb auch ausreichend
Freizeit, die fur gemeinsame Unternehmungen in Kiel genutzt werden konnte.

Nach der KickOff-Woche in Kiel war im Mai dann das groBe Wiedersehen an der
Tongji University in Shanghai. Nach 8 Wochen Projektarbeit in deutsch-chinesischen
Teams prasentierten die CPS Teilnehmer und Teilnehmerinnen zusammen mit ihren
chinesischen Paten die Ergebnisse ihrer Projekte vor den eingeladenen chinesischen
Experten aus der Wirtschaft.

Nach den Projektprasentationen an den Vormittagen, besichtigte die Gruppe
nachmittags verschiedene Unternehmen wie Brose, Geberit und das Werk von Skoda
und VW.

Aber auch in Shanghai blieb wieder ausreichend Zeit fur die Studierenden, um die
Metropole Shanghai sowie die einzigartige Kultur des Landes auf eigene Faust
kennenzulernen.

Die CPS-Teilnehmer und Teilnehmerinnen wurden dabei oft von den chinesischen
Studierenden des CPS-Buddyprogramms begleitet, welche mit wertvollen Insider-
Tipps gerne zu Rate standen. Denn die Kultur geschweige denn die Sprache Chinas zu
verstehen, ist alleine nicht ganz so einfach.

Mit der Uberreichung der Teilnehmerzertifikate an der Tongji University endete dann
auch schon das CPS 2019. Mit vielen neuen Eindricken im Gepéck, ging es fur die
Studierenden wieder nach Hause. Zurick an den heimischen Hochschulen in ganz
Deutschland konnten die CPS-Teilnehmer und Teilnehmerinnen von vielen tollen
Momenten, einer Menge neuer Bekanntschaften und vor allem von einem ganzen
neuen Bild von China berichten. Das Chinese Project Semester und die neu erlangte
Chinakompetenz hat vielen Studierenden erstmals die Moglichkeit des deutsch-
chinesischen Doppelabschlusses vor Augen gefthrt, und in vielen Fallen groBes
Interesse wecken kénnen.
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Die Chinesisch-Deutsche Hochschule fur Angewandte Wissenschaften (CDHAW) an der Tongji-
Universitat empfing Anfang September 26 deutsche Teilnehmer der diesjahrigen Summer School
auf dem Jiading-Campus in Shanghai. Studenten aus ganz Deutschland hatten die Moglichkeit
verschiedene Kurse zu belegen, wie z. B. chinesische Sprache und chinesische Kalligrafie,
Interkulturelles Management, Wirtschafts- und Unternehmensethik. Dartber hinaus wurden Vortrage
von Experten Uber die neue SeidenstraBe, chinesisches Recht und in Zusammenarbeit mit dem
Chinesisch-Deutschen Hochschulkolleg (CDHK) ein Vortrag Uber die Elektro-Mobilitat angeboten.
Um den Studenten einen Einblick in die Wirtschaft Shanghais und Chinas zu geben, besuchten sie
Festo, Trumpf, SAIC Volkswagen und die StartUp Factory. Sie besichtigten Produktionshallen, horten
Vortrédge und unterhielten sich mit deutschen und chinesischen Mitarbeitern Uber Leben, Arbeiten
und Karrieremdglichkeiten in China.

X i Bl 12 B

NG Seionce and Tachnology Hall

Neben den zweiwdchigen Kursen, Firmenbesuchen und Prasentationen, mit Fokus auf die
Verbesserung der Chinakompetenz der deutschen Studierenden, trafen sich die Studenten
mit Alumni der CDHAW zu einem Austausch. Das Wochenende verbrachte die Gruppe in der
Sonderwirtschaftszone Haining. Die Stadtregierung hatte eingeladen und Gesprache mit den dort
ansassigen Unternehmensvertretern und zusténdigen Regierungsvertretern arrangiert. Abgerundet
wurde das Wochenende mit dem Besuch eines traditionellen Schattenpuppentheaters, der
Erkundung der ¢rtlichen Altstadt und einem Spaziergang auf dem neuen internationalen Campus
der Zhejiang University.

Die Summer School 2019 an der CDHAW leistet einen wichtigen Beitrag zur Férderung
der Chinakompetenz deutscher Studierender und zur Sensibilisierung Uber Karriere- und
Studienmdglichkeiten in der Volksrepublik. Wir sind zuversichtlich, den GroBteil der Teilnehmer in
der Zukunft als zukUnftige Studenten an der CDHAW begruBen zu durfen.

Wir bedanken uns fur die Unterstltzung bei allen Mitarbeitern und freiwilligen Helfern, ganz
besonders bedanken wir uns bei Herrn Professor Dr. Tobias Specker und Frau Mamak Mehrvar
von der FH-Kiel fur die Organisation in Deutschland und bei Frau Monika Buchinger von der
HS-Esslingen fur die Betreuung der Studenten. AuBerdem bedanken wir uns fur die finanzielle
Forderung durch das BMBF und des DAAD, dem Chinesisch-Deutscher Campus (CDC) der Tongji
und fur den bereitgestellten Fachvortrag durch das CDHK.

92

20195 9A%), RIFAFHETRE
Fhite DEREERKDETER
o6 R BESAE, REEEE
MHFEFHSSINEMIRE,
BIIASGEB RN E BE, BXXWE
2, A IR, BN, 2
PE iR B LML A BE. R
FENERIRE, HFEREHRE
EREMTELRREENELRN
W,
HTIUSEERN TR EEINPER
5%, PEIRFERGEMMNS0T
I, B, R AKFBEN
BERE AT, BFEMNKRTSMNE
PR e BTSN, KEVISE
ESEEMTER TN —HX
%, FRMEERENAE. TEM
RS ER o
BTSMAMRERIRE. s
MFES, B RIS EERAENH
E&e, ZENETUSPETRE
HEMRENHITRR. RiET
TEFRIE, FAEMNSNTET
R, =07 ZibAsRE
FAEAX BT E R Ut A1t
METHEEGIE R, 20T
ZW XA K T RS B3 E PR
Xo

il TR 20195 2 H L
BT EESANTER IS, 3
fEMA TR T ERER L AFE SR
Mgz, HNRIE, SINLRBHZ
R KB S 4R R E A
BIRPRNY4,
BANBERBS A LEENER
BRI IS, RIS ER Y
AR AF N Tobias  Specker#
EFMamak Mehrvar& +45 3
(IS 5 A K 35 BT ARAR &7 A R
KFEHIMonika BuchingerZ 43t
SR, BRI E R
BE B HI R EEZ AT R T
1D AR 8] 7% K 5 FR B A ] 7 T IBL
FHETRMNOZFARFESE
e 4720 38




Seit vielen Jahren organisiert das |0 der CDHAW
ein Buddy-Programm zwischen chinesischen
Studenten, die im folgenden Jahr nach Deutschland
gehen, und unseren deutschen Austauschstudenten.
Jeder Austauschstudent bekommt einen ,Buddy”
an der CDHAW, um besonders in der Anfangszeit
sich besser auf dem Campus und in China
zurechtzufinden. Wie sich gezeigt hat, gibt es
auch von jungeren Semestern der chinesischen
Studierenden groBes Interesse, sich mit den
deutschen Austauschstudenten zu vernetzen und
auszutauschen.

Aus diesem Grund wurde im Oktober des
Wintersemesters 2019/20 zusatzlich das
Tandempartner Programm der CDHAW ins Leben
gerufen. Als Kick-Off des neuen Programms hat die
CDHAW gemeinsam mit der Unterstitzung von CDC,
DAAD und BMBF eine Kennenlern-Veranstaltung
organisiert. Neben den CDHAW-Studierenden
waren auch herzlichst die Studierenden des CDHK
eingeladen.

Es gab typisch deutsches Essen, Kennlernspiele und
Karaoke mit deutschen und chinesischen Liedern.
Dartber hinaus haben deutsche Studierende ihre
Heimathochschule, so z.B. die FH Kiel, die TH KéIn
und die WH Zwickau, den chinesischen Kommilitonen
vorgestellt. Es konnten neue und langfristige
Freundschaften zwischen den Studierenden
geschlossen werden. Die Studierenden konnten sich
Uber das weitere Semester neben der Universitat
privat Uber das Leben, Studieren, Arbeiten usw. in
Deutschland und China austauschen.

Mit Uber 100 Teilnehmern war die Kick-Off
Veranstaltung ein voller Erfolg und wird in den
kommenden Jahren, zuséatzlich zum Buddy-
Programm, weitergefuhrt. Wir bedanken uns bei allen
UnterstUtzern.
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In diesem Jahr haben uns wieder zahlreiche
Hochschul-Vertreter, auch Nichtmitglieder
des DHIK, besucht. Mit dem Ziel sich
ein Bild des Modell CDHAW in China zu
machen. So kam zum Beispiel im Oktober
die FH Westkuste an die CDHAW, um unter
Leitung von Prof. Detlef Jensen die CDHAW
und ihre Smart Factory zu besichtigen.
Die CDHAW leistet damit einen wichtigen
Beitrag, als chinesisch-deutsches Modell-
Projekt Hochschulen beim Aufbau und der
Umsetzung bilateraler Bildungsprojekte zu
unterstttzen.
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Weiterhin hat uns unter
anderem die HS Bochum
mit Studierenden aus
Deutschland besucht.

In diesem Jahr wurden die deutschen Studierenden an die Tongji Grundschule eingeladen,
um gemeinsam mit den Schulern Spiele zu spielen, Geschichten aus Deutschland zu erzéhlen
und als Héhepunkt eine Buhnenshow aufzufuhren. Die deutschen Studierenden hatten sehr
viel SpaB, neben den chinesischen Kommilitonen, auch mit den ganz kleinen ,Studenten” der
Tongji in Kontakt zu kommen und gemeinsam einen Tag zu verbringen.
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Wir sind auch stolz, dass wir die Prasidentin
Prof. Dr. Christiane Fritze (Bild Mitte) der FH
Coburg begruBen durften und ein enger
Austausch mit Personal und Studenten
stattgefunden hat.
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Die chinesischen und deutschen Studierendenhaben gemeinsam ein groBartiges PEREEER WVE%#%%T%ET
dreistiindiges Programm vorbereitet und aufgefthrt. Der Direktor Prof. FENG Xiao und Z/NERIBR T B BEBEKFOliver
Vizedirektor Oliver Schirmer haben das Jahr 2019 und die Leistungen der Studierenden in SchirmerglfR K5 ETZOWQE%EM

ihren Reden gewdurdigt und wiinschen allen Studenten fur das Jahr 2020 viel Kraft, Erfolg IRt BT EFEE2020F 7

und die Motivation, die Leistungen von 2019 noch weiter zu steigern. 2019 EA E B F—RHE,
Highlights des Abends waren der traditionelle chinesische Drachentanz, gemeinsames BoNmRBRERENTEL. DRH
Singen der deutschen Studenten eines chinesischen Klassikers gemeinsam mit Prof. BEEESA—ERIENTE L L
FENG Xiao, ein deutsches Schauspiel Uber Goethe von den chinesischen Studierenden, (BR&) .HES4 L ENERREE
das Finale des Gesangswettbewerb der Studenten und verschiedene Tanzshows der BAE. PEIREEREFASRAEUR
CDHAW Studenten. SENMERRE,
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CDIBB-PROFIL
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Prof. Dr. FENG Xiao
BEELT, Hu%

Direktor
B
E-Mail |E2#E :fengxiao@tongiji.edu.cn

a.o. Prof. Dr. WANG Yijun
FREL. BIEE

Vizedirektor
BN
E-Mail |EBHE : wyjxgh@tongji.edu.cn

TAN Xiaoyun
el

Stv. Senatsvorsitzender
wEaIBIC

a.o. Prof. Dr. WANG Jiping
FHFEL, BIHIE

Senatsvorsitzender / Leiter Forschungsbereich

Berufsbildungsékonomie und -management
REBL, RUIHBEF5EEMRELTE
E-Mail |EB#F :wangjp@tongji.edu.cn

Dr. PENG Xianjie
PRANEL

Stv. Senatsvorsitzende
RERIPBIC
E-Mail |EBH#E : cynthiapost@tongji.edu.cn

a.o. Prof. Dr. WANG Jianchu

FEEL, BIER

Leiter Forschungsbereich Lehrerbildung im
berufsbildenden Bereich

AT ERREEE

E-Mail |EBHE : xiaoyuntan@tongiji.edu.cn

E-Mail |EBH#E :wangjcth@tongji.edu.cn

a.o. Prof. Dr. CAI Yue

Leiter des Bildungszentrums

E-Mail |EBHE :caiyuebox@163.com

Dr. rer. pol. ZHENG Jianping

HRiEL, BB B B

Leiterin Forschungsbereich Curriculum und
Didaktik der Beruflichen Bildung
FHIEREE R ERESHFRREETE

E-Mail |EBH#E :zhengjp@tongiji.edu.cn

Das Chinesisch-Deutsche Institut fur Berufsbildung der Tongji-Universitat (CDIBB) wurde im
Rahmen des Projekts ,Ausbildung von Berufsschullehrkraften an der Tongji-Universitat Shanghai®
(ABT-S Projekt) auf- und ausgebaut. Das Projekt ist eine MaBnahme im Rahmen der 1994
zwischen China und Deutschland vereinbarten Initiative zu einer verstarkten Zusammenarbeit in
der Berufsbildung.

Die Zielsetzungen des CDIBB der Tongji-Universitat sind:

- Gestutzt auf die starken ingenieurwissenschaftlichen Disziplinen der Tongji-Universitat und in
Anlehnung an deutsche Erfahrungen ein umfassendes Modell fur die Berufsschullehrerbildung in
China aufzubauen und qualifizierte Berufsschullehrer mit solider Fachkompetenz, grundlegenden
Praxiserfahrungen und padagogischen Fahigkeiten auszubilden.

- Eine auf die Berufsschullehrerbildung fokussierte positive Interaktion von Lehre, Forschung und
Dienstleistungen zu schaffen und damit eine nachhaltige Entwicklung zu férdern.

- Eine Plattform fur den internen Erfahrungs- und Versuchsaustausch sowie fur die externe
Kooperation und Kommunikation zu errichten.

Die Berufsschullehrerbildung und -forschung und die Manager-Schulungen des CDIBB
erfolgen auf der Master- und Doktor-Ebene. Das Institut legt seinen Fokus auf die Bereiche
Bildungstkonomie und -management, Berufsschullehrer-bildung und Berufsbildungskurse und
beschaftigt inzwischen 24 Mitarbeiter, davon arbeiten acht Personen in der Verwaltung und 16
Personen als Lehrkrafte. Die neun Professoren bzw. Assistenz-Professoren unter den Lehrkréaften
betreuen alle Masterstudenten, nur einer von ihnen ist fur die Betreuung der Doktoranden
zustandig.

Im Jahr 2019 hat das CDIBB seine Arbeit in Lehre, Forschung, internationaler Kooperation und
fur die Gesellschaft stetig vorangetrieben und wichtige Erfolge erzielt. In den mehr als 20 Jahren
seines Bestehens war das CDIBB immer das Fenster zu Deutschland und war Vorbild fur alle
chinesisch-deutschen Berufsbildungsinstitute. Das CDIBB, das Uber langjahrige Erfahrung in der
Berufsschullehrerausbildung verfugt, pflegt eine dauerhafte und stabile Kooperation mit vielen
deutschen Universitaten, Unternehmen und Berufsschulen. Es hat landesweit herausragende
Lehrende ausgebildet und hat erfolgreich geplante Vorhaben realisiert.
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CDIBB-Jahresbericht

B AR HE F R ER

CDIBB-Profildaten 2019 im Uberblick
B R EFBR 2019 FEXFESKITEUE

2 Zahl der
Vollzeitabsolventen
Eell S

24

2 8 2 Zahl der Vollzeitstudierenden

4 Deutsche Partnerhochschulen
EEMEERE

‘I 1 Stipendien
RRZE AN ( FEFIEERFE)

1 Blocklehrveranstaltungen
TWIRBHE

Ausbildung
FHEF

Die Gesamtzahl der im CDIBB registrierten Master-Studierenden im Jahr 2019 betrug
282 (102 Vollzeit-Masterstudierende, 177 Masterstudierende mit Berufsabschluss
und 3 berufsbegleitende Masterstudierende, die bereits an Berufsschulen arbeiten).
Davon sind 27 im Jahr 2019 neu aufgenommene Vollzeit-Masterstudierende,
deren Facher von Hochschulbildung tUber Erwachsenenbildung und berufliche
bzw. technische Bildung bis hin zu Hochschulmanagement reichen. Zehn Vollzeit-
Masterstudierende mit Berufsabschluss studieren berufliche bzw. technische Bildung,
naturwissenschaftliche bzw. technische Bildung oder moderne Bildungstechnologie,
41 berufsbegleitende Teilzeit-Masterstudierende studieren Bildungsmanagement.
18 Vollzeit- und 11 Teilzeit-Masterstudenten haben ihr Studium erfolgreich absolviert.
Im Jahr 2019 gingen funf Studierende fur ein halbjahriges Austauschstudium an
die Universitat Paderborn. Zehn Studierende nahmen im Méarz 2019 am Deutsch-
Chinesischen Forum fur Berufsbildung an der Universitat GieBen teil und hielten
Vortrage
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Forschung
o

28 wissenschaftliche Arbeiten wurden im CDIBB verotffentlicht, 13 davon stammen
vom Institut fur Lehrerbildung, 11 vom Institut fur Bildungsékonomie bzw.
Managementforschung und vier vom Institut fir Pa&dagogik. Drei Monographien bzw.
Lehrbucher erschienen im Namen des CDIBB, die jeweils vom Institut fur Padagogik,
vom Institut fur Bildungsékonomie bzw. Managementforschung und vom Institut far
Lehrerbildung stammen. Das CDIBB hat sich erfolgreich um zwei staatlich geférderte
Forschungsprojekte beworben (“Die Erforschung des Integrationsmechanismus und
der Inspiration deutscher Berufsqualifikationen aus Sicht der Kompetenzékologie”
von ZHENG Jianping und “Eine Studie zum Verhaltnis von industrieller Entwicklung
und Berufsbildung Deutschlands” von ZHENG Jianping). Die vertikale und horizontale
Forschungsférderung belief sich auf insgesamt 39,64 Mrd. Yuan. WANG Yijun und
WANG Jianchu wurden fur drei Jahre in die Lehr- und Forschungsexpertengruppe der
Shanghai Construction Engineering School berufen.

Austausch
XT3

21. M&rz2019 @
2019 3K218

besuchte Dr. Christoph Beier, stellvertretender Vorstandssprecher
der Deutschen Gesellschaft fur internationale Zusammenarbeit
(GlZ) und Vorstandsmitglied der Tongji-Universitat, das CDIBB,
und hielt einen Vortrag zum Thema “Beitrag von China und
Deutschland zur Industrialisierung Afrikas sowie das weitere
Kooperationspotential auf diesem Gebiet”.

13. November 2019 ¢
2019 11 H13H

besuchte Professor Hugo Kremer, Universitat Paderborn, das
CDIBB und hielt die zwei Vortrage ,Digitale Transformation:
Gedanken Uber die Transformation der padagogischen
Konzepte der Berufsschulen® und ,Die Wichtigkeit der
Entwicklung einer (selbst-)kritischen experimentellen
Position: Potentielle Bedeutung eines Praktikumssemesters
fur junge Wirtschaftspadagogen“.Rund um das Thema
,Digitale Transformation” ging Prof. Hugo Kremer auf die
Berufsbildungsreform ein, die inzwischen vor dem Hintergrund
der Industrie 4.0 in Deutschland im vollen Gange ist, und betonte
dabei ihre Bedeutung fur die Entwicklung der einheimischen
Berufsbildung. Im Anschluss an den Vortrag entspann sich ein
lebhafter A & Q-Austausch mit den Zuhérern.

13. Dezember 2019 ¢
2019 12 H13H

Am 13. Dezember hielt Dr. Chris Zirkle, Ohio State University, am
CDIBB den Vortrag ,,Berufsbildung und Berufslehrerausbildung
in den Vereinigten Staaten®.
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CDIBB-Jahresbericht
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Zusammenarbeit mit offentlichen Auftraggebern

HE=E1E
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Das CDIBB ist eng in den nationalen Reformprozess in der Berufsbildung
eingebunden. Mit einer Reihe ausfuhrlicher politischer Berichte unterstitzt es die
Veroffentlichung eines “Nationalen Plans zur Reform der Berufsbildung”, beteiligt sich
engagiert an der Ausarbeitung eines ,Entwurfs zur Einrichtung von Lehrer-Tandems
in der Berufsbildung” und wurde vom Bildungsministerium beauftragt, den Aufbau
einer staatlichen Lenkungsgruppe fur eine innovative Lehre in der Berufsbildung zu
unterstUtzen und anzuleiten.

Seine herausragende Stellung nutzend engagiert sich das CDIBB in der
Armutsbek&mpfung und ist bestrebt die Berufsbildung in den Dienst der nationalen
Strategie zu stellen. Dank des Ressourcenpotentials der Deutsch-Chinesischen
Allianz fur Berufsbildung kann sich das Institut intensiv an der Amtsbekampfung in
der Provinz Yunnan beteiligen. Das CDIBB-Projekt ,Tongji-Universitat hilft der Provinz
Yunnan hochqualifizierte Talente zu férdern” wurde 2019 von der Stadt Shanghai zu
einem der zehn vorbildlichen Projekte fur gezielte Armutsbekampfung erklart.

Das CDIBB fordert aktiv die Entwicklung der regionalen Berufsbildung durch
den Aufbau von Lehrkrafteteams und beteiligt sich neben der Ausbildung
hochqualifizierter Lehrer an der konzeptionellen Arbeit. Unter seiner Mitwirkung
entstanden der ,Plan fur eine standardisierte Lehrerausbildung an den sekundaren
Berufsschulen der Stadt Shanghai“, der ,Plan fur standardisierte Praktika der
Lehrenden an den sekundéaren Berufsschulen der Stadt Shanghai“ und ein ,Standard
fur Praktika der Lehrenden an den Berufsschulen der Stadt Shanghai®.

Auf einer Ausstellung des Verbindungsburos der Shanghaier Stadtregierung die
“zehn reprasentativen Projekte praziser Armutsbekampfung des Jahrgangs 2019 in
Shanghai”, dazu zahlt das Kooperationsprogramm von der Tongji-Universitat und
der Provinz Yunnan an der gemeinsamen Grindung eines chinesisch-deutschen
Colleges in Yunnan.

Das Projekt befindet sich im strategischen Kooperationsrahmen der
Armutsbekdmpfung zwischen Shanghai und Yunnan bzw. zwischen der Tongji-
Universitat und Yunnan. Es zielt darauf ab, in der neuen Periode ein modernes
Berufsbildungssystem in der Provinz Yunnan aufzubauen, und wird vom CDIBB,
Chinesisch-Deutsche Union fur Berufsbildung bzw. Education Department of Yunnan
gemeinsam gefordert. Das chinesisch-deutsche College der Provinz Yunnan stutzt
sich hauptséachlich auf das Bildungsmodell des Dual-Agent-Systems zwischen
Schule und Unternehmen, fuhrt Standards und Lehrressourcen ein und konzentriert
sich auf die fuhrenden Branchen vor Ort, um Fachleute auszubilden bzw. zu férdern.
Im Jahr 2019 wurden insgesamt 3.015 Azubis in das Programm aufgenommen,
1.000 davon kamen aus sozial schwachen Haushalten, die staatliche Unterstitzung
erhalten. Insgesamt wurden 533 Lehrende und Verwaltungsmitarbeiter aus 88
Armutsgebieten der Provinz ausgebildet, um einer Abwanderung in andere Regionen
entgegenzuwirken.

Jiading-Campus Cao'an Gong Lu 4800 Jishi Gebaude
201804 Shanghai, VR China
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cdibb.tongji.edu.cn
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Deutschlandbezogene Einrichtungen

Deutsche Fakultat

BIER

Forschungsrichtungen

R E

Linguistik, Literatur, Kultur- und Ubersetzungswissenschaft

sowie Didaktik und Methodik des Deutschen als

Fremdsprache.

Germanistik

-einer der wichtigsten Standorte der
germanistischen Forschung und Lehre

- Platz 1 in der staatlichen Prifung fur Germanistik-
Grundstudium in China (2017 und 2018 in Folge)

- Aufnahme von Postgraduierten bzw. Doktoranden
seit 1979 bzw. 2007.

Deutsch als 1. oder 2. Fremdsprache

- Deutschkurse jahrlich fur ca. 1000 Studenten
aller Fachrichtungen an der Tongji-Universitat

- Intensivkurse fur Deutschlerner auBerhalb der
Universitat (seit 1999 ca. 9000 Teilnehmer)
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Highlights

15

Humboldt-Kolloquium 2019 zum Thema

»Kulturalitdt der Sprache und Sprachlichkeit der Kultur “

an der Tongji—Universitat

Anlésslich der 40-jahrigen Jubilaumsfeier zur Wiedereinrichtung der
Fachrichtung Germanistik an der Tongji-Universitat hat die Deutsche Fakultat
der Tongji-Universitat vom 25. bis zum 29.09.2019 das Humboldt-Kolloquium
zum Thema ,Kulturalitédt der Sprache und Sprachlichkeit der Kultur®
veranstaltet. Im Rahmen des Kolloquiums fand zugleich die Jahrestagung
der LiteraturstraBe statt. Die Konferenz wurde vom Office of Science and
Technology der Tongji-Universitat finanziert und von der Humboldt-Stiftung,
dem Goethe-Institute und dem Chinesisch-Deutschen Campus der Tongji-
Universitat unterstttzt. Prof. Dr. WU Zhigiang (Vizeprasident der Tongji-
Universitéat), Prof. Dr. ZHU Jianhua (Vorsitzender des Humboldtclubs von
Shanghai), Prof. Dr. Gertrud Rosch (Redaktionsmitglied der LiteraturstraBe),
Herr Jan Sprenger (Stellv. Institutsleiter und Leiter der Spracharbeit des
Goethe-Instituts China), Dr. Sven Hanke (Leiter des Lektorenprogramms
DAAD) sowie Prof. DONG Qi (Rektor des Tongji Zhejiang College) sprachen
GruBworte.

Mehr als 80 Expertinnen und Nachwuchswissenschaftlerinnen aus
Deutschland, Polen, Stdkorea, Japan sowie aus Uber 20 chinesischen
Hochschulen nahmen an dieser Konferenz teil. 66 Vortrage, darunter
14 Plenarvortrage, in den funf Sektionen ,Sprachphilosophie®,
,Sprachwissenschaft®, ,Literaturwissenschaft, ,Didaktik“ und ,Interkulturelle

Kommunikation” regten zu Diskussionen
und Erfahrungsaustausch an. Die
Konferenz leistete einen groBen Beitrag
zur Intensivierung wissenschaftlicher
und interdisziplinarer Kontakte und
zur Férderung der Zusammenarbeit
zwischen Humboldtianerinnen,
Nachwuchskréaften und Fachkolleglnnen.
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Prof. Dr. ZHAO Jin
X zhaqis

zhaojin@tongji.edu.cn

Tongji-Universitat
Huiwen-Gebdude
Siping Lu 1239

200092 Shanghai
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Kulturalitiit der Sprache und Sprachlichkeit der Kultur




Deutschkolleg
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Wie bereits in den vergangenen Jahren wurden auch 2019 die
Studierenden des Deutsch-Chinesischen Hochschulkollegs
(CDKH), der Deutsch-Chinesischen Hochschule fiir Angewandte
Wissenschaften (CDHAW) und der ,Rhein Akademie” des
Kollegs fur Maschinenbau am Deutschkolleg sprachlich und
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interkulturell auf ihren Studienaufenthalt in Deutschland vorbereitet.
Rund 750 Tongji-Studierende besuchten die Anfanger- und
Fortgeschrittenenkurse bzw. die Kurse zur TestDaF-Vorbereitung.
Auch das Angebot zur interkulturellen Vorbereitung und

Bewerbungstrainings fand bei diesen Studierenden groBen
Anklang.

Abschlussfoto vom Berufstraining fiir die COHAW-Studierenden im April 2019
2019 £ 4 5 CDHAW KBRS 1l|420b 58

Das Deutschkolleg stellt seine Kompetenzen ebenfalls in den Dienst der Gesellschaft und bietet
fur selbstzahlende Interessierte Sprachkurse unterschiedlicher Niveaustufen an, insbesondere den
TestDaF-Vorbereitungskurs. Seit Mai 2019 haben alle Deutschlernenden ab A2-Sprachniveau die
Gelegenheit, bei der DAAD-Lektorin Dr. Gudrun Lérincz in Modulen interkulturelle Trainingskurse
zu besuchen, die sie auf ein erfolgreiches Studium in Deutschland vorbereiten. DarUber hinaus
erprobt das Deutschkolleg neben dem Préasenzunterricht auch das Online-Lernen. Als erster
Versuch gilt der Online-Kurs ,Stichwort Deutsch - Ubungen zur deutschen Grundgrammatik®, der in
Zusammenarbeit mit der Tongji University Press ab Anfang August 2019 ins Internet gestellt ist.

Am 27. November hat das Deutschkolleg der Tongji-Universitat sein 40-jahriges Jubilaum gefeiert.
Anwesend waren mehr als 70 Kolleglnnen des Deutschkollegs, Ehemalige und Vertreterlnnen der
Kooperationsinstitutionen. Nach einer lockeren Gespréachsrunde am Deutschkolleg ging es zum
offiziellen Empfang, bei dem auch auf die wichtigen Etappen in der 40-jahrigen Geschichte des
Deutschkollegs zurtickgeblickt wurde.

Leiter E£4F

Prof. WANG Liming
EXTLGE> ]

wimtongjibest@163.com

Tongji-Universitat
Zhangwu Lu 100
200092 Shanghai
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Gruppenfoto vom Deutschkolleg im Anlass
des 40-jéhrigen Jubildums im November
2019
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Deutschlandbezogene Einrichtungen
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Seit Herbst 2019 ist Dr. Ulrike Arras, entsendet vom TestDaF-
Institut in Bochum, als wissenschaftliche Beraterin im g.a.s.t-
Kompetenzzentrum am Deutschkolleg der Tongji-Universitat
tatig. Gemeinsam mit den chinesischen Kolleginnen am
Deutschkolleg nimmt sie den studienvorbereitenden und
studienorientierten Deutschunterricht in den Blick, so dass der
TestDaF mit Erfolg abgelegt werden kann.

Das Deutschkolleg achtet weiterhin darauf, ein Ort der

B2010F 9P, E@Eiibe (g.ast) BEM B UINke ArasEtITiAAER
ERE LI, 5 5M&MBERERNEN, FH S ARBETRE ENEID
TN EREER ), HBEI0F. 1TATN2B#TT Z RT3 E
Filllo FRY, dbthAIBSEA LW T,

TEFERAH, BENEBKETENS I EBNLENERF RS
SINEESAEEOREINNTA, 2019F 5DAAD, A EHEESE T X
HEEHBART PEFAKETIR. Speed-dating & “tHRMMEHE" &i&
5, FERIFRFNENEE, HEFAFEESMUEFHRERFE

Begegnung fur die chinesischen Deutschlernenden und die
deutschen Austauschstudierenden an der Tongji-Universitat
zu sein. Gemeinsam mit dem DAAD und der TU Darmstadt hat
das Deutschkolleg 2019 zum Beispiel das Buddy-Programm,
das Speed-Dating und das World Café organisiert, und damit
chinesischen und deutschen Studierenden Gelegenheiten
geboten, sich gegenseitig kennenzulernen bzw. bestehende
Kontakte bei gemeinsamen Aktivitaten zu pflegen. Auch
hat das Deutschkolleg das International Office der Tongji-
Universitdt bei der Informationsarbeit Uber ein Studium in
Deutschland unterstutzt.

Deutsche Bibliothek
EXERIE

Highlights 2019
2019 BEXEBIEXEH

21. Mérz 2019 ‘e

B

B IR ST,

2019 4F 10 BiEEt5l\EiTie
Gruppendiskussion fiirs Test-DaF-Training im Oktober 2019

Bibliotheksleiterin {E{<
SHI Yanfen $23f3%

yfshi@lib.tongji.edu.cn

Tongji-Universitat Siping Campus
Chinesisch-Deutsches Haus Chifeng Lu 50
200092 Shanghai
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deutsch.tongji.edu.cn

Prof. Dr. Christoph Beier, Vizeprésident der Deutschen Gesellschaft fur Internationale Zusammenarbeit

(Gl12), hielt am 21. Méarz in der Deutschen Bibliothek den Vortrag, Industrialisierung in Afrika - Deutsche
und Chinesische Beitrage und Kooperationspotentiale*.
2019 F 3 A 21 H, ZEEREENL(GIZ) B2 HFEREFAFRLE Christoph Beier L —F7i50EFAZ,

T EEEBERET AR S,
11. Jun. 2019 e

Der Leiter der Abteilung fur Internationale Kooperation und Austausch des Ministry of Education, FANG

Jun, besuchte am 11. September mit einer Delegation die Tongji-Universitat und die Deutsche Bibliothek.
2019 F 9 B 11 B, HEHBEMERAESZRIBIKAE—THOEFTASE, HFSWEEBIE,

11. Okt. 2019 o

Am 11. Oktober wurde das 20-jahrige Jubildum der Partnerschaft zwischen der Tongji-Universitat und

dem KIT (Karlsruher Institut fur Technologie) in der Deutschen Bibliothek gefeiert.
2019 F 10 B 11 H, EFAFSEERRIERELHE KT XRE1E 20 BFL0a s EEXEBIERET,

In Anwesenheit der Mitglieder des
CDH-Lenkungsausschusses und des

17. Okt. 2019 (o

Vizeprasidenten Prof. WU Zhigiang
Ubergab Dr. Wolfgang Holtkamp am 17.
Oktober in einer feierlichen Zeremonie
der Deutschen Bibliothek eine
Blcherspende der Universitat Stuttgart.
Die Bibliotheksleitung bedankt sich
herzlich fur die groBzlgige Spende.
2019 10 B 17 H, HEMFRFEHUR
%47, HKEEXEREEBES 28 it E5F
REFERKREBER . STEIMNSAFERE
Wolfgang Holtkamp X & EF K F &
FEIEFERASHERTZESM TR,
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Leserzahl verschiedener Fachrichtungen
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295

Kulturelle Veranstaltungen

XALETD

BFRFEXEBIES TEEBEMD

Die Deutsche Bibliothek ist ein beliebter Ort fir Kulturveranstaltungen. In ihren Raumlichkeiten
werden nicht nur viele Veranstaltungen durchgeflhrt, sondern viele Veranstaltungen werden
auch vom Bibliotheksteam selber in enger Kooperation mit anderen CDH-Teileinrichtungen
und externen Partnern organisiert. Ausstellungen, studentische Wettbewerbe wie z. B.
der Vorlesewettbewerb der Deutschfakultdten Shanghaier Hochschulen und Vortragen
zu vergleichenden Themen aus der chinesischen und deutschen Philosophie oder Uber
das chinesische Kunsthandwerk; insgesamt wurden die 45 Veranstaltungen von ca. 2400
Studierenden und Mitarbeitern der Universitét besucht.
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Deutschlandbezogene Einrichtungen

Deutschlandforschungszentrum

BEHRR P

Das Deutschlandforschungszentrum (DFZ) der Tongji-Universitat
wurde 2012 gegrindet und vom chinesischen Bildungsministerium
Uber das Programm der ,Centers for Area and Country Studies”
gefordert. Ab 2019 wird das DFZ zusétzlich in das Férderprogramm
,University Think Tank of Shanghai* aufgenommen. Zum
Forschungsprofil des DFZ gehoéren die solide deutschland- wie
europabezogene Grundlagenforschung wie anwendungsrelevante
Forschung. Das DFZ informiert und bedient verschiedene
Zielgruppen mit differenzierten Produkten mit dem Ziel, die
Prasenz in verschiedenen Bereichen wie Policymaking, Forschung,
Medien, Gesellschaft sowie in der internationaler Wahrnehmung zu
verstérken.

Langfristig soll sich das DFZ zu einem der fuhrenden Hochschul-
Think-Tanks in China mit internationalem Renommee entwickeln.

Highlights

15

Blue Book

“Annual Development Report of Germany (2019)”

Am 22. Juli 2019 wurde die Book-Launch-Verantaltung fur das
Blue Book “Annual Development Report of Germany (2019)”,
herausgegeben vom DFZ der Tongji-Universitat und dem Social
Sciences Academic Press (CHINA), in Shanghai abgehalten.
In diesem Jahresbricht werden die politischen, wirtschaftlichen,
sozialen, kulturellen und diplomatischen Entwicklungen in
Deutschland im vergangenen Jahr in den Blick genommen. Im
Mittelpunkt stehen dabei die Herausforderungen fr die deutsche
Innen- und AuBenpolitik in Zeiten groBer Veranderungen. Seit 2012
verdffentlicht das DFZ jahrlich das Blue Book “Annual Development
Report of Germany”, in dem die aktuelle Entwicklung und der
Wandel der deutschen Gesellschaft wissenschaftlich begleitet und
intensiv analysiert werden.

Das 7. Chinesisch-Deutsche Forum
gt “hEitis”

Am 29. September 2019 fand das siebte ,Sino-German Forum*
zum Thema ,Deutschland im Wandel und seine Auswirkungen
auf Europa und chinesisch-deutschen Beziehungen® im
Chinesisch-Deutschen Gebaude statt. Die Organisatoren
der Konferenz waren das Deutschlandforschungszentrum
(DFZ) der Tongji-Universitat, das Zentrum fur Chinesisch-
Deutschen Gesellschaftlich-Kulturellen Austausch (CDGKA)
der Tongji-Universitat, die Shanghai Overseas Returned
Scholars Association (German-Speaking Countries Branch),
die Konrad-Adenauer-Stiftung Auslandsbtro China (Shanghai),
das Center for Global Studies (CGS) der Universitat Bonn und
die Vierteljahresschrift ,Deutschland-Studien®. Die mehr als 40
Teilnehmer der Konferenz kamen u.a. von folgenden Hochschulen
und Forschungsinstituten: der Fudan-Universitat, der Tongji-
Universitat, der Universitat Bonn, der University of North Carolina
(Chapel Hill), der Chinese Academy of Social Sciences (CASS),
dem China Institute of International Studies (CIIS), der Deutschen
Gesellschaft fur Auswartige Politik e.V. (DGAP) sowie dem Wilfried
Martens Centre for European Studies.
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Prof. Dr. ZHENG Chunrong
MERME, B

zhengchunrong@tongji.edu.cn

Tongji-Universitat

Siping Campus
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Chifeng Lu 50
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Institut fur Deutschland- und EU-Studien

1% [ %) =25 7 53 Fir/ BEX SR B 5% P

Das Institut fur Deutschland- und EU-Studien (IDES) ist eine interdisziplinare
Forschungseinrichtung an der Tongji-Universitat und widmet sich der
wissenschaftlichen Beobachtung und Untersuchung der gegenwartsbezogenen
politischen, wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Entwicklung in Deutschland.
IDES gibt die Vierteljahresschrift »Deutschland-Studien« (CSSCI), das halbmonatige
Infoblatt »Newsletter Deutschland« und »Kommentar zum Zeitgeschehen in
Deutschland« heraus.

Highlights 2019
2019 45

»Das politische System Chinas “ — Summer School am Institut fr
Deutschland- und EU-Studien fur Studierende der TU Darmstadt
Auch 2019 reisten wieder 17 interessierte Studierende der TU Darmstadt nach
China, um im Rahmen der Summer School am Institut fur Deutschland- und EU-
Studien der Tongji-Universitat zwei Wochen lang das politische System Chinas
naher kennenzulernen. In verschiedenen Vortrdgen ging es u.a. um die historische
Grundlage der politischen Kultur, den strukturellen Aufbau und die aktuelle
Entwicklung des politischen Systems. Die deutschen Studierenden waren von dem
fundierten Einblick in die chinesische Politik sehr angetan. Die Summer School
ist seit dem Jubildum der 30-jahrigen Partnerschaft zwischen der TU Darmstadt
und der Tongji-Universitat im Jahre 2010 fester Bestandteil des gegenseitigen
Austauschprogramms. Im Gegenzug verbrachten im Sommersemester 2019 vier
Masterstudenten des Instituts fur Deutschland- und EU-Studien ein Gastsemester an
der TU Darmstadt.
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Deutschlandbezogene Einrichtungen

Chinesisch-Deutsches Institut

far Internationales Wirtschaftsrecht CDIIW

REEPRREZEFEHRER

Direktor 5 R
Prof. Dr. GAO Xujun SBE#ig, &t

gaoxujun@tongji.edu.cn

Tongji-Universitat Siping Campus
Chinesisch-Deutsches Haus
Chifeng Lu 50

200092 Shanghai
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Vizedirektor H5EREIEF
Dr. Peter Ganea {8t

ganeap@icloud.com

Tongji-Universitat Siping Campus
Chinesisch-Deutsches Haus
Chifeng Lu 50

200092 Shanghai
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Das CDIIW ist ein Gemeinschaftsprojekt der
juristischen Fachbereiche der Universitat Konstanz,
der Tongji-Universitat und der Humboldt-Universitat
zu Berlin. Es veranstaltet das Doppelmasterprogramm
,Rechtsvergleichende Studien zum deutschen,
europaischen und chinesischen Recht“. Seine
Forschungsschwerpunkte liegen auf dem Handels-,
Gesellschafts-, Arbeits- und Immaterialgtterrecht.

Der DAAD férdert das Doppelmasterprogramm und
den Austausch von bis zu zehn deutschen und zehn
chinesischen Studierenden pro Jahr und finanziert
zudem die regelmaBig stattfindenden Blockvorlesungen
von Lehrenden der deutschen Partneruniversitaten
an der Tongji-Universitat. Die Forschungsaktivitaten
werden Uberwiegend durch die Tongji Law School
sowie durch Drittmittelgeber finanziert.

Im Berichtsjahr wurden zehn chinesische Studierende
nach intensiver Einarbeitung in das deutsche Recht an
die beiden deutschen Partneruniversitaten entsandt,
um dort ein einjahriges Studium zu absolvieren.

Zugleich haben die deutschen Austauschstudierenden ihr Studium an der Tongji-
Universitat aufgenommen. Das Masterprogramm umfasst auch Blockveranstaltungen von
Professorinnen und Professoren der beiden deutschen Partneruniversitaten. Im Gegenzug
fuhrte der chinesische Direktor des Instituts, Prof. GAO Xujun, an der Humboldt-Universitat
und an der Universitat Konstanz Lehrveranstaltungen zum chinesischen Wirtschaftsrecht
durch.

Aus der Forschung der Institutsmitarbeiter sind unter anderem Ubersetzungen von
Raiser/Veil, Recht der Kapitalgesellschaften (GAO Xujun et al.) und Krieger/Lutter,
Rechte und Pflichten des Aufsichtsrats (YANG Dake) hervorgegangen, des weiteren die
Monographie ,China’s Intellectual Property Regime for Innovation* (ZHANG Taolte/Dan
Prud*Homme) und eine Vielzahl von Buch- und Zeitschriftenbeitragen, darunter eine
Gesamtdarstellung des japanischen Urheberrechts (Peter Ganea/Masahiro Motoyama),
mehrere vergleichende Beitrage zum Gesellschaftsrecht (YANG Dake), ein Vergleich der
chinesischen und japanischen Vorschriftenlage zur StraBenverkehrssicherheit beim Testen
autonomer Fahrsysteme (ZHANG Taolle) sowie ein Aufsatz zum Arbeitsvertragsrecht
(WANG Qian). Zudem hat das Institut mehrere auslandische Wissenschaftler zu
Einzelvortragen eingeladen, eine Tagung Uber den ,Arbeitnehmerschutz im Zeitalter der
Digitalisierung” (WANG Qian) durchgefthrt und an der Humbodt-Universitat zu Berlin
an einem Workshop tber ,Rechtsfragen der Digitalisierung in China und Deutschland*
mitgewirkt.
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Chinesisch-Deutsches
Forschungszentrum fur
Verkehr an der Tongji Universitat

R AEREZERRTHROC

8. Deutsch-Chinesische Symposium fur
StraBenverkehrssicherheit

10jahriges Jubilaum des internationalen
akademischen Austauschs
B\BEHEERRERZHAITS
EfFFARRZRTREE

2019 traf sich die internationale Forschung zur StraBenverkehrssicherheit zum 10.
Mal in Folge zu einem wissenschaftlichen Austausch. Als Plattform diente das
vom 26. bis 30. August in Berlin veranstaltete Deutsch-Chinesische Symposium
fur StraBenverkehrssicherheit, das von der Tongji-Universitat zusammen mit dem
Bundesamt fur StraBenverkehr, dem Deutschen Institut fur Luft- und Raumfahrt (DLR)
und der Hochschule Darmstadt in Berlin veranstaltet wurde.

Rund 60 chinesische und deutsche StraBenverkehrsexperten informierten sich
in Uber 20 Vortragen Uber Strategien zur Verkehrssicherheitsverbesserung,
das Verkehrssicherheitsmanagement, die Verkehrssicherheit nichtmotorisierter
Verkehrsteilnehmer, Methoden der Verkehrsunfallforschung und die Verkehrssicherheit
im Zusammenhang mit dem automatisierten Fahren. Abgerundet wurde das Symposium
durch eine Besichtigung der Verkehrsinformationszentrale (VIZ) in Berlin.

Die diskutierten Themen entsprechen der von den Verkehrsministern der Volksrepublik
China und der Bundesrepublik Deutschland am 24. Mai 2019 vereinbarten
Gemeinsame Absichtserklarung tber die Erweiterung der Zusammenarbeit im Bereich
Verkehr beider Lander, in der auch ausdrucklich die Verkehrssicherheit genannt
wird. Bekraftigt wurde die kinftige Zusammenarbeit schlieBlich durch den Abschluss
eines Kooperationsabkommens zwischen der Hochschule Darmstadt und der Tongji-
Universitat.

Schwerpunktthemen des nachsten Symposiums in Shanghai vom 17. bis 18. Oktober
werden Sicherheit im Radverkehr und automatisiertes Fahren sein.

Leiter FRILE(E

Professor. LI Keping
FRFHE

keping_li@vip.163.com

Tongji-Universitat Siping Campus
Chinesisch-Deutsches Haus
Chifeng Lu 50

200092 Shanghai
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Das Zentrum fur Chinesisch-Deutschen

rF
-

Gesellschaftlich-Kulturellen Austausch (CDGKA) ¢

BAFXFZREANZRRARPC

Direktor FRiLELE
Prof. DONG Qi E#52118

Tongji-Universitat Siping Campus Chinesisch-Deutsches Haus Chifeng Lu 50
200092 Shanghai
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Das Zentrum fur Chinesisch-Deutschen Gesellschaftlich-Kulturellen Austausch, Tongji-Universitat (CDGKA)
wurde im Marz 2017 im Auftrag des chinesischen Bildungsministeriums (MoE) gegrindet. Es fordert
und forscht Uber den gesellschaftlichen und kulturellen Austausch zwischen China und Deutschland.
Es nutzt die Forschungskapazitat der Tongji-Universitat mit ihrer einzigartigen Tradition umfassender
deutschlandbezogener Studien und Kontaktpflege und leistet damit einen wichtigen ideellen und
personellen Beitrag zum ,Hochrangigen Deutsch-Chinesischen Dialog fur den gesellschaftlichen und
kulturellen Austausch*. Derzeit beteiligen sich 80 Voll- und Teilzeitforscher an den Aktivitdten des CDGKA.
Langfristig soll das CDGKA zu einer Institution mit vier Hauptfunktionen ausgebaut werden: Als Plattform
fur den Informationsaustausch, Think-Tank, Projektdurchfihrungsorgan und Ausbildungsstatte fur den
gesellschaftlichen und kulturellen Austausch soll es zwischen China und Deutschland vermitteln.

Am 9. und 10. Oktober fand an der Tongji-Universitat die internationale Konferenz zum Thema ,Von
Technik bis Kunstlicher Intelligenz: Geistes- und Sozialwissenschaftliche Perspektiven" statt. Die Konferenz
wurde gemeinsam vom CDGKA und DFZ der Tongji-Universitat organisiert und von der German-Speaking
Countries Branch, Shanghai Overseas Returned Scholars Association unterstitzt. In vier Panels haben
20 Wissenschaftlerinnen vorgetragen und diskutiert: ,Reaktionen der Geistes- und Sozialwissenschaften",
,Rekonstruktion der Gesellschaft', ,Die zweite Wirklichkeit" und ,,Imaginationen in Literatur und Kunst'.

Vom 28. bis 29. November organisierten das
CDGKA der Tongji-Universitat und das Institut
fur Auslandsbeziehungen (ifa) gemeinsam das
jahrliche Symposium zum chinesisch-deutschen
gesellschaftlich-kulturellen Austausch in Stuttgart. Zum
thematischen Titel des Symposiums wurden ,Globale
Herausforderungen und fremde Kulturen” ausgewahlt.
Ein Dutzend Experten und Wissenschaftler aus
beiden Landern tauschten sich intensiv zu folgenden
Themen aus: Entwicklung der auswartigen Kultur-
und Bildungspolitik in China und Deutschland,
Positionierung und gemeinsame Probleme Chinas
und Deutschlands in Bezug auf Modernisierung und
Globalisierung sowie Handlungsvorschlage dafir, wie
man mit den Herausforderungen in der ,Gemeinschaft”
und ihren Auswirkungen auf die auswartige Kultur- und
Bildungspolitik beider Lander umgeht.
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Akademie der Europaischen Kulturen
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Die Akademie der europaischen Kulturen beschéftigt
sich innerhalb der geisteswissenschaftlichen Fakultat in
Forschung und Lehre mit der europaischen Philosophie,
Asthetik, Literatur und Kunst.

Zwei Foren und ein Meisterkurs wurden im Jahr 2019
von der Akademie ausgerichtet. Im Oktober sprachen
auf dem interdisziplinar konzipierten ,Deutsch-
Chinesischen Symposium Zukunft. Technik: Theater*
Prof. Frank Raddatz (FU Berlin), Frau Dr. WANG Yi
(Universitat Hamburg) und Thomas Willems, ehemaliger
Theaterkritiker und derzeitiger Vizedirektor des CDHK,
Uber das Spannungsverhaltnis von Zukunft, Technik und
Theater.

Im November fand das vom Chinesisch-Deutschen
Campus der Tongji-Universitat (CDC) geforderte
“Tongji Heidegger Forum” statt, das die Academy for
European Thinking and Culture und das Center for
Phenomenology der Tongji- Universitat organisierten.
Die Vortrage von Professor Richard Polt (Universitat
Xavier), Professor Gunter Figal (Universitat Freiburg),
Professor ZHANG Ke (Universitat Guizhou) und
Professor SUN Zhouxing (Tongji-Universitat) fihrten zu
anregenden Diskussionen der mehr als 200 Teilnehmer.
Dieses international besuchte Forum, das seit 2013 im
2 Jahres-Turnus mit der Unterstttzung durch den CDC
an der Universitat veranstaltet wird, zahlt inzwischen zu
den wichtigsten Philosophie-Foren in Shanghai.

Zum Abschluss des Jahres trafen sich im Dezember
internationalen Meisterkurs Genealogie der Moral
Professor Andreas Sommer von der Universitat Freiburg,
Dr. Manuel Dries von der Open University in London
und Prof. Helmut Heit von der Klassik Stiftung Weimar.
Mehr als 20 Studierende und junge Wissenschaftler aus
ganz China besuchten den Meisterkurs.

2019 veranstaltete die Akademie sechs “Collegium
Phaenomenologicum”, bei denen Wissenschaftler
aus der ganzen Welt Vortrage hielten. Im Marz, April
und September waren Prof. John Richardson von
der New York University, Prof. Yvone Forster von der
Universitat Luneburg und Professor Heinrich Meier
von der Universitat Minchen mit Gastvortragen an
der Akademie.

Um das Thema Religion in der Moderne ging es in
unserer Akademie im Januar bei einem Besuch der
Professoren Jorg Lauster von der Universitat Mdnchen,
YANG Xinan vom Institute of Sino-Christian Studies,
Jorg Frey, Konrad Schmid von der Universitat Zdrich,
WEN Weiyao und Tobias Brandner von der Chinese
University of Hong Kong.

Dekan Bz
Prof. SUN Zhouxing FhE 013
sunlogos@hotmail.com

Tongji-Universitat Siping Campus
Chinesisch-Deutsches Haus, Chifeng Lu 50
200092 Shanghai
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BMBF-Projektburo “Sauberes Wasser”

an der Tongji Universitat

EEHHE (BMBF) —fh&iEEKeIFHARIRE

-R L (RAFKE) DAE
/

Leiter IRBE4E

Nicole Umlauf S5Ba#R

+86 (0)21 65983783
N_Umlauf@tongji.edu.cn

Tongji University, Miyun Road 588
Shanghai 200092, China
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Das Projektburo “Sauberes Wasser” des Bundesministeriums fir Bildung und Forschung
(BMBF) ist am “National Engineering Research Center for Urban Pollution Control”
an der Tongji Universitat angesiedelt und unterstutzt seit Juli 2012 die Umsetzung
deutsch-chinesischer Forschungsprojekte sowie die BMBF-Aktivitdten im Bereich
der Nachhaltigkeitsforschung in China. Die aktuellen deutschen Projekte werden
dabei im Rahmen der FérdermaBnahme ,CLIENT- Internationale Partnerschaften fur
nachhaltige Innovationen® durch das BMBF geférdert. Von den derzeit acht Client-
Projekten in China beschaftigen sich finf Projekte mit Themen der Wasserforschung.
Die Forderung der chinesischen Partnerprojekte im Wasserbereich erfolgt dabei aktuell
hauptsachlich Uber das chinesische ,Mega-Programm zur Kontrolle und Bekampfung von
Wasserverschmutzung” (Megawasserprogramm).

Die Verbundprojekte fokussieren auf die aktuellen Schwerpunktregionen des
Megawasserprogramms (Tai See Region, Beijing-Tianjin-Hebei Region/Jing-
Jin-Ji) und befassen sich mit verschiedenen Aspekten der Wasserforschung
wie Wasserressourcenschutz, Abwasserbehandlung, Klarschlammbehandlung
und Trinkwassersicherheit. In der Tabelle sind Akronyme und Schwerpunkte der
Wasserforschungsprojekte aufgefihrt, deren Forderzeitraum drei Jahre betragt.

Projektassistentin IRE N
DING Jia T#
13564076349@163.com

Tongji University, Miyun Road 588
Shanghai 200092, China

EBmEL 588 SEFAZE
#B4m 1200092
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Aktuelle Projekte in Ankniipfung an chinesische Megawasserprojekte

BRIEXKEHRERTHRESHERE

Akronym Region Schwerpunkt Federfiihrung
IRERS ik = =0 0=y
PIRAT-Systems | Tai-See / Suzhou Verbesserung von kommunalen TU-Kaiserslautern; Tongji-Universitét
pN: Klaranlagen/Suzhou YURETEE TR ; BFRAE
WS ER I /
KEYS Jing-jin-ji / Tongzhou, Beijing | Schwammstadtkonzept TU Hannover; Tsinghua-Universitat
FEE /BN, -t LR T P BN Sy
SIGN-2 Tai-See / Suzhou Trinkwasserqualitat Technologiezentrum Wasser;
KB/ T RAKEE CRAES, Tongji-Universitét
BEKEARPS; PERERFHAR, BEFAFE
Tai-See / Shanghai, Klarschlammbehandlung TU Darmstadt; Tongji-Universitat
IntenKS Bailonggang RN IR LK ; RIFTASE
K/ Lig, Ars
PEPCat Jing-jin-ji / Beijing Kommunale Abwasserbehandlung RWTH Aachen; Beijing Capital Company Ltd.
REE /R TSIKPEY TR TR AR EREBIER

Weitergehende Informationen Uber alle CLIENT-Projekte finden Sie hier:https://www.bmbf-client.de/
MBI T MG T BB ZFACLENTIB RS S https://www.bmbf-client.de/
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Technische Universitat Darmstadt
R EIEFT IV KE

WMEREDAERRA

|

Claudia Finner

Leiterin TU Asienbiiro
AR Tl K

Die Strategische Partnerschaft zwischen der Tongji Universitat und der TU
Darmstadt war auch im Jahr 2019 gepragt von einem sehr intensiven Austausch
in allen akademischen Bereichen. Im Mai besuchte TU Darmstadt Prasident
Prof. Promel erneut die Tongji Universitat und im Laufe des gesamten Jahres
konnten zahlreiche Professoren aus unterschiedlichen Fachbereichen mit
gemeinsamen Workshops, Vorlesungen, Vortragen, Forschungsprojekten und
Sondierungsgesprachen an der Tongji Universitat die Partnerschaft mit ihren
Kolleginnen und Kollegen erweitern und festigen.

Die im August vom Fachbereich Fahrzeugtechnik in Darmstadt in Kooperation
mit der School of Automotive Studies der Tongji durchgefiihrte Sommerschule
begeisterte erneut die Studierenden der Tongji und fuhrte zu einem erfreulichen
Anstieg der Bewerbungen fur das Double Degree Programm. Auch die
Zahl der chinesischen Bewerber, die an den Aufnahmeprtfungen fur den
Masterstudiengang Maschinenbau an der TU Darmstadt teilnahm, erhdhte sich
2019 auf 74 Personen. Das Institut fur Politikwissenschaft der TU Darmstadt
richtete zusammen mit dem Institut fur Deutschland- und EU-Studien der Tongji
eine Sommerschule in Shanghai fur fortgeschrittene Masterstudierende zum
Thema ,Das politische System Chinas. Historische Entwicklung und aktuelle
Lage" aus, bei der die Teilnehmer ihre politikwissenschaftlichen Kenntnisse Uber
das politische System und die politische Kultur der Volksrepublik China erweitern
konnten.

Das im Rahmen der Deutschen Woche der Chinesisch-Deutschen Hochschule
von Prof. Egner und zwei chinesischen Professoren vom College of Architecture
& Urban Planing organisierte Werkstattgesprach mit anschlieBender Diskussion
fand bei Studierenden groBen Anklang und fuhrte auch einige Mitglieder des 2017
gegrundeten TU Darmstadt Alumni Chapter Shanghai fur einen Abend zurtick an
die Tongji.

Im Jahr 2019 gab es zudem zwei personelle Veranderungen. Mitte September
Ubernahm Claudia Finner die Leitung der TU Asienburos von Isabelle Harbrecht
und ebenfalls seit September ist JIANG Bei als neue Ansprechpartnerin im
Verbindungsbdro der TU Darmstadt an der Tongji-Universitat tatig.
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Ansprechpartnerin des
Verbindungsburos der TU
Darmstadt an

der Tongji—Universitat
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Sandy Halliday
sandy.halliday@uni-marburg.de
SYREFERIERZ  EInANRHAS(E,

PRE

7990 e 1990 erstes Kooperationsabkommen zwischen der Tongji-Universitat Shanghai und der Philipps-Universitat
Marburg
1990 F, EFAEMDEIEFE RFEBE—DEETN
2013 ® 2013-18 Foérderung durch den DAAD mit Mitteln des BMBF im Rahmen des Programms ,Strategische
Partnerschaften und Thematische Netzwerke*
2013 & 2018 fF, BEBEFAZRFL, 7 “HERESEKEXREFAME" MEIERANIRE TEEKBHT AT
ESEN]
Okt. 2017 @ Seit Oktober 2017 Partner im Aufoau des BMBF geforderten ,Sino-German Neuroscience Network* (SGN?)
2017 10 B, AAEEBKIEIFBARBM “PEHAR2MLE (SGN2) TEE R MR
Okt 2018 ® Seit Oktober 2018 Partner im BMBF geférderten ,Mind | Body | Matter. China-Kompetenzen in den
Lebenswissenschaften“ (M | B | M)
2018 FF 10 B, FUABEBFERFEHAEM "Mind | Body | Matter FEAEGFRIZEHES" (M | B | M) TIEKHE
Januar e SeitJanuar 2019 gemeinsamer Doppelmaster in DaF/ Germanistik
2019 2019 £ 1 BiE, BRFEMERFGIMEBERZEWMEFAZHEEEE XFEE W HENE 7 RE NI E

Highlights 2019
2019 F45#f

Bereits der Jahresbeginn 2019 setzte ein Zeichen fur die erfolgreiche weitere
Intensivierung der in den Vorjahren initiierten Kooperationen und Projekte. Prof. ZHAO Jin,
Dekanin der Germanistik an der Tongji-Universitat, unterzeichnete in Marburg mit Prof.
Katharina Krause, Prasidentin der UMR, und Prof. Kathrin Siebold, Leiterin AG Deutsch
als Fremdsprache der UMR, ein Abkommen zu dem gemeinsamen Doppelmaster in
DaF/ Germanistik. Der anspruchsvolle Doppelmasterstudiengang nahm 2019 mit einer
Kapazitat von sechs Studierenden seinen ersten Jahrgang auf. Zeitgleich besuchte
Dr. Thomas Strecker vom Institut fur Virologie der UMR die Tongji University School of
Medicine (TUSM) fur Fachgesprache und Vortrage im Bereich Infektiologie.

Die Bereiche Germanistik und Medizin/Neurowissenschaften wurden tUber den
Jahresverlauf vorrangig geférdert. Prof. Kathrin Siebold (UMR) leistete einen Beitrag
zum internationalen Symposium ,Kulturalitat der Sprache und Sprachlichkeit der Kultur*
an der Tongji-Universitat; und auch bei der Deutschen Woche war die Germanistik der
UMR erneut vertreten. Dieses Jahr mit einem Beitrag von Prof. Malte Hagener in den
Werkstattgespréachen zu ,Zeitgendssischen Veranderungen des Films".

Im April 2019 lud Prof. Tilo Kircher (UMR) Kollegen und Kolleginnen sowie
Promovierende der Tongji-Universitat zum ersten ,Marburg-Tongji-Forum fur Psychiatrie
und Psychotherapie” nach Marburg ein. Die Arbeiten wurden im Laufe des Jahres
durch Trainings und Strategiebesuche in Marburg und Shanghai fortgesetzt und im
fachubergreifenden Bereich ,Brain Research” durch einen Delegationsbesuch unter
Leitung von Dekan ZHENG Jialin (TUSM) in Marburg und einen Gegenbesuch unter
Leitung von Vizeprasident Bolker (UMR) auf Ebene der Hochschulleitung vorangetrieben.
Auch freuen wir uns Uber die Beitrage unserer beteiligten Wissenschaftler/innen HOU
Jiaojiao (Doktorandin, TUSM) und Dr. Yifei HE (Wissenschaftlicher Mitarbeiter, UMR) in
der Dezember Ausgabe von ,Research in Germany*.

Wie in den Jahren zuvor wurde auch 2019 die Tradition der wechselseitigen Aufenthalte
von Medizinstudierenden an den Partnerhochschulen mit groBem Engagement und sehr
gutem Erfolg aufrechterhalten.
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Technische Universitat Graz
BhRixTiIKE

Buroleitung Shanghai Li8HQ=EE(E

Laura Sturm &*
(bis Dezember 2019) (£ 2019 & 12 B)

Tongji-Universitat Siping Campus
Chinesisch-Deutsches Haus
Chifeng Lu 50, 200092 Shanghai

LiETh7RIER 50 5
BRSPS AR X R AR
HR%m :200092

Mit der Tongji-Universitat hat die Technische Universitat Graz seit 1998 einen wichtigen
Kooperationspartner in Studium, Lehre und Forschung. In den letzten Jahren wurde die
Zusammenarbeit durch ein strategisches Partnerschaftsabkommen (2014), einem Verbindungsburo
(2016) an der Tongj- Universitat und einem Doppeldiplomprogramm im Bereich Maschinenbau (2017)
weiter intensiviert.

Im April 2019 besuchten Prof. Dr. Harald Kainz, Rektor der TU Graz und Prof. Dr. Detlef Heck,
Vizerektor fur Lehre, mit einer Delegation die Tongji-Universitat. Bei der BegrtBung durch den
Prasidenten der Tongji-Universitat, Prof. Dr. CHEN Jie, wurde ein Abkommen zum Seed Research
Funding unterzeichnet. Durch dieses Abkommen wird eine frihzeitige finanzielle Férderung fur die
Mobilitat des Personals der beiden Seiten geboten, um die Kooperationen im Bereich Forschung
und Innovation weiter zu starken. Abgerundet wurde der Besuch durch ein groBes Alumnitreffen
mit Ansprache des Rektors der TU Graz in der Shanghaier Zotter Schokoladenfarbrik. Weitere
Delegationsbesuche folgten durch Prof. Dr. Robert Schiurhuber, Leiter des Instituts fur Elektrische
Anlagen und Netze, mit Kollegen zum Institut of Rail Transit der Tongji-Universitat. Im Dezember
besuchte eine funfkdpfige Delegation unter Leitung von Prof. Dr. Mario Hirz die School of Automotive
Studies.

-

Ein Team von Studierenden der TU
Graz nimmt jahrlich am Construction
Festival des College of Architecture
&Urban Planning der Tongji-Universitat
teil und gewann 2019 den ersten Platz.

Seit 2016 leitet Stefan Riebrer das
Shanghai Alumni Chapter der TU Graz
und wurde im Juli 2019 durch Heinrich
Amminger als neuen Chapterleiter
abgelost.

YANG Li ##
(seit Marz 2020) ( 2020 & 3 Bi#g)

Buroleitung Shanghai L8 R=E(E

Tongji-Universitat Siping Campus
Chinesisch-Deutsches Haus
Chifeng Lu 50, 200092 Shanghai
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Karlsruher Institut fur Technologie
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KIT Coordinator Strategic
Partnerships China
FREFERBEIZE (KIT)
hE KSR EIRBINE R

Jie Han & &+

jie.han@kit.edu
KaiserstraBe 12
76131 Karlsruhe

14ATP Meilenstein 3
IATP 5= EBEiEfE

Am 03.11.19 fand in Shanghai am Advanced Manufacturing
Technology Center (AMTC) an der Tongji-Universitat in
Shanghai der 3. Meilenstein zum Kooperationsprojekt Deutsch-
Chinesische Industrie 4.0 Fabrikautomatisierungsplattform statt.
Im Rahmen dieses Meilensteins wurden die Arbeitspakete und
Projektbeteiligungen der Konsortialpartner in 14 Demonstrator-
Stationen entlang einer Shop Floor am AMTC durchgefuhrt. Zu
den bisherigen Erfolgen des Projekts zahlen die Entwicklung und
Fortschritte der 14TP Plattformmodule (Feature Extraction, Turnkey
Configurator, Turnkey Builder, Turnkey Manager) und der auf dem
Meilenstein gezeigte Prototyp der I14TP click and produce Plattform.
Zu den groBen Aufgaben des Projekts im kommenden Jahr zahlen
die Konsolidierung aller Plattform-Module und ihre Integration in
die |14TP Plattform. Ein groBer Meilenstein im kommenden Jahr
wird die Vorstellung des Projekts auf der Hannover Messe 2020
und der CCMT 2020 in Shanghai sein, fur die jeweils eigene
Projektdemonstratoren gebaut werden.

Das 14TP-Projekt ist ein gemeinsames Projekt zwischen KIT und
seiner strategischen Partnerhochschule Tongji-Universitat. Funf
Professorinnen und Professoren aus beiden Universitaten sind an
diesem Projekt beteiligt.

Das |4TP Projekt gilt als das Vorzeigeprojekt der Partnerschaft
zwischen KIT und Tongji-Universitat.
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Sino-EU Automotive Summit

PERRISFIES

Am Donnerstag, den 10. Oktober, veranstaltete
das KIT in Zusammenarbeit mit der Tongji-
Universitat in Shanghai den ersten Sino-EU
Automotive Summit. Vertreter aus Forschung
und Industrie in China wie BMW, Infineon, Intron
und UAES (ein Bosch-Joint-Venture) nahmen
teil und hielten Vortrage Uber ihre aktuellen und
zukunftigen R&D-Projekte. Ein wichtiges Thema
war das autonome Fahren und wie es mit den
derzeit verfugbaren Computerressourcen
umgesetzt werden kann. Prof. Jurgen Becker
vom KIT hielt einen informativen Vortrag Uber die
jungsten Forschungsaktivitéten in Deutschland
und Europa und berichtete tUber die laufenden
Aktivitaten im Rahmen des Projekts European
Processor Initiative (EPI).
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sing-German Automotive Summit

Meilensteinworkshop CuLTURE China

CuLTURE China IIEHEEBHITE

Vom 27. bis 29. Juni 2019 fand das Meilenstein-Treffen des durch das Bundesministerium
far Bildung und Forschung (BMBF) finanzierten Projekts CuLTURE China statt. Ziel dieses
Programms ist es, die China-Kompetenz an deutschen Hochschulen zu erhdhen.

Vier Partnerunis aus China nahmen an diesem Treffen teil, darunter auch die Tongji-
Universitét, die von Frau SU Jiwen von der Chinesisch-Deutschen Hochschule (CDH) und
Frau WANG Yiyang vom International Office vertreten wurde.
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