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Herzlichen Glickwunsch! Mit der vorliegenden Alumni-
Verbleibsstudie hat CAMT, der Alumni-Verein der
CDHAW, ,sein Gesellenstiick abgeliefert”, wie man im
Deutschen sagt — oder, um im Bild zu bleiben: CAMT hat
seine eigene Bachelorthesis geschrieben und sie mit
grolRem Erfolg verteidigt. Darliber hinaus hat CAMT fir
uns alle einen Meilenstein gesetzt: Fir die Studierenden
und Absolventen, fir die CDHAW, firs DHIK und im
weiteren Sinne fir das Feld der deutsch-chinesischen
Hochschulkooperation insgesamt — denn eine solche
Verbleibsstudie ist sowohl an der CDHAW und Tongji als
auch auf der deutschen Seite bisher einmalig.

Christina Werum-Wang
Seit seiner Grindung im Jahre 2013 in Deutschland ist Vizedirektorin der CDHAW

CAMT stets sehr aktiv gewesen und hat sehr viel dazu
beigetragen, dass die Absolventen der CDHAW in Deutschland und China ein enges
Kontaktnetz kniipfen und pflegen kénnen.

So entwickelte sich ab dem Friihjahr 2017 die Idee zu dieser Verbleibsstudie. Dahinter stand
der Wunsch, nach etlichen Absolventenjahrgdngen zum einen mehr tber die Karrierewege der
Alumni beziehungsweise ehemaligen Kommilitonen zu erfahren. Zum anderen galt das
Interesse der systematischen Fragestellung, inwiefern unsere Absolventen und
Absolventinnen zufrieden waren mit ihrem Studium und den Mdoglichkeiten, die es ihnen
eroffnet hat — und wo es Verbesserungsbedarf gibt. Ich erinnere mich noch sehr gut an mein
erstes Treffen mit GUAN Wenlin, dem neuen CAMT-Vorsitzenden, im Juli 2017 in einem
kleinen Café in Bonn: In welche Richtung sollte sich CAMT kiinftig entwickeln, in welchen
Bereichen aktiv werden? Die Bereitschaft war grof3, dass CAMT sich fur die Alumni, aber auch
gemeinsam mit den Alumni fir die aktuellen Jahrgange der Studierenden engagiert.

Dankenswerterweise erklarte sich der CAMT-Vorstand dann bereit, diese Verbleibsstudie zu
konzipieren und durchzufiihren. Die Mitglieder des Advisory Committee haben mitgewirkt, und
der Freundeskreis des DHIK hat finanzielle Unterstitzung gewahrt. Ihnen allen, aber naturlich
ganz besonders den Autoren und ihrem Team von CAMT, gilt daher unser gro3er Dank.

Tatsachlich sind die Ergebnisse der Studie sehr aufschlussreich, und sehr hilfreich
insbesondere fir die Verantwortlichen der CDHAW sowie fur kinftige Jahrgange der
Studierenden. Aus Sicht des Direktoriums der CDHAW gilt es nun, die Anregungen und
Verbesserungsvorschlage, die sich aus der Studie ergeben, nach Mdglichkeit aufzunehmen
und umzusetzen.

Wir bilden junge Menschen fiir die Zukunft aus, wir bilden Fiihrungskrafte fir die Zukunft aus,
und diese Zukunft wird mehr denn je auch eine deutsch-chinesische Zukunft sein, zu der die
CDHAW ihren Beitrag leisten wird. Unsere heutigen Studierenden sind unsere kinftigen
Alumni; unsere Alumni sind unsere heutigen Ansprechpartner in den Unternehmen, in denen
sie arbeiten. Die Zusammenarbeit mit den Alumni ist daher ein wichtiger Teil unserer Arbeit.
Dazu wird auch gehoéren, vermehrt auch chinesische Unternehmen fiir die CDHAW zu
gewinnen, und unsere deutschen Alumni starker einzubinden. Diese Studie tragt dazu bei,
dass wir gemeinsam auf diesem Weg weiter vorangehen. Wir sind schon auf den nachsten
Meilenstein gespannt!
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